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En los espacios escolares convergen estudiantes con distintas
condiciones sociales, econdmicas y culturales, asi como con diferentes
capacidades, experiencias y trayectorias de vida. Esta diversidad
plantea el reto de promover entornos educativos con un enfoque de
inclusién e interculturalidad, en los que todas las personas sean
reconocidas, respetadas y valoradas, y en los que las diferencias no
constituyan una barrera para el ejercicio del derecho a la educacion.

En este sentido, la profesionalizacion del personal educativo resulta
indispensable, ya que contribuye a fortalecer sus conocimientos,
capacidades y herramientas para identificar y atender las barreras
para el aprendizaje y la participacién, asi como para desarrollar
prdcticas educativas que favorezcan la inclusion, la igualdad y el
reconocimiento de la diversidad.

Por lo anterior, la Direccion General de Educacion Tecnolégica
Agropecuaria y Ciencias del Mar (DGETAyCM), a través de la Direccion
Académica y el Departamento de Equidad e Inclusion, y la Escuela de
Humanidades y Educacion del Tecnolégico de Monterrey

CONVOCAN

al personal docente, directivo, administrativo y de apoyo a la educacién
de los planteles y unidades administrativas de la DGETAyCM, asi como
al personal educativo de los diferentes subsistemas del Bachillerato
Nacional, a participar en el:

. SEMINARIO )
EDUCACION INCLUSIVAE INTERCULTURAL: ATENCION A LA DIVERSIDAD
EN LOS ESPACIOS EDUCATIVOS

que se llevard a cabo del 14 de octubre al 11 de noviembre de 2026, en
modalidad virtual, con el propdsito de fortalecer los conocimientos,
herramientas y estrategias del personal educativo para promover la
inclusién, atender la diversidad y contribuir a la construccion de
entornos educativos accesibles, seguros, respetuosos, equitativos y
libres de discriminacion.



OBJETIVO GENERAL

Fortalecer las capacidades del personal educativo para promover
la educacion inclusiva e intercultural mediante el desarrollo de
conocimientos, herramientas y estrategias pedagdgicas que
favorezcan la atencién a la diversidad y la construccion de
entornos educativos accesibles, seguros, respetuosos, inclusivos y
libres de discriminacion.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Fortalecer los conocimientos del personal educativo sobre los
principios de la educacion inclusiva e intercultural y su aplicacién
en los espacios educativos.

Desarrollar  estrategias pedagdgicas e institucionales que
favorezcan la atencidon a la diversidad, la participacién y el
aprendizaje de las y los estudiantes.

Promover el reconocimiento y la valoracién de la diversidad como
un elemento que enriquece la convivencia y fortalece la
construccién de comunidades educativas inclusivas.

Impulsar précticas que contribuyan a la eliminacion de barreras
para el aprendizaje y la participacion, favoreciendo el acceso, la
permanencia, el bienestar y el desarrollo integral del estudiantado.



A QUIEN VA DIRIGIDO?

o Personal docente de los planteles de la DGETAyCM.

o Personal directivo y encargado de planteles.

o Personal administrativo y de apoyo a la educacion.

o Personal de las unidades educativas de la DGETAYCM.

o Personal educativo de los diferentes subsistemas del Bachillerato
Nacional.

MODALIDAD Y DURACION

El Seminario se desarrollard en modalidad virtual, con una duracién
total de 10 horas, distribuidas en cinco sesiones de dos horas cada
una.

Para participar serd necesario realizar el registro correspondiente
en el formulario oficial y cumplir con los requisitos establecidos
para recibir una constancia.

Cada sesion estard integrada por dos bloques temdaticos,
acompanados de espacios de preguntas y respuestas y unad
actividad de reflexidbn orientada a favorecer la apropiacion vy
aplicacién de los conocimientos abordados.
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AU Fecha: 14 de octubre de 2026
Horario: 11:00 — 13:00 h (Hora del Centro)

Principios de inclusion y derecho a la educacion

Objetivo: Comprender los fundamentos de la educacién como un derecho
humano y los principios de la educacion inclusiva, identificando las
principales brechas y desigualdades que afectan el acceso, la permanencia,
la participacion y el aprendizaje del estudiantado.

Imparte: Roxana Vicente

Académica - investigadora de la Escuela de
Humanidades y Educacién del Tecnologico de
Monterrey

Alam's Fecha: 21 de octubre de 2026
Horario: 11:00 — 13:00 h (Hora del Centro)

Diversidad e interculturalidad en contextos educativos

Objetivo: Reconocer la diversidad social, cultural y econdmica presente en los
espacios educativos, asi como la importancia de la interculturalidad para
promover entornos de aprendizaje respetuosos, incluyentes y libres de
discriminacion.

Imparte: Luz Maria Moreno
Profesora - investigadora de la Escuela de

Humanidades y Educacion del Tecnoldgico de
Monterrey
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AU [ocha: 28 de octubre de 2026
Horario: 11:00 — 13:00 h (Hora del Centro)

Discapacidad y barreras para el aprendizaje

Objetivo: Analizar el enfoque social de la discapacidad y las barreras para el
aprendizaje y la participacién, con el propdsito de identificar estrategias que
favorezcan la inclusién y la participacion plena de las y los estudiantes.

Imparte: Luz Graciela Castillo

Directora del Departamento de Estudios
Humanisticos del Tecnolégico de Monterrey,
Campus Estado de México

U U Fecha: 04 de noviembre de 2026
Horario: 11:00 — 13:00 h (Hora del Centro)

Estrategias pedagédgicas inclusivas y enfoque socioemocional
Objetivo: Desarrollar estrategias pedagodgicas inclusivas y herramientas para
fortalecer el bienestar socioemocional, promoviendo ambientes de
aprendizaje accesibles, seguros, participativos y respetuosos de la diversidad.

Imparten: Sheilla Quintana y Moisés Villasefior

Sheilla Quintana

Profesora de tiempo completo del Tecnolégico de
Monterrey, Campus Estado de México




PROGRAMA DEL SEMINARIO
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Am's  [ocha: 04 de noviembre de 2026
Horario: 11:00 — 13:00 h (Hora del Centro)

Moisés Villaseior

Coordinador del Centro de Escritura del

Tecnolégico de Monterrey, Campus Estado de
México

RUmY  reocha: 11 de noviembre de 2026
Horario: 11:00 — 13:00 h (Hora del Centro)

Buenas practicas y entornos educativos inclusivos

Objetivo: Identificar y promover buenas prdcticas educativas e institucionales
que contribuyan a fortalecer una cultura de inclusién, reducir las

desigualdades y consolidar entornos educativos accesibles, equitativos vy
libres de discriminacion.

Imparte: Luis Moisés Lopez

Profesor e investigador de tiempo completo del
Tecnolbgico de Monterrey, Campus Estado de
México




INSCRIPCIONES Y CONSTANCIAS

Las personas interesadas en formar parte del Seminario deberdn realizar
su registro mediante el formulario oficial:

https://forms.cloud.microsoft/r/JXkyhSDcbw

dentro del periodo establecido en la presente convocatoria.

El registro no garantiza un lugar en el Seminario, debido a que se cuenta
con un ndmero limitado de espacios. Las personas cuya inscripcién sea
confirmada recibirdn, en los datos de contacto proporcionados durante
su registro, la informacién correspondiente para el acceso a las sesiones
virtuales, asi como las indicaciones necesarias para su desarrollo.

La DGETAYCM y el Tecnolégico de Monterrey otorgardn una constancia a
quienes cumplan con los criterios de asistencia y las actividades
establecidas para el Seminario.

Las constancias serdn enviadas por medios electronicos conforme a las
fechas sefaladas en la presente convocatoria.

FECHAS IMPORTANTES

o Publicacién de la convocatoria: 01 de octubre de 2026.

o Periodo de inscripciones: Del 01 al 09 de octubre de 2026.
o Primera sesion e inauguracion: 14 de octubre de 2026.

o Segunda sesion: 21 de octubre de 2026.

o Tercera sesion: 28 de octubre de 2026.

o Cuarta sesion: 04 de noviembre de 2026.

o Quinta sesiény clausura: 11 de noviembre de 2026.

o Envio de constancias de participacion: 01 de diciembre de 2026.


https://forms.cloud.microsoft/r/JXkyhSDcbw

CONTACTO

Para mds informacién, favor de comunicarse con Ana Fernanda
Almeda Contreras, Enlace de Interculturalidad del Departamento de
Equidad e Inclusién de la DGETAYCM:

o Correo electronico: anafernanda.almeda@dgetaycm.sems.gob.mx
o Teléfono: 55 3600 2511 Ext. 64147

Los asuntos no previstos en la presente convocatoria serdn resueltos por
el Comité Organizador.

“Diversidad que enriquece, educacion que transforma”

Ciudad de México, a 28 de septiembre de 2026
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Maria Gabriela Huidobro Salazar

Decana Asociada de Posgrado y

. . .. Educacion Continua
Direccion General de Educacion

Tecnolbgica Agropecuaria y Ciencias Escuela de Humanidades y Educacion
del Mar del Tecnolégico de Monterrey
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