Subsecretaria de Educacién Media Superior
EDUCAC ION . Direccion General de Educacién Tecnoldgica

A DE EDUCACISN PURLICA Agropecuaria y Ciencias del Mar
2024 "Ano de Felipe Carrillo Puerte, Be .nemérito del Proletariado, Revolucionario y Defensor del Mayab".

CIRCULAR No. DGETAyCM/ 105 /2024

ASUNTO: Se instruye obligacién de presentar la Declaracién de Situacidn
Patrimonial y de Intereses, en sus modalidades iNICIO, MODIFICACION y
CONCLUSION y sanciones en el caso de incumplimiento

Ciudad de México, a 15 de julio de 2024.

CC. PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS ADSCRITAS A LA DGETAyCM
PRESENTES

Con fundamento en lo dispuesto en el Ultimo pérrafo del articulo 108 Constitucional, asi como a lo indicado en
la fraccién XXV, del articulo 3°, y articulos 32, 33, 46, 49 y 75 de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, se hace del conocimiento que, es obligacién de todas las personas servidoras publicas, es
decir, todas aquellas que desempefien un empleo, cargo o comision en las dependencias y entidades de la
Administracién Publica Federal y empresas productivas del Estado, presentar las declaraciones de situacion
patrimonial y de intereses, bajo protesta de decir verdad y ante las secretarias o su respectivo Organo interno
de Control u homélogo.

A mayor abundamiento, es de sefalarse que el referido articulo 33 de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, establece, en lo conducente que:

I.- Presentan DECLARACION INICIAL, Ias personas servidoras publicas con motivo de:

a) Ingreso al servicio publico por primera vez.

o,

< PLAZO dentro de los sesenta dias naturales siguientes a la toma de posesion.
b) Reingreso al servicio publico.
& PLAZO después de sesenta dias naturales de la conclusién de su Ultimo encargo.

En ese sentido, es importante recalcar que, las personas con tiempos fijos presentaran INICIO y CONCLUSION
como se sefiala en los parrafos precedentes y MODIFICACION siempre y cuando no se exceda de sesenta
dias naturales de la conclusion.

+ SANCION en el supuesto de que la omisién en la presentacién de la Declaracién continde por un
periodo de treinta dias naturales siguientes a la fecha en que se hubiere notificado el requerimiento al
Declarante, el Organo Especializado en Quejas, Denuncias e Investigaciones en el Ramo Educacién
Publica, declarara que el nombramiento o contrato ha quedado sin efectos.

ll.- Presentan DECLARACION DE_MODIFICACION, todas las personas servidoras publicas que tengan
continuidad en su encargo.

% PLAZO durante el mes de mayo de cada afio, es decir el 1° al 31 de mayo, siempre y cuando hayan
lzborado al menos un dia del afio inmediato anterior.
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+ SANCION en el supuesto de que la omisién en la presentacion de la Declaracién continle por un
periodo de treinta dias naturales siguientes a la fecha en que se hubiere notificado el requerimiento al
Declarante, el Organo Especializado en Quejas, Denuncias e Investigaciones en el Ramo Educacién

Publica, declararé que el nombramiento o contrato ha quedado sin efectos.

lll.- Presentan DECLARACION DE CONCLUSION, las personas servidoras publicas, al término de su
nombramiento.

% PLAZO dentro de los sesenta dias naturales siguientes a la conclusion.

4+ SANCION, para el caso de omisién, en el caso de servidores publicos por tiempo fijo, el Organo
Especializado en Quejas, Denuncias e Investigaciones en el Ramo Educacién Publica, inhabilitara
al infractor de tres meses a un afio.

Ahora bien, en el caso de AVISO POR CAMBIO DE DEPENDENCIA O ENTIDAD EN EL MISMO ORDEN
DE GOBIERNO, Unicamente se da aviso de dicho cambio, por lo que nos serd necesario presentar su
declaracién de conclusidn.

En ese orden de ideas, no se omite mencionar que, los articulos 49 fraccién IV y 75 de la Ley General de

Responsabilidades Administrativas, a la letra indican que:

4

Articulo 49. Incurrird en Falta administrativa no grave el servidor publico cuyos actos u omisiones
incumplan o transgredan lo contenido en las obligaciones siguientes:

IV. Presentar en tiempo y forma las declaraciones de situacién patrimonial Yy de intereses, en jos términos
establecidos por esta Ley.

Articulo 75, En los casos de responsabilidades administrativas distintas a las que son competencia del
Tribunal, la Secretaria o los Organos internos de control impondrdn las sanciones administrativas
siguientes:

L. Amonestacion publica o privada;
il.  Suspensidon del empleo, cargo o comision;
M. Destitucién de su empleo, cargo o comisién, y
Iv.  Inhabilitacion temporal para desempefiar empleos, cargos o comisiones en el servicio publico y
para participar en adquisiciones, arrendamientos, servicios u obras publicas.

Las Secretarios y los Organos internos de control podrdn imponer una o mds de las sanciones
administrativas sefialadas en este articulo, siempre y cuando sean compatibles entre ellas y de acuerdo a la
trascendencia de la Falta administrativa no grave.

La suspension del empleo, cargo o comision que se imponga podrd ser de uno a treinta dias naturales.

En caso de que se imponga como sancién la inhabilitacion temporal, ésta no serd menor de tres meses ni
podrdg exceder de un afio...”.
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En mérito de lo anterior, se hace hincapié en que, el incumplimiento a la obligacién de presentar las
Declaraciones de Situaciéon Patrimonial y de Intereses, en los plazos establecidos, dard inicio a una
investigacién ante el Organo Especializado en Quejas Denuncias e Investigaciones en el Ramo Educacién
Publica, sustanciandose el procedimiento de responsabilidad administrativa por presunta responsabilidad
por la comisién de las Faltas administrativas correspondientes.

Aunado a lo antes precisado, la sancién aplicada a las personas servidoras publicas, tiene como consecuencia la
imposicién de una Nota Desfavorable, quedando fuera de cualquier proceso de promocién, seguln séa el caso.

Sin otro particular, le envio un cordial saludo.
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