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CONVOCATORIA

La Direccidn General de £Educacién Tecnologica Agropecuaria y Ciencias del Mar, ton fundamento
en el articulo 3°, parrafo séptimo de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 16 y
64 de |a Ley General del Sistema para la Carrera de [as Maestras y los Maestros; y el Programa para
la Promocidon en el servicio docente por cambio de categoria en educacién media superior, ciclo
escolar 2023-2024 y fraccion VI del numeral 18 del Reglamento Interno de la Secretaria de
Educacién Publica.

CONVOCA )

Al perscnal docente frente a grupe, con nombramiento definitivo de los planteles
correspondientes al Estado de PUEBLA en la Direccidn General de Educacién Tecnoldgica
Agropecuaria y Ciencias del Mar, a participar en el Programa parta la promocién en el servicio
docente por cambio de categoria en fa Direccidén General de Educacién Tecnolégica Agropecuaria
y Ciencias del Mar, para el ciclo escolar 2023- 2024, de conformidad con lo establecido en el
disposicidn décima del Programa para la promocion en el servicio docente por Cambio de
Categoria en Educacion Media Superior y con las siguientes:

BASES

PRIMERA. PARTICIPANTES .

En el Programa para la promocion en el servicio docente por cambio de categoria en la Direccion
General de Educacion Tecnoldgica Agropecuaria y Ciencias del Mar, para el ciclo escoiar 2023-2024,
podran participar, de manera individual ¥ voluntaria;

+ Personal que ostenta plaza docente o técnico docente con nombramiento definitive a
partir de 12 horas de forma voluntaria desea participar en el Prograrna, para alcanzar
gradualmente la categoria superior, de acuerdo con la estructura ocupacional autorizada
en la Direccién General de Educacion Tecnoldgica Agropecuaria y Ciencias del Mar.

» Podra participar el personal docente o técnico-docents, con funciones directivas siempre
¥ cuando ostente nombramiento definitivo desde 12 horas y se encuentre desempefiando
funciones frente a grupo en &l mismo plantel en que desea promoverse al momento de
gue sea emitida la convocatoria, cumpliendo con las reglas de compatibllidad de plazasy
todos los requisitos establecidos en este Programa.

* Para el personal docente de las brigadas que estén frente a grupo o atendiendo educacién
dual, este podra participar @ reserva de revisar que se encuentre registrados en el SISEMS
en el semestre correspandiente al ciclo escolar en cursos, el personal que resulte
beneficiado en la presente convocatoria tendra que regularizar su funcion docente de
forma permanente por lo que, de dejar de realizar dicha funcién, quedara sin efectos su
asignhacion.

SEGUNDA. REQUISITOS DE PARTICIPACION y DOCUMENTALES

Las y los docentes y técnico docentes que decidan participar voluntariamente er) este proceso de
promocidn en el servicio docente por cambio de categoria deberan cumplir los requisitos que se
indican en [a disposicion novena del Programa y en las Orientaciones especificas, que son los
siguientes:
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docante gue astenta el participante.

r‘r:nntar con ﬁombrammnfo definitive 3 partir 12 haras an la p%qza dotente @ 1Borico

Consmnma de nombBramiente

2 Estar en active en el servicio pubiico edutatve desemperande Ia funcidn docente o
técnico docente en el plantel de fa Direccidn General de Educacion Tecnoldgiza
Agropecuaria y Ciencfas def Mar, en el cual desea promaverse al mamaento dei
tegistro an &f proceso de selaccidn,

Constancia de adseripzion expedida pareldrea
de secursas humanaos del plantsl

3. Acreditar haber alercido la funcidn dosents o técnico docente en fa Direccién General
de Eduacién Tecnoldgica Agropecuana y Clencias del Mar, en el cual deses
pramaverse, por un pericde minimd de 2 anos interrumpidoes 6 sin interrupcién, al
momento del regisiro de su participacion en el progese de seleccidn,

Constangio de servicios, expedido por el drea
de recursos hurnanos dei plantel

4. Acreditar que ha scupado la categoria gue osterta al momento de emitirse a
convacatena correspendiante, por un pericdo de al menos 2 afos interrumpidos o
sininterrupcisn,

Constancia de nombramisnto

5. al 1 da febrero de 2024 Haber transcurndo al menas 1 afio, a partic de su JAtires
promazidn en el servicie datente por asigracidn de horas adicionales defiritivas o
por cambic de categoria en el servicio docente.

Se revisara por la Oireccion de Gestidn v
Finanzas

[ Cantar con el perfil profesiografica pars la plaza vacante gue se establezca en fa
convocateria, stendiende o normatividad de 1a Direccidn Ceneral de Edusacisn
Tecnaldaice Agropecuasia y Ciencias del Mar, Ver Anexo 1,

Title y Cedula profesionat

7. Acreditar el grado acadérnice para fa catenoria inmediata superior, respecto a Is gue
actualments gstenta, conforme a 1o establecide en i3 Baze Cuarta de esta
convocatora, Ver anexe 2,

Tituto v Cedula profesionat

8. No contar en si expediente con nota desfavorable en fos des ados inmediatos | Documento expedido por el plantel y revisada
anteriores a la emisidn de la canvocatona, nken el momento de su pasticipacidn en el | poria Direccidn General al momen?o de revisar
proceso, 5U participacidn en el sistema.

TERCERA. CALENDARIO DE ACTIVIDADES

El calendario de actividades en las que se desarrollara el procese para la promecion en ef servicio
docente por cambio de categoria en educacién media superior en la Direccidn General de
Educacidn Tecnologica Agropecuaria y Ciencias del Mar, se muestra a continuacion;

PUBLICACION DE LA CONVOCATORIA BASE ¥ PUBLICACION DE LAS OQWENTA"'!ONES DEL
1 FROGRAMA DE PROMOCION EM EL SERVICIO DOCENTE POR CAMBIO DIE CATEGORIA EN LA
BOETAYCH, CICLO ESCOLAR 2023-2024,

7 OE DICIEMBRE DE 2023

AEVISION ¥ AUTORIZACION PARA LA PUBLICACION DE LA CONVOCATORIA ESDECIFICA POR

MEnt
2 ENTIDAD, Tt DE DICIEMBRE DE 2023
3 PUBLICACION CONVOUATQRIA ESPECIFICA POR ENTIDAD. 2 DE ENERD DE 2024
REGISTRO (ENTREGA ¥ VERIFICACION DOCUMENTALL 3 OF ENERG AL12 DE ENERO 2024
5 CONFORMACION DE COMITES DE REVISIGN. 3 DE ENERC AL12 DE ENERC 2074
o | SES!IONES DE LOS COMITES DDE REVISION PARA VALDRACION DE NIVEL DE CUMPLIMIENTO 1§ AL 17 DI ENERC DE 2004
. DE CRITERIOS.
7 EMISION DE PRE-DICTAMINACION DE COMITES DE REVISION 17 DE ENERO DE 2024
-] ENWIC DE PRE-DICTAMENES A LA DGETAYCM T7 DE ENEROC DE 2024
S INTEGRAR CONSEIO DICTAMINADDR PARA RATIFICAR O RECTIFICAR LOS RESULTADOS. 18 DE ENERC DE 2024

10 | SESIONES DEL CONSEID DICTAMINADOR DARA RATIFICAR O RECTIFICAR LOS RESULTADOS. 18 ai 26 DE ENERO DE 2024

n PUBLICACION DE RESULTADOS. 26 DE ENERG DE 2024,

12 PRESENTACION DE INCONFORMIDADES 29 DE ENERQO AL 2 DE FEBREROQ DE 2024,
13 RESOLUCION DE INCONFORMIDADES 8 DEFEBRERO DE 2034,

4% NOTIFICACION POR ESCRITO EL RESULTADO A CADA PARTICIBANTE A PARTIR DEL B DE FEBRERO DE 2024,
15 ASIGNACHON DE LAS CATEGORIAS DE ACUERDID CON LAS LISTAS DE RESULTADDS. ALNICIO DEL SEMESTRE FEBRERO 2024

CUARTA. CATEGORIAS DISPONIBLES

La Direccion General Publicara en las convocatorias especificas por entidad faderativa las vacantes
para la promocidn en el servicio docente por cambio de categorfa en fa Direccidn General de
Educacion Tecnoldgica Agropecuariz y Ciencias del Mar.
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QUINTA. CRITERIOS DE VALORACION

El Proceso de promocidn en el servicio docente por cambio de Categoria, cicle escolar 2023-2024,
se llevard a cabo mediante el cumplimiento de los criterios de valoracion establecidos en el
Programa para la promocidn en el servicio docente por cambio de categoria en educacién media
superior, ciclo escolar 2023-2024.

Su descripcion se muestra a continuacion:

. 5] daden &l ) 10 50
2. Experiencla y tiempo de traba;a er zanas de marginacisn, pobreza v descomposicion socml 0 £0
3. Reconccimienta at buen desempeiio por la cornunidad educativa, con ia participacidn de madres y padres de hie) 50

familia o tutares, alumnos ¥ compaferos de trabajo.
e Formacion acadérica y de posgrado, M 20 160
5. Capacitacidn v actuslzacion. 15 70
& Aportaclones gn materia de meiora continua en la educacian, la dogsencia 0 1a Investigscién 30 jeii]
7. Harticipacidn en eventos v.actividades dé fortalecimiento académico v formadidn inteégral del sducande. 20 00
8, Actividades de tutoria o accmpafiafnients tacente. [$) 50
9, Publicacicnes académicas o de investigacién, & )
10. | Desempsiio en el plantel o subsisterna en el gue realice'su labor. 100 2680

Total 235 1000

Las evidencias que se utilizardn para la valoracién de cada criterio se presentan a tontinuacion:

I. Antigtiedad en el servicio: Al tiernpo de servicie acumulado por el docente o técnico docente
en la Direccidn General de Educacién Tecnoldgica Agropecuaria y Ciencias del Mar.

Valoracién a partir de: constancia emitida por la Direccion del plantel en el cual se encuentra
adscrito cuya puntuacion se realizard de conformidad con la siguiente tabla:

ANOS EN.EL SERVICIO PUBLICO PUNTAIE
4 anus 10
& a9 afios 23
ICal4afos 30
15a33 afos 40
has de 20 anos 50

fl. Experiencia y tiempo de trabajo en zonas de marginacién, pobreza y descomposicion sociat:
Al personal docente o técnico docente adscrito a planteles en zonas de aita marginacion, pobreza
y rezago social conforme a los indicadores del Consejo Nacional de Evaluacién de la Politica de
Desarrallo Sockat {CONEVALJ, por lo menos desde el cicle escolar inmediato anteriof. En Ja Direccidn
General de Educacion Tecnolégica Agropecuaria y Ciencias del Mar, todos los planteles cuentan
con algln grado de marginacion.

Valoracion a partir de: constancia emitida por el plantel, del tiempo adscrito y*le ubicacién del
plantel en donde labora, misma que se realizara en una escala de 10 a2 50 tomando en cuenta la
informacidn presentada por los participantes. {si los participantes no cuentan con documentacion
comprobatoria la calificacion serd 0)

ill. Reconocimiento al buen desempefo por la comunidad educativa, con la participacién de
madres y padres de familia o tutores, alumnos y compaiieros de trabajo: A fa opinidn que los
integrantes de la comunidad educativa tienen respecto a la forma en la que el participante se
desenvuelve en el plantel educativo, ¥y cémo su trabajo impacta en los aprendizajes del
estudiantado.

Valoracién a partir de: encuestas dirigidas a alumnes, madres y padres de familia o tutores y
compafieros docentes. misma que se realizara en una escala de 10 a 50 tomando en cuenta la
informacidn presentada por los participantes. {si los participantes no cuentan con, documentacién
comprobatoria la calificacién serd 0)
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IV. Formacién académica y de posgrado: Al nivel de preparacion concluido y, en su caso, el grado

académico que ostenta la personza participante, el cual debe ser afin a la disciplina, actividad para
Py . . . . . -

escotar o mddulo profesional o unidad de aprendizaje curricular (UAC) en el que se desempefia.

Valoracton a partir de: documento acreditade por una instancia oficial que confirma el grade de
estudios, de acuerdo con el perfil profesional v su funcién cuya puntuacién se realizara de
cenformidad con la siguiente takla:

FORMACION PROFESIONAL . PUNTAJE
LICENCIATURA 20
POSGRADO EQ
MAESTRIA 73
SOCTORADO 106

Los docentes que impartan la asignatura de inglés y tengan una licenciatura distinta, podran
presentar la Certificacién Nacional de Nivel de Idioma (CENNI) vigente, al menos en el nivel 12.

V. Capacitacién y actualizacién: a los procesos de capacitacion y actualizacion docente v técnico
docente con valor curricular, con un minimo de 20 horas acumuladas, que hayan racibido,
refacionados con el servicio educative y la practica pedagogica, vinculados 2 la disciplina, actividad
para escolar, modulo o campo profesional, habilidades digitales, unidad de aprendizaje curricular

>

(UAC) y/o dominio de una lengua adicional al espafol.

Valoracion a partir de: constancia de curso, taller o diplomado que consigne la acreditacién y e
numero de horas, emitida por la Direccién General de Educacian Tecnoldgica Agropecuaria v
Ciencias del Mar o autoridades, plantel e instituciones publicas y particulares, con reconocimiento
oficial cuya puntuacion se realizara de conformidad con |3 siguiente tabla:

CAPACITACION Y ACTUALIZACIGN. PUNTAJE
20 HORAS 20
50 HORAS 30
00 HORAS 35
150 HIRAS 55
200 HORAS 70

VI. Aportaciones en materia de mejora continua en la educacién, la docenicia o la investigacién:
A las produccionts académicas con fundamento técnico vy metodelogico, efaboradas de manera
individual o en colegiado que contribuyen a mejorar los resultados educativos y el logro de los
objetivos institucionales, a la participacion en la farmacion, actualizacion y capacitacion de otros
docentes det nivel educativo que contribuya al fortalecimiento del perfil profesional, asi comoalas
aportaciones realizadas al disefio curricular y la revisién de planes ¥ programas de estudio.

Valoracion a partir de: censtancia o documento probatorio de las aportaciones desarrclladas,
emitido por autdridades e instituciones pablicas y particulares, con reconocimiento oficial. Log
rmateriales tendran que haber sido realizados dentro de los dos afios anteriores a |a publicacion de
esta convocatoria; asimismo, deberd de probar su utilizacién dentro de las actividades del docente.
misma que se realizara en una escala de 30 a 130 tomando en cuenta la informacion presentada

por los participantes. (si los participantes no cuentan con documentacion comprobatoria la
calificacion serd 0)

VI Participaciéﬁ en eventos y actividades de fortalecimiento académico y formacion integral
del educando: Al acompanarmiento que se brinda a tos estudiantes de manera individual o grupal
para favorecer su trayectoria escolar y coadyuvar en su formacion integral.
Valoracion a partir de: constancia o documento que acredite la participacion en los eventos y
actividades de fortalecimiento académico y formacién integral del educande, expedida por la

Direccion General de Educacion Tecnoldgica Agropecuaria y Ciencias del Mar o autoridades e
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instituciones pdblicas. misma que se realizara en una escala de 20 a 100 tomando en cuenta la
informacion presentada por los participantes. {si los participantes no cuentan con documentacion
comprobatotria la calificacién sera 0) .

Vill. Actividades de tutoria o acompanamiento docente: A las acciones de acompafiamiento,
apayo y seguimiento entre pares, derivadas de la normatividad que emita la Unidad del Sisterna,
para fortalecer las competencias de docentes y técnicos docentes noveles o en servicio.

Valoracion a partir de: constancia de participacién que emita el director o directora del plantel en
donde labora el docente, o por la Direccion General de Educacion Tecnologica Agropecuaria y
Ciencias del Mar. misma que se realizara en una escala de 10 a 50 tomando en cuenta lainformacion
presentada por los participantes. (si los participantes no cuentan con documentacion
comprobatoria la calificacion sera 0)

X, Publicaciones académicas o de investigacion: A los proyectos. de investigacién en |os que
participd o coordiné vy articulos originales sobre temas académicos que hayan sido publicados por
el personal docente ¢ técnico docente en medios de comunicacidn especializatlos, arbitrados o
indexado desarrollados a partir de su dltima promocion en el servicio docente.

Valoracién a partir de: el Ntimero Internacional Normalizado de Publicaciones Seriadas {ISSN por
sus siglas en inglés) asignado por Ia revista especializada o equivalente, segun correspanda para el
articulo publicado. misma que se realizara en una escala de 10 a 50 tomando en cuenta Ja
informacién presentada por los participantes. {si los participantes no cuentan con documentacion
comprobatoria la calificacion sera 0) ‘

X. Desempefio en el plantel o subsistema en el que realice su laboer: al conjunto de actividades
gue el docente realiza en el plantel orientado a incidir de manera favorable en el proceso de
ensefanza aprendizaje y en el logro académico de los estudiantes.

Valoracidn a pertir de: planeacidon didactica, practica docente, evaluacidn del aprendizaje y
resultados educativos. misma que se realizara en una escala de 100 a 350 tomando en cuenta la
informacién presentada por los participantes. {si los participantes no cuentan con documentacion
comprobatoria la calificacidn sera 0}

SEXTA. REGISTRO

Del 3 al 12, toda persona participante deberd registrarse en la siguiente direccion
hitp://368,255,121.34/promocion con la docurmentacion especificada en la Base Segunda, asi como con
las evidencias documentales de cada uno los Criterios de valoracidn asentados en la Base Quinta
de |la presente Convocateria de |la Direccién General de Educacién Tecnolégica Agropecuaria y
Ciencias del Mar, Ciclo Escolar 2023-2024.

Opcién Modalidad virtuat:

La persona participante deberd proporcionar sus datos personales, la entidad federativa y plante]
en el que labora, cargo al que aspira, asi como la informacidn que corresponda a los reguisitos
establecidos en las bases de esta Convocatoria, y las evidencias de los criterios de valoracidn
establecidos en la base QUINTA de la misma; a través de la plataforma denominada "PROMOCION
EN EL SERVICIO DOCENTE POR CAMBIO DE CATEGORIA EN EDUCACION MEDIA SUPERIOR,
CICLO ESCOLAR 2023-2024" establecido en la siguiente liga htip://168.255.121.34/promocion para la
participacidn en el proceso. La informacién proporcionada sera responsabilidad de cada persona
participante. *

la correcta incorporacion de la informacion al micrositio es respeonsabilidad de cada participante,
por lo que debera contar con los documentos probatorios correspondientes que presentara en las
mesas de registro virtuales. En esta etapa se deberé proporcionar la siguiente informacién:

i
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a. Nombre completo

b. CURP

¢. RFC

d.  Entidad

e.  Clave de Centro de Trabajo del Plantel de adscripcién
f.  Categoria actual

g. Cetegoria por la gue concursa

h.  AntigGedad en el servicio

i Formacian académica

] Correo electrdnico principal (@dgetaycm.sems.gob.mx)
k. Correo electrénico alterno

L Teléfono (principal)

m. Teléfono (alterno)

n.

los participantes presentaran la docurmentacian que se enlista a continuacion:

1. Identificacion oficial vigente, {credencial del INE, cédula profesional o pasaporte),

2. Clave Unica de Registro de Pablacién {CURP), se puede consultar e imprimir en lz diteccién
electronica hitps/Avww.gab,mx/curp

3. Céduls de dentificacion Fiscal (REC),

4. Acta de nacimiento, carta de naturalizacién o permiso de trabajo para los extranjeros con
residencia legal (Legibles).

5. ComproBante de domicilio con fecha de expedicion no mayor a tres meses.

6. Nivel académico: Titulo o cédula profesional de acuerdo con el perfit que ostenta
actualmente, y que deberd carresponder con la plaza o categoria en la que aspira a
promoverse,

7. Antigledad: constancia expedida por el plantel de adscripcidn, en la que se acredite Ia
antigtedad que se sefiala en el numeral 3 del apartado de requisitos de la presente
convocatoria.

8. Nombrarniento definitivo: constancia de nombramiento definitive {codigo 10} expedida por
la Direccion General de Educacion Tecnoldgica Agropecuaria y Clencias del Mar.

9. No contar con nota desfavorable: constancia emitida por |z Direccién de Cperacién de la
DCGETAYCM, que acredite que el participante no cuenta con nota desfavorable en los
ultimos dos afes inmediatos a la publicacion de la convocatoria, v carta del participante,
bajo protesta de decir verdad, de que no cuenta con sancién administrativa que pueda
limitar sy desemperfio en la funcién.

10. Carta de aceptacién de las bases misma que se encuentra en |3 presente convocatoria.

M. Documentos probatorios que acrediten los criterios de valoracidn.

Completado el registro, el participante descargara una ficha de registro como comprobante de
inscripcion al proceso.

La mesa de registro deberd cotejar fos documentos proporcionados por cada persona participante
y verificar que correspondan con €l cumplimiento de los requisitos y criterios de valoracién. Al
concluir correctarmente este tramite, se le entregara el Com probante de registro de expadiente y
de la evidencia documental proporcicnada.

Cuando se detecte el incumplimiento de algune de los requisitos, el participante recibird una ficha
de No-aceptacion en el proceso.

La documentacién se recibira con la reserva de verificar su autenticidad; cuando se compruebe que
la persona participante haya propdrcionado informacion o documentacién apdcrifa o falsa,
quedaré eliminada del proceso de seleccicn en cualquiers de ias fases; incluso si ya se le hubiese
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asignado un nombramiento al cargo, el cual quedaré sin efectos, sin perjuicio de las sanciones de
tipo administrative o penal en las que pudiera incurrir,

SEPTIMA. PROCESO DE VALORACION

El proceso de valoracion para cada uno de los 10 criterios sefialados en la base quinta de la presente
convocatoria se basard en la ponderacion de las evidencias descritas en las Orientaciones
especificas del Programa.

La valoracidn tendré dos etapas;

El 15 de enero del 2024, un Comité de Revisién, érgane colegiado constituido por el personal de tas
oficinas de enlace de la Direccion General de Educacion Tecnoldgica Agropecuaria y Ciencias del
Mar, verificara el cumplimiento de los requisitos, asignard una puntuacion sobre los criterios de
vaioracién y emitird un pre-dictamen correspondiente para cada unc de los expedientes de los
participantes.

El 18 eneroc del 2024, un Consejo Dictaminadar, érgano colegiado constituido por el Director
General, el Director de Gestién y Finanzas y el Jefe de departarmento de desarrollo profesional
Docente y Directivo de la Direccidn General de Educacién Tecnoldgica Agropecuatia y Ciencias del
Mar, ratificara o rectificara los resultados de las puntuaciones de los criterios de valoracion y los pre-
dictamenes emitidos por el Comité de Revision, y ermnitird un puntaje.

El Conseio Dictaminador enviard al Comité de Revisién, los resultados de fa revision de |os pre-
dictamenes.

El 26 de enero del 2024 el Comité de Revisidn notificard a las y los participantes a través de la
plataforma bitp://168.255.121.34/promocion y/o medios de contacto establecidos por la Direccion
General de Educacién Tecnoldgica Agropecuaria y Ciencias del Mar, sus resultados.

OCTAVA. RECURSOS DE INCONFORMIDAD

Las maestras y los maestros participantes, en un términoe del 29 de enero al 2 de febrero def 2024,
podrén interponer ante el Comité de Revisién un recurso de inconformidad fundada y motivada, la
cual debera versar Gnicamente scbre la aplicacion del proceso.

A efecto de facilitar Ia atencién a este medio de defensa, la Direccion General de Educacidn
Tecroldgica Agropecuaria y Ciencias del Mar, pone a disposicion de las maestras y los maestros el
carreo electrénico {correo electrdnico), a través del cual pedran presentarse preferentemente los
recursos de inconformidad.

NOVENA. RESULTADOS

El 8 febrero de 2024 el Consejo Dictaminador emitird los dictdmenes y listas de resultados
definitivas e inapelables del proceso de seleccidén para la Promocidn en el servicio docente por
cambio de categoria en la Direccion General de Educacion Tecnoldgica Agropecuaria y Ciencias
del Mar, Ciclo Escolar 2023-2024, a través de |Ia plataforma  electrdnica

https/Avww hittpsf/dgetayem.sep.gob.mx/ de la Direccién General de Educacion Tecneldgica

Agropecuaria y Ciencias del Mar.

Los resultados obtenidos para la promocién en el servicio docente por cambio de categoria estaran
vigentes desde su publicacién y hasta la emision de la siguiente convocatoria.
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DECIMA. ASIGNACION

i.3 Direccion General de Educacion Tecnoldgica Agropecuaria y Ciencias del Mar, asignaré las plazas
vacantes definitivas conforme al siguiente procedimiento: (de acuerdo con el contexto del
subsisternz y tomando en cuenta lo descrito en las Orientaciones Especificas, deberéd describir el
procedimisnto con el que se llevard a cabo la asignacion de plazas a partir de las vacantes
definitivas iniciales}

Le Promoacién por Cambic de Categoria en la Direccion General de Educacidén Tecnoldgica
Agropecuaria y Ciencias del Mar, Ciclo Escolar 2023-2024, dara lugar a nembramiento definitivo
codigo 10.

Las personas que sean objeto de una promocidn en el servicio docente, derivada de un proceso de
seleccion distinto a lo previsto en la Ley General del Sisterma para la Carrera de las Maestras y los
Maestros, def Programa para la promocién en el servicio docente por cambio de categoria, vy en
esta Convocatoria no recibiran remuneracisn alguna, ni serdn sujetas de ningln tipo de
regularizacién.

DECIMA PRIMERA. SUPUESTOS PARA DEJAR SIN EFECTOS LA PARTICIPACION EN EL PROCESO

La documentacion se recibird con la reserva de verificar su autenticidad. Quedara sin efectos ia
participacion de la maestra o maestro en el proceso, con independencia de las etapas en las que
se encuentre, incluso si ya se le hubiese asignado una plaza y otorgado el nombramiento, sin
perjuicio de las sanciones de tipo administrativo o penal en las que pudiera incurrir, cuande:

a} Proporcione informacidn o documentacion apocrifa o falsa;
b} Incumple con las dispesiciones de las bases de |z convocatoria del proceso respectivo.

DECIMA SEGUNDA. DE LA CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION Y DATOS PERSONALES:

i. La Direccidn General de Educacisn Tecnoldgica Agropecuaria y Ciencias det Mar, en el
ambito de sus atribuciones es responsable del tratamiento de los datos persenalesque
sS€& proporcionen.

La informacion guedara sujeta a las disposiciones contenidas en la Ley General de Transparencia y
Acceso a'la Informacidn Publics, 2 Ley General de Proteccidn de Datos Personales en Posesion de
Sujetos Obligados, en fa Ley General de Archivos, adernds de las disposiciones federales v focales
enla materia. Los resultados y base de datos que deriven de este proceso seran censiderados datos
personales o informacion reservada.

La Direccidn General de Educacién Tecnoldgica Agropecuaria y Ciencias del Mar dispondra de las
medidas para que se dé una consulta publics, sin afectar Iz confidencialidad de los datos.

»

. Se considerarad reservada la informacién derivada de los criterios de valoracion.

HE Los datos personales recabados serén utilizados con la finalidad de ejecutar los
trémites. sefialados en esta convecatoria para integrar e registro de las maestras v
maestros participantes, identificarlos, aplicar los criterios de valoracion, publicar les
resultados y, en su caso, asignar categorfas.

V. Los datos recabados pueden ser transferidos a distintas areas de esta auteoridad
educativa, con ¢! fin de dar continuidad a la participacién en el prograrma para fa
promocién en el servicio docente por cambic de categorie, ciclo escolar 2023- 2024,
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DECIMA TERCERA. DE LOS MECANISMOS DE COMUNICACION:

Las vias de comunicacidn entre la Direccién General de Educacion Tecnologica Agropecuaria vy
Ciencias del Mar y guienes participen en el Programa de promocicén en €] servicio docente por
cambio de categoria, cicle escolar 2023-2024, seran el correo electrénico y los niimeros telefénicos
{celular o filo} que aporte cada persona participante, desde el momento de suregistro.

Por la Direccidn General de Educacion Tecnoldgica Agropecuariay Ciencias del Mar, sera el correo
electrénico: cambicdecateqoria@destayem sems.gobmix. El correo electronice aquil groporcionado se
utilizard para dar atencidon a aclaracién de dudas o informacion adicional relacionada con este
proceso de seleccion por lo que los expedientes y recursos que se envien por este medio y no por
la plataforma asignada no surtirdn efectos y quedara fuera del proceso.

DECIMA CUARTA. CONSIDERACIONES GENERALES

Una vez publicadas las listas ordenadas de resultados, la Direccién GCeneral de Educacidn
Tecnoldgica Agropecuaria y Ciencias del Mar, asignard las plazas a los participantes que hayan
obtenido la puntuacion mas alta en Ia valoracion de los criterios.

tos efectos del nombramiente en las horas adicionales surtirdn efecto al inicic del semestre
febrero-agosto del ciclo escolar 2023-2024. Mismo gue se sujetard a las siguientes condiciones:

1. Necesidades del servicio. : B

2. Disponibilidad de plazas vacantes definitivas identificadas en el Catdlogo de plazas de la
Direccidn General de Educacidn Tecnoldgica Agropecuaria y Ciencias del Mar.

3. Estructura ocupacional educativa del plantel, autorizada por la Direccidon Generzl de
Educacion Tecnolégica Agropecuaria y Ciencias del Mar.

4. Reglas de compatibilidad de plazas.

Lo no previsto en esta Convocatoria, sera resuelte por la Secretaria de Educacidn Media Superiory

la Direccién General de Educacion Tecnelogica Agropecuaria y Ciencias del Mar, de acuerdo a sus
Aambitos de competencia.

Ciudad de México a 2 de enero de 2024

st

‘GUILLERMO ANTONIO SOLIS SANCHEZ
DIRECTOR GENERAL
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Anexo de plazas
Plazas vacantes para cambio de categoria en los planteles Agropecuarios y Ciencias del Mar en [a
Entidad de PUEBLA

ESTADO o PUESTD TIEMPO | NIVEL PUESTO TIPO BE PROMOCION
FUEBLA 2 PROFELOE ASTCIADG "7 EM S TIEMPS COMBLETS & £4157 JORNADA
BUEEBLA Z BROFESOE ASOSIADC A IEME ] DEMPO COMELETD 40 E4322 JORNADA
PUEBLA 2 DEOFESTR TITULAR "B IEM.S BEMED DOMPLETS: 40 E4320 IQRNADA
PUEBLA 2 TECHICT DUCENTE AS0CIADT "4 [E.M 53 TIEMED COmMBLETS 40 Bais3 JORNADA
PUEHLA ' 2 PROPESEIR TITULAR "B JEALS] TIEMES COMPLETS 40 Esizy JOENADA
PUEBLA z FROFESSR TITULAR ' {EM5) TEMED COMPLETD 43 E4368 JOENAQA
BUEBLA z FROFESOR TITULAR "8" (E1.5) 35 DE TEMES 30 E4229 JORNADA
PUEBLA 2 PROFESOR THTULAR *B° (EM5 ] TIEMPO COMPLETS 40 6329 IORRADA
PUEBLA 2 PROFESDAN TITULAR "4 (E M5 FEMPO COMBLETS 40 E4227 IGANALA
3

PUEBLA 2 PROFESOR TITULAR "B™ {EMLES TIEMPDS COMPLETS sl E4329 JCRRADA
PUEBLS 2 PROFESCR DE ASIGHATIIRA "B [EJ15) = E4til? CAMBICDIE CATESDMA
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ANEXQO1

CONVOCATORIA PROMOCION EN EL SERVICIO DOCENTE POR CAMBIO DE CATEGOR!IA EN

EDUCACION MEDIA SUPERIOR, CICLO ESCOLAR 2023-2024

CATEGORIAS DISPONIBLES

CATEGORIA DESCRIPCION
ES015, E4GEE PROFESCR DE ASIGNATURA A" [EM.5)
ESO1T, 40T PROFESOR DE ASIGNATURA "B® IEM.5)
E502%, E4G23 PROFESOR DE ASIGHNATURA *C" {EM.5)

CATEGORIA DESCRIPCION

50N, E4AS0T

TECNICD DOCENTE DE ASIGNATURA "A* EM.5]

5013, B4z

TECNICO DOCENTE DE ASIGNATUAA "B [EM 5]

ESQ0, EAQOR

TECNICO DOCENTE ODF ASIGNATURA "C {E M5

DEL Lng‘ADO ARRIBA DESCMTO SOLG SE-PERMITINA CAMBIC DE CATEGORIA EN LAS PLAZAS AHI ESTABLECIDAS.

CATEGOREA DESCRIPCION CATEGORIA DESCRIPCION CATEGORIA DESCRIPCION
PROFESOR ASOLIALG A PROFESUR ABDLIADD A PROEESOR ASOCIALD A
E4123 (EMSI V2 TIEMPG E4223 I£M.5) 374 DE TEMPO E4323 {EM.S] TIEMPG COMPLETD
PROFESGR ASOCIALG "B° EROFESGR ASLLIADO "B PROFESOH ARULIADD "B
E4125 (E24.5) 2 TIEMPO E4225 LM 34 DE TIEMPO E4325 (E.0.5) TIEMPO COMPLETD
PROFEBOR ASCCIADD T PROFESOR ASGCIADIO "L PROFESOR ASGCIADD Tho
E4167 {EM5] /2 TIEEMPO E4267 {EM.5.) 3/4.DE TIEMPQ E4367 (EM.5) TIEMPO COMPLETD
PROFESOH FITULAR A [EM5) BROFESOR TITULAR A [E.M 5.1 PROFESOR TITWLAR A [E.M,5)
EM127 W2 TIEMPO E4227 34 DE TIEMBO E4327 TIEMPO COMPLETD
PROFESOR TITULAR "5 (EM.5) PROFESCH TITULAR "B (£ M5 ) PROFESON TTULAR "B .05
E4129 Y2 TIEMPO E4229 3/4 DE TIEMPQ E4329 TIEMPO COMPLETO
PROFESOR TITULAR L (EM5) PROFESOR THULAR "G 16 M 5.4 PROFESOR TITULAR L 6.5 5.0
E4168 2 TIEMPO E4269 24 DE TIEMPO E4369 TEMPO COMPLETS
CATEGORIA DESCRIPCION CATEGORIA DESCRIPCION CATEGORIA DESCRIPCION
TECMICO DOCENTE ASOCIALO TECWICO DOCENTE ASGCIADD TFECNICG DOCENTE ASDCIALD
E#153 A [E..5.) ¥2 TEMAG E5253 A {EM.S3 34 BE TEMPG E4353 A" £ M.S) TIEMBPO COMPLETO
TECNICD DOCENTE ASOCIADD TECNICD DOCENTE ASCLIAD0
E4155 T IEMS L TIEMPO E4255 "8 {EM.5) 3/4 DE TIEMPO E4355  {£.04.5) TIEMPC COMPLETD
TECNICO DOCENTE ASQCIADO TECNICH DOCENTE ASDTIADG TECNICO DOCENTE ASGCIARO
E4157 o 8E M5 V2 TIEMPO E4257 "C* {EM.S) 34 DE TIEMPQ E4357 ¢ EM.S) TIEMPQ COMPLETD
TECNICT GOUENTE TITULAR TECNICO DOLENTE TITULAR "4 TECNICC DOCENTE HTULAR A"
E4V7T A" {E.MS] V2 TIEMPO £4277 {E.84.8) 34 DE TIEMPO E4377 {E.M.S) TIEMBO COMBPLETD
TECNIEG DOCEMTE TITULAR TECNICO DOCENTE TITULAR "8" TECMICO DOCENTE TITULAR "8°
E4179 a7 1B M5 V2 TIEMPO E4272 {EM.S} 34 DE TIEMPO E4379 (EM.5) TIEMPO COMPLETS
TECNICE DOCENTE TITULAR TECHICO DOCENTE TITULAR LY TECNICO DOCENTE TITULAR -C*
E4181 “CFEMS) V2 TIEMPO E4281 {E.34.5) 34 DE PEMPG E4381 {EM 5] TIEMPQ COMPLETO

*los cambios de categoria solo podran realizarse de forma vertical y los cambios de jornada
de forma horizontal.
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ANEXC 2

CONVOCATORIA PROMOCION EN EL SERVICIO DOCENTE POR CAMBIO DE CATEGORIA EN EDUCACIGN MEDIA SUPERIOR, CICLO-ESCOLAR
2023-2024

CATEGORIAS DISPONIBLES ¥ GRADO ACADEMICG

Asignatira “A” Titule a nivel Licenciaturs

3 afios de haber obtanido ef titule de ficenciatura o tituio de especialidad con durseidn minima

N A
Asigraturs '8 de 10 meses, o grado de maestria.

Gafios de habaer obtenido el titwlo de licenciatura, o 2 afos de haberse titviado en especiatidad
con duracion minima de 30 meses. o grado de maestria © ser candidato al grado de doctor,

Astgnatura *C"

Candidata al grado de Maestifa o Especialidad con duracisn minima de un afo o 3 afigs de
habar obtenido el titule de Licenciatura,

Profesar Asociado "B*
L]

Candidato al grado de Docter o grade do Maestsia o 2 afios de haber realizado 'una Especralidad

Profess iado "C" N = . . B -
¢ r Asociado con durseidn minima de un afto 0 § afios de-haber obtanido el titule de Licenciatura.

Candidate al grado de Doctor o 4 afos de haber sbrenido e grado de Masstsis 0 6 ahos de

- H ) BAH
Profesor Titdlar *A haber ahterdo el titwle de Licenciatura,

v
Grado de Doctor o 4 anes de haber obtenido el grado de Maastria o B afics de haber obtenida

Profesar Titutar 8 e thuiz de Licenciatura,

2 afios de haker obtenido el grade de Doctar o & afios da habe obtenidg el grado de Maestria o

o i “cr , p N
Profesor Titlar *C 12 afios de haber obtenido f titulo de Licenciatura.

Téenico Docente Asignatiira A7 Thulo a nivel Licenctatura

Titulo a nivel Lizenciatura y especializacidn con duragion minima de un afio ocandidate al

TéenicorDocente Asignatura '8 Crada de Maestrig

Técnico Docente Asaciade "A" Titulo a nivel Licenciatura.

Titulo a nivel Licenciatura y Especializacisn con duracién minina de un afio o candidato at

Técnico Docents Asociade "8" Grado de Maestria

2 afws de haber obtenido &l titulo a nivel Licenciatura o titule de especialidad con duracidn

Téenivp | 3 ciado “C7 . N .
Benicp Docente Asusl = rinima de 10 meses, o candidato al grads de maestria,

4 afos de haber sbtenido el titulo a nivel Licenciatura, 0 3 afios de haberse titulado en

acnico Titular "A” o " o
Te A ezpecialidad con duracién minima de it meses, o grado de maestr(a,

G arios de haber obtanido el tiwls 4 nivel Licentiatira, o 3 afos de haberse titutado en
Teénnco Titular “B" especialidad con duractdn minima de 10 meses, o 4 aRos de haber obtenido el grado de
maestria, o grado de doctor,

> 6 afios de haber obtenido el tituio a nivel Lisanciatura, o4 afios de haberse titulado en
Técnico Titular "C* especialidad con duracién minima-de 10 meses, o 5 afies de haber obtenido el grado de
maestria, o grado de dactoer,
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ANEXO 3
DE LA CONVOCATORIA. PONDERACIONES PARA CADA CRITERIO DE VALORACION.

Conformacién y funcionamiento de los Comités de Revisién para la promocion en el
servicio docente por cambio de categoria.

L Se integraran Comités de Revisidn de acuerdo con las necesidades de cada AEMS 0 OD,
el Comiité serd el érgano colegiado que valorara {a informacion propoercicnada por los
participantes que se inscriban en el Programa. *

El' Comité tendrd caricter honorifico. Verificara el cumplimiente de los requisitos,
asignara el puntaje correspondiente a cada uno de los criterios de valoracidn
establecidos y, conforme a esto, emitira el predictamen.

El Comité estard integrado por personal gue no participa en el Programa para la
promocion en el servicio docente por cambio de categoria.

L Ei Cormnité de Revisidn cumplira con las siguientes funciones:

1. Verificar gque los participantes hayan cubierto en tiempo y forma los requisitos y
criterios de valoracion sefialados en la convocateria del Programa;

2. Asignar un puntaje a cada uno de los criterios de valoracion con base en ias tabias de
ponderacion y a la informacién documental que conforma el expediente, segin el
mecanismo que cada AEMS u OD determine para tal efecto;

3. Emitir los predictamenes a partir del procedimiento previsto en el numeral anterior;

4, Remitir los predictdmenes al Consejo Dictaminador acompanados de los
expedientes del proceso;

5. Notificar los puntajes recibidos por parte del Consejo Dictaminador a los participantes,
Y .

6. Concentrar las inconformidades que, en su caso, presenten los participantes y
remitirlas.al Consejo Dictaminador,

i Conformacion del Comité de Revision.

Este Comité estard integrado por:

1. Presidente. Miembro del Comité con mayor grado académico y'mayor antigledad. En
caso de existir mas de un miembro. con el mismo grado académice y antigdedad, se
designard a quien tenga mayor categoria. E| presidente no podrd participar en el
Comité por mas de dos procesos consecutivos.

2. Secretario. Director del plantel o equivalente o, en su caso, el subdirector del Plantel.

2. Vocal 1. Responsable del area de recursos humanos del plantel,

4. Vocal 2. Personal con funciones de direccion en el ambito académido

5. Vocal 3. Docente destacado por su desempefio v seleccionado por el colectivo
docente del plantel. Esta figura no podra participar en este Comité pormas de 4 afios
consecutivos.

6. Vocal suplente. Personal que designe la AEMS o el OD, y que suplira a uno de los

Vocales cuando se hagan las sustituciones que se tienen previstas, en caso de ausencia

de los miembros titulares.

V. Los miembros del Comité de Revisidn se apegaran a lo siguiente:

1. No ejercer cargos de representacidn sindical;
2. Contar con una antigledad minima de 5 afios, para el caso de los docentes en la
funcién;

el
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3. Quedan excluidos como integrantes de los Comités guienes se inscriban como
participantes del presente Programa, y

4. La conformacion del Comité de revision quedard sujeta a ratificacidn de los
organos directivos de la AEMS 4 OD,

Las funciones de los miembros de! Comité de Revision serdn las siguientes:

Presid

1.

ente;

Instalar formalmente el Comité;

2. Presidir las sesiones del Comité, en caso de no poder participar, las presidira el
secretario;
3. Administrar la carga de expedientes a desshogar en cada sesion de trabajo;
4. Coordinar el desarrolle de cada sesion de trabajo;
5. Emitir los predictdmenes correspondientes, y
6. Remitir al Consejo Dictaminador, para su aprobacion, los predictdmenes, las.
ponderaciones obtenidas, expedientes del process ¥, €n su caso, incenformidades
presentadas por los participantes.
Secretario:
1. Convocar a sesion a los integrantes del Comité v llevar el registro de asistencia;
2. Elaborar gl acta correspondiente de las sesiones:
3. Las demas que el presidente le encomiende para el cumplimisnte de las
atribuciones del Comitg;
4. Presidir las sesiones del Comité en ausencia del presidente, y
5. En el caso de que el secretario presida la sesién en ausencia del presidente, ias
funciones del secretario las realizara el Vocal, determinado por el secretario.
Vocales
1. Recibir y cotejar la documentacién, asi como registrar las solicitudes para
" participar en el concurso, segun el mecanismo establecido por la AEMS u OD
para tal efecto;
2. Ulevar el control de los expedientes revisados y cotejados durante el procesc de
seleccion,
3. En =f caso de que el secretario presida la sesidn en ausencia del presidente,
realizar fas funciones del secretario, y
4. Las demds gue en el 3mbito de su competencia le encomiende el presidente

" del Comité.

El Comité de Revisidn sesionara de manera ordinaria con la presencia de, al imenos,
cinco de sus miembros.

Se cenvocara a las sesiones ordinarias por escrito o medios electronicos, junto con &l
Orden del Dia. Las reuniones se desarrollardn en la sede que determine la AEMS u OD.

St el
valor

Comité determina que el participante cumple con los requisitos y criterios de
acién, emitira el predictamen.

El Comité enviard al Consejo Dictaminador los predictdmenes acocmpanades de tos

expe

dientes del procese,

El Comité de Revision recibird los puntajes por parte del Consejo Dictarminador para

nectificarlos & los participantes.
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El Comité concentrard, en su caso, las inconformidades presentadas por los
participantes.

El Comité enviara las inconformidaddes al Consgjo Dictaminador. .

Las sesiones del Comité deberédn contar con la presencia de un observador con voz,
pero sin voto, el cual pertenecerd al personal docente de la AEMS u OD, no ser
participante en este proceso de seleccidn y no estar ejerciendo cargos de
representacion sindical.

Las acciones que se describen en este documento se realizardn-en los plazos y
términos previstos en el calendario y las convocaterias especificas que las AEMS u OD
emitan.

1G]
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ANEXO 4

CONFORMACION Y FUNCIONAMIENTO DEL CONSEJO DICTAMINADOR PARA LA
‘PROMOCION EN EL SERVICIO DOCENTE POR CAMBIO DE CATEGORIA.

l. Se integrard un Consejo Dictaminador para cada AEMS u OD, el cual sera el drganc
calegiado constituido por las dreas centrales de la AEMS u OD para ratificar o rectificar los
resultados de las puntuaciones de os eriterios de valoracién y los predictdmenes emitidos
por los Comités de revisidn, resclver las inconformidades de los participantes y emitir los
dictamenes correspondientes, asi como las listas de resultados. El Consejo tendra caracter
honerifico.

El Consejo estard integrado por personal que no participard en el prograrma de promocién
€n el servicio docente por cambio de categoria.

. El Consejo cumplird con las siguientes funciones:

L Ratificar o rectificar, a partir de los predictamenes y los expedientes del proceso, la
valoracidn proporcionada por log Comités de Revision, a partir de lo cual emitiré el
puntaje;

Remitir los puntajes al Comité de Revision;

Resolver sobre las inconformidades que, en su caso, se presenten;

Emitir los dictdmenes correspondientes

Conformar las listas de resuitados a partir de jos dictdmenes, y

Enviar los dictdmenes a los Comités de Revisicn ¥ publicar las listas de resultados.

LN AEN

il Conformacion del Consejo Dictaminador.

El Conseje Dictaminador estard integrado por:

»

1. Presidente. El titutar en la AEMS u OD.
2. Secretario, Persona designada por el presidente.
5. Vocal 1. Responsable del érea académica o equivalente de la AEMS y OD.
4. Vocal 2. Responsable del area administrativa de la AEMS 4 OD.
5. Vocal 3. Personal que designe el titular de la AEMS u OD.
V. Las funciones de los miembros del Consejo serdn las siguientas:
Presidentea:
1. Instalar formaimente el Consejo;
2. Presidir las sesiones del Consejo,
3. Admijnistrar la carga de predictémenesy, en  su caso, las inconformidades a
desshogar en cada sesidn de trabajo;
4. Coordinar ef desarrolio de cada sesion de trabajo;
5. Emitir los puntajes de los participantes;
6. Remnitir los puntajes de ios participantes al Comité de revisién;
7. Emitir los dictdmenes v listas de resultados, después de resolver, en su caso, las
inconformidadies, y
8. En caso de no poder participar en tas sesiones, designara a un suplente, & cual debera

ostentar, como minimo, el nivel de director de arez en la AEMS u OD. La perscna
designada para tales efectos debers ser distinta a las gque ya formen parte del Consejo;

Secretario:
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Convocar a sesion a los integrantes del Consejo y llevar el registro de asistencia;

Elaborar el acta correspondiente de las sesiones,

3. En caso de no poder participar en las sesiones, el presidente designara a un suplente,
el cual deberd ostentar, coma minimo, el nivel de subdirector de drea en la AEMS u OD.
La persona designada para tales efectos debera ser distinta a las gue ya formen parte
del Consejo,y

4. Las demas que el presiderite le encomiende para el cumplimiento de las atribuciones
del Consejo.

Vacales:

1. Recibiry cotejar la documentacién, asi como registrar los predictdmeneas y, en su caso,
inconformidades, segun el mecanismo establecido por la AEMS u OD;

2. Llevar el control de los expedientes revisados y cotejados durante el proceso de
seleccion, y

3 .

4.

V.

AYIN

Vil

Las demdas que en & dmbito de su competencia le encorniende el presidente del
Consejo.

El Consejo sesionard de manera ordinaria, debiendo iniciar las sesiones con la presencia
de todos sus miembros.

Se convocara a las sesiones ordinarias por escrito o medios electronicos, junto con &l
Orden del Dia. Las reuniones se desarrollaran en la sede que determine la AEMS u GD.

El Consejo ratificard o rectificard los predictdmenes propuestos por los Comités de
Revision y, conforme a ello, emitird un puntaje.

El Consejo notificard los puntajes a los Comités de Revision, a fin de que estos los
notifiquen a los participantes.

El Consejo recibird de parte del Comité de Revision las inconformidades presentadas
por los participantes.

El Conseio analizard v dard respuesta a las inconformidades presentadas por los
participantes.

.
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ANEXO 5

CONVOCATORIA PROMO(}I@N EN EL SERVICIO DOCENTE POR CAMBIO DE CATEGORIA EN
EDUCACION MEDIA SUPERIOR, CICLO ESCOLAR 2023-2024

. Carta de aceptacién

Localidad y entidad federativaa =i SL de 2024

A QUIEN CORRESPONDA

Manifiesto bajo protesta de decir verdad que, por asi convenir a mis intereses, ¥ con plenc
conocimiento dermis derechos y obligaciones de ciudadane, por este medio expreso, sin que haya
dolo, coercidon o mala fe, mi voluntad de respetar estrictarmente los términos de cada una de las
bases de la Convocateria para promocion en el servicio docente por cambio de categoria en
Educacian Media Superior, ciclo escolar 2023-2024, en el cuat ha sido registrada mi participacion.

Asimismo, con pleno conocimiento de mis derechos y obligaciones, por este medio expreso o

siguiente:

1. Me comprometo a respetar los términos de la Convocatoria para promocion en ei servicio
docente por cambio de categoria en Educacion Media Superior, ciclo escolar 2023-2024,
ademas de apegarme a los resultados. del procese de valoracidn v al listado de resultados.

2. Declaro gque ne me encuentro inhabilitado para el servicio publico, ni con algun otro
impedimento legal,

3. Manifiesto que al menos desde el inicio del ciclo escolar 2023-2024.y a la fecha de Ia publicacidn
de la Convocatoria a este Proceso. me encuentre en servicio activo en el desempefio da la funcion
gue corresponde a mi categoria o funcidn de antecedente inmediata anterior a la que aspiro
promoverme, correspendiente al nivel o servicio educative en el que me desempefio v acorde al
Subsistemia de educacién media superior en el que estoy adscrita {o).

4. Estoyde acuerdoen que le autoridad de educacién media superior o el organismo descentralizado
donde reakizo mi registro verifique la autenticidad de la documentacion gue proporciono, por lo que,
en caso de omisidn, alteracion o falsificacién de esta, scepto ef términc de mi participacion en e!
proceso o, en su caso, que quede sin efectos el nombrarmiento respectivo.

5. Tenge pleno conocimiento que |z asighacién de que la promocién en el servicio docente por
cambio de categoria dependera de las vacantes que se generen para este procese,

Lo anterior de conformidad con lo establecido en |a Convocatoria, me comprometo a apegarme a
los resultades de proceso de valoracion, a las listas ordenadas de resuitados, a la disponibilidad
vacantes; y respansabilizarme de cualquier falla, declaracién falsa o dolosa gque de mi cuenta se
origine, asl como de documentacion falsa o apbcrifa que pudiera presentar.

. ATENTAMENTE

Nombre y firma del participante
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ADDENDA

A todas las personas interesadas en participar en |la "CONVOCATORIA PROMOCION EN EL
SERVICIO DOCENTE POR CAMSIO DE CATEGORIA EN EDUCACION MEDIA SUPERIOR, CICLO ESCOLAR
2023-2024" de la Direccién General de Educacién Tecnoldgica Agropecuaria y Ciencias del Mar (DGETAYCM)
se hace de suU conocimiento la siguiente addenda.

ACTIVIDAD FECHA DE CUMPLIMIENTO

PUBLICACION DE LA CONVOCATORIA BASE Y PUBLICACION DE LAS
1 | ORIENTACIONES DEL PROGRAMA DE PROMOCION EN EL SERVICIC DOCENTE POR 7 DE DICIEMBRE DE 2023
CAMEIO DE CATEGORIA EN LA DGETAYCM, CICLO ESCOLAR 2023-2024.
REVISIGN Y AUTORIZACION PARA LA PUBLICACION DE LA CONVOCATORIA
C ESPECIFICA POR ENTIDAD. [IDEDCIEMBREDEZ023
3 PUBLICACION CONVOCATORIA ESPECIFICA POR ENTIDAD. 2 DE ENERC DE 2024
4 REGISTRO [ENTREGA Y VERIFICACION DOCUMENTAL). 3 DE ENRO AL 16 DE ENERO 2024
5 CONFORMACION DE COMITES DE REVISION. 3 DE ENRO AL 16 DE ENERO 2024
SESIONES DE .05 COMITES DE REVISION PARA VALORACION DE NIVEL DE
s CUMPLIMIENTO DE CRITERIOS. L9 DERAERS DE 6L
7 EMISION DE PRE-DICTAMINACION DE COMITES DE REVISION 19 DE ENERO DE 2024
8 ENVIO DE PRE-DICTAMENES A LA DGETAYCM 19 DE ENERD DE 2024
INTEGRAR CONSEJO DICTAMINADOR PARA RATIFICAR O RECTIFICAR LOS
9 REcULTAGO: 22 DE ENERO DE 2024
SESIONES DEL CONSEJO DICTAMINADOR PARA RATIFICAR O RECTIFICAR LOS
10 by 22 al 26 DE ENERC DE 2024,
i1 PUBLICACION DE RESULTADOS. 26 DE ENERO DE 2024,
12 PRESENTACIGN DE INCONFORMIDADES 29 DE ENERO AL 2 DE FEBRERO DE 2024,
3 RESOLUCION DE INCONFORMIDADES 8 DE FEBRERC DE 2024,
1% NOTIFICACION POR ESCRITO EL RESULTADO A CADA PARTICIBANTE A PARTIR DEL 8 DE FEBRERO DE 2024.
15 | ASIGNACION DE LAS CATEGORIAS DE ACUERDO CON LAS LISTAS DE RESULTADOS. AL INICIO DEL SEMESTRE FEBRERG 2024
\ L BAEA ) ]}’
& il
. y ol O
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