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CONVOCATORIA

La Direccion General de Educacién Tecnoldgica Agropecuaria y Ciencias del Mar, con fundamento
en el articulo 3°, parrafo séptimo de la Constitucion Politica de los Estados Unidog Mexicanos; 16 y
64 de la Ley General del Sisterna para la Carrera de las Maestras y los Maestros; y el Programa para
ta Promocién en el servicio docente por cambioc de categoria en educacién media superior, ciclo
escolar 2023-2024 y fraccion VI del numeral 18 del Reglamento Interno de la Secretaria de
Educacién Publica.

CONVOCA

Al personal docente frente a grupo, con nombramiento definitive de los planteles
correspondientes al Estado de COAHUILA en la Direccidn General de Educacion Tecnoldgica
Agropecuaria y Ciencias del Mar, a participar en el Programa para la promocién en el servicio
docente por cambio de categoria en la Direccién General de Educacidn Tecnoldgica Agropecuaria
y Ciencias del Mar, para el ciclo escolar 2023~ 2024, de conformidad con lo establecide en el
disposicion decima del Programa para la promocion en el servicio docente por Cambio de
Categoria en Educacién Media Superior y con las siguientes; .

BASES

PRIMERA. PARTICIPANTES

En el Programa para la promocion en el servicio docente por cambio de categorfa en la Direccidn
General de Educacion Tecnoldgica Agropecuaria y Ciencias del Mar, para el ciclo escolar 2023-2024,
‘padran participar, de manera individual y voluntaria:

* Personal que ostenta plaza docente o téchice docente con nombramiente definitivo a
partir de 12 horas de forma voluntaria desea participar en el Programa, para alcanzar
graduzalmente la categoria superior, de acuerdo con la estructura ccupacional autorizada
en la Direccion General de Educacian Tecnoldgica Agropecuaria y Cienciads del Mar.

* Podra participar ¢l personal docente o técnico-docente, con funciones directivas siempre
y cuando ostente nombramiento definitivo desde 12 horas y se encuentre desempefiando
funciones frente @ grupo en el mismo plantel en que desea promoverse al momento de
que sea emitida la convocatoria, cumpliendo con las reglas de compatlblhdad de plazasy
todoslos requisitos establecidos en este Programa. .

» Parael personal docente de las brigadas que estén frente a grupo o atendiendo educacién
dual, este podra participar a reserva de revisar que se encuentre registrados en el SISEMS
en el sernestre correspondiente al ciclo escolar en cursos, el personal que resulte
beneficiado en la presente convocatoria tendrd que regularizar su funcién docente de
forma permanente por lo que, de dejar de realizar dicha funcién, quedara sin efectos su
asignacion. «

SEGUNDA. REQUISITOS DE PARTICIPACION y DOCUMENTALES

Las y los docentes y técnico docentes gue decidan participar voluntariamente en este proceso de
promocicén en el servicio docente par cambio de categoria deberén cumplir los requisitos que se
indican en la disposicién novena del Programa y en las Orientaciones especificas, que son los
siguientes:
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T Contar con nomiramiento definitive a partis 12 horas 20 |3 plaza docente o 1900 | Constancia de narmbramisnto
docenta gue ostenta el participante.
2, Estar en activa en 8] servicio pablico sducative desermpefande fa funcidn docentz o | Constancia de adscripoian expedida por el area

téonico docente en of plantel de fa Diveccidn Genaral de Bducacion Tecneldgica | de recursos hurmanos del plantel
Agropecuaria v Ciencias del Mar, en ol cual desea promaverse al momente det
registro en el process de seleccion

3. Acreditar habier ejercido ja funcidn docente o t8cnice dotente en |a Direceior General | Constancia de servicios. expedido por el area
de Educacion TegnolSgica Agropecuaria v Ciencias del Mar, en ef cual desea | Serecuraas humanaos del planted
pramoverse, par un perisde rrinbme de 2 afios interrumpidos o sin interrupsisn, al
romento del registre de su partizipacion en sl proceso de seleccidn,

4, Acreditar que ®a coupade 12 calegora tue Ostenta 8l MoMenlo o enuLree | | CoDStanci de nermbrarmente
convocatorta correspondients, par un pericdo de al menos 2 afios interndmpidos o
Sin internupeidn

5. at tde febrers de 2024 Haber transcurride 3] menss 1 aflo, 8 partir de su ultma | e revieara por ia Direccidn de Gestidn y
promeocion en &l servicio dotenie por asignacion de hotas adicionales defimtivas o | Fihaozas

gor cambic de eategoria en el serdcio docente.
6. Contar con el perfil profesiografice pars la plaza vacante que se establezen en 1a | Litulo y Cedula profestaral
convocatoria, atendiendo la normatividad de la Direccion General de Educacién
Teenglégivs Agropecuaria y Clengias del Mar. Ver Anaxs 1.

7. Acreditar el gradoe académico para la catageria inmediata supericr, fespecto a la que | TiUo ¥ Cedula prefesional
actualments astenta, conforme 2 o establecide en I Base Cuarta de esta
canvocatosla, Ver anexd 2,

8. Mo wontar en su expediente can nota desfavorable en 1os dos anos inmediatos | DocHmento expedida por el planiel y revisado
anteriores a la emisidn de a convorataria, ni en el momento de su participacian er el | por fa Direccidn General al momente de revisar
pregeso. su partivipacién en el sisterna,

TERCERA. CALENDARIO DE ACTIVIDADES

El calendario de actividades en las que se desarrollaré el proceso para la promocion en el servicio
docente por cambio de categoria en educacidn media superior en la Direccién General de
Educacién Tecnolégica Agropecuaria y Clencias del Mar, se muestra a continuacion:

RUBLICACION DE LA CONVOCATORIA BASE ¥ BUBLICACISN DE LAS ORIENTACIONES DEL
1| FROSRAMA DE PROMOCION EN EL SERVICID DOCENTE POR CAMBIO DE CATESORIA EN LA 7 DE DICIEMBRE DE 2023
. DGETAYLM, CICLG ESCOLAR 20232074,
4 | REVISIONY AUTORIZACION PARA LA Duséﬁ{?gl\%w DE LACONVOOATORIA ESPECIFICA POR 11 DE DICIEMERE OF 2023
3 PUBLICACION CONVOCATORIA ESPECIFICA BOR ENTIDAD, 2 BIE ENERO DE 2024
4 REGISTRO {ENTREGA ¥ VERIFICACION DOCUMENTAL), 3 DE ENERG AL 2 DE ENERO 2024
5 CONFORMACION DE COMITES DE REVISIGN. 3 DE ENERC AL 12 DEENERD 2025
A SEZIONES DE LOS COMITES DE REVISION PARA VALORACION DE MIVEL DE CUMPLIMIENTO 15 AL 17 DE ENERO DE 2024
v DE CRITERIOS,
7 EMISION DE PRE-DICTAMINACIGN DE COMITES DE REVISION 17 DE ENERO 0E 2024
8 ENVIO DE PRE-DICTAMENES A LA DGETAYCM 17 DE ENERO DE 2024
9 INTEGRAR CONSEID DICTAMINADOR PARA RATIFICAR O RECTIFICAR LOS RESULTADOS. 18 DE ENERO DE 2024
10 | SESIONES DEL CONSEIO DICTAMINADOR PARA RATIFICAR O RECTIFICAR LOS RESULTADDS. 18 al 26 DE ENERO DE 2024,
il PUBLICACION DE RESULTADOS. 26 DE ENERO DE 2074,
12 R PRESENTACION DE INCONFORMIDADES 2% DE BNERQ AL 2 DE FEZRERD DE 2024,
13 RESOLUCION DE INCONFORMIDADES 8 DEFEBRERQ DE 2024,
14 NOTIFICACION POR ESCRITS B RESULTADO A CADA BARTICIDANTE APARTIR DEL 8 OF FEBRERD DE 2024,
15 ASIGNACION DE LAS CATEGORIAS DE ACUERDD CON LAS LISTAS DE RESULTADOS AL INICIO DEL SEMESTRE FERRERG 2024

CUARTA. CATEGORIAS DISPONIBLES

La Direccién General Pubiicara en las convocatorias especificas por entidad federativa las vacantes
para la promocidn en el servicio docente por cambio de categoria en fa Direccidén General de
Educacion Tecnolégica Agropecuaria y Ciencias del Mar.
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QUINTA. CRITERIOS DE VALORACION

Y

El Proceso de promoecion en el servicio docente por carmbio de categoria, ciclo escolar 2023-2024,
se llevard a cabo mediante el cumplirmiento de los criterios de valoracidn establecidos en el
Programa para la promocién en el servicio docente por cambio de categoria en educacion media
superior, ciclo escolar 2023-2024.

Su descripcidén se muestra a continuacion:
= z H % DRy E TR R T R T T

Antigaedééz en o servizio, 50

bl

2. Experiencia ¥ tiempo de trabajo en 2o0nas fe margiracion, psbreza v descompuosicion social 50
3. Reconacimients al buen desernpeRa pos fa comunidad educativa, con la participacion de madres y padres de 50
familia o tutores, alumnos y companaros de trabajo.
4. Formacion académica y de posgrado, 20 00
5. Capacitacion v actualizacion, 15 ki
6. | Aporiaciancs en matera de mejora continua erla educacisn. la docencia o la investigaoon. . 30 1z
7. Participation en eventos y actividades de Tortalecimiznta academice y-formacion integral del educands, 20 08
8. Actividades de tatorfa © acompadamiento decente. j¢] 50
9. Publicaciones acadénicas o de investigacidn, [¢] 5C
10, | Desempeno en el plantel o subsistema en el que yealice su fabaor, 150 350
Total 235 1000

Las evidencias que se utilizaran para la valoracién de cada criterio se presentan a continuacion:

I. Antigiiedad en el servicio: Al tiempo de servicio acumulado por el docente o técnico docente
en la Direccion General de Educacién Tecnoldgica Agropecuaria y Ciencias del Mar.

Valoracion a partir de: constancia emitida por ia Direccién del plantel en el cual se encuentra
adscrito cuya puntuacion se realizara de conformidad con la siguiente tabla:

ANOS.EN EL SERVICIO PUBLICO PUNTAJE .

24 afios 10 N
4 a9 afos 20

10274 anoes 30

15 a2 anes 40

Masde 20 afios 50

il. Experiencia y tiempo de trabajo en zonas de marginacién, pobreza y descomposicién social:
Al personal docente o técnico docente adscrito a planteles en zonas de alta marginacion, pobreza
y rezago social conforme a los indicadores del Consejo Nacional de Evaluacién'de la Politica de
Desarrollo Social (CONEVAL), por lo menos desde el ciclo escolar inrmediato anterior. &n la Direccidn
General de Educacion Tecnologica Agropecuaria y Ciencias del Mar, todos los planteles cuentan
cen algdn grado de marginacion.

Valoracién & partir de: constancia emitida por el plantel, del tiempo adscrito y la ubicacion del
plantel en donde labora, misma gue se realizara en una escala de 10 a 50 tormandoe en cuenta la
informacién presentada por los participantes. (si los participantes no cuentan con documentacion
comprobatoria la calificacion seré 0}

Iil. Reconocimiento al buen desempefio por la comunidad educativa, con la participacion de
madres v padres de familia o tutores, alumnos y compafieros de trabajo: A la opinién que los
integrantes de la comunidad educativa tienen respecto a fa forma en la que el participante se
desenvuelve en el plantel educativo, y cdémo su trabajo impacta en los aprendizajes del
estudiantado.

Valoracién a partir de: encuestas dirigidas a alumnos, madres y padres de familia o tutores y
cornpafieros docentes. misma que se realizara en una escala de 10 a 30 tormando en cuenta la
informacién presentada por los participantes. {si los participantes no cuentan con documentacion

comprobatoria la calificacion serd 0} '

!
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V. Formacidn académica y de posgrado: Al hivel de preparacion concluido ¥, 8n su caso, el grado
academico gue ostenta la persona participante, ef cual debe ser afin a la discipling, actividad para
escolar o méduio profesional o unidad de aprendizaje curricular (UAC) en e gue se desempefa.

Valoracion a partir der documento acreditado por una instancia oficial que confirma el grado de
estudios, de acuerde con el perfil profesional y su funcién cuya puntuacidn se realizara de
copformidad con la siguiente tabia:

FORMACION PROFESIONAL PUNTAJE
LICENCIATURA 50
POSGRADG &0
MAELTRIA 75
" DOCTORADO 100

Los docentes que impartan Ia asighatura de inglés y tengan una licenciatura distinta, podran
presentar |a Certificacién Nacional de Nivel de Idioma (CENNI) vigente, al menos en el nivel 12.

V. Capacitacién y actualizacién: s los procesos de capacitacion y actualizacidn docenta Y técnico
docente con valor curricular, con un minimo de 20 horas acumuladas, que hayan recibido,
relacionados conel servicio educativo ¥ la préctica pedagdgica, vinculados a la disciplina, activiclad
para escolar, médule 6 campo profesional, habilidades digitales, unidad de aprendizaje curricular
(UAC) y/o dominio de una lengus adicional al espadiol.

Valoracién e partir de: constanciz de curso, taller o diplemado que consigne la acreditacion v el
numero de horas, ernitida por la Direccién General de Educacién Tecnoldgica Agropecuaria y
Ciencias del Mar 0 autoridades, plantel e instituciones publicas y particulares, con reconocimiento
oficial cuya puntuacién se realizara de conformidad con |z siguiente tabla:

CAPACITACION Y ACTUALIZACION, PUNTATE
20 HORAS 20
50 HORAS 30
100 HORAS 35
1150 HORAS 55
200 HORAS 70

»

Vi. Aportaciones en materia de mejora continua en la educacién, la docenciaola investigacién:
A las producciones académicas con fundarmento técnice y metedoldgice, elaboradas de manera
individual o en colegiado que contribuyen a mejorar los resultados educativos y el fogro de los
objetivos institucionales, a la participacion en la formacién, actualizacion Y capacitacion de otros
docentes del nivel educativo que contribuya al fortalecimiente det perfit profesional, asi como a ias
aportaciones realizadas al disefio curricular v la revision de planes ¥ programas de estudio,

Valoracidén a partir de; constancia o documento probatorio de |as aportaciones desarrofladas,
emitido por autoridades e instituciones publicas y particulares, con reconocimiento oficial. Los
materiales tendrdn que haber sido realizados dentro de los dos afics anteriores a la publicacion de
esta convocatoria; asimismo, debera de probar su utilizacién dentro de las actividades del docente,
misma que se realizara en una escala de 30 a 130 tomando en cuenta la informacisén presentada

por fos participantes. (si los participantes no cuentan con documentacidn comprobatoria la
calificacion sera Q)

VIl. Participacién en eventos y actividades de fortalecimiento académico y formacién integral
del educando: Al acompafiamiento que se brindz a |os estudiantes de manera individusl o grupal
para favorecer su trayectoria escolar ¥ ceadyuvar en su formacidn integral.

Valoracion a partir de: constancia o documento que acredite ia participacion en los eventos v
actividades. de fortalecimiento académico y formacidn integral del educando, expedida por la
Direccion General de Educacion Tecneldgica Agropecuaria vy Ciencias del Mar o autoridades e
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instituciones publicas. misma que se realizara en una escala de 20 a 100 tomando en cuenta la
informacién presentada por los participantes. {si los participantes no cuentan con documentacion
comprobatoria la calificacion sera 0)

Vili. Actividades de tutoria o acompafiamiento docente: A las acciones de agompafamiento,
apoyo y seguimiento entre pares, derivadas de la normatividad que emita la Unidad del Sistema,
para fortalecer las competencias de docentes y técnicos docentes noveles o en servicio,

Valoracién a partir de: constancia de participacion que emita 2l director o directora del piantel en
donde labora el docente, o por la Direccién General de Educacién Tecnoldgica Agropecusria Y
Ciencias del Mar. misma que se realizara en una escala de 10 a 50 tomando en cuenta la informacion
presentada por los participantes. (si los participantes no cuentan con .documentacion
comprobataria la calificacion sera Q)

iX. Publicaciones académicas o de investigacién: A los proyectos de investigacion en los gue
participd o coordiné y articulos originales sobre temas académicos que hayan sido publicados por
el personal docente o técnico docente en medios de comunicacion especiatizados, arbitrados o
indexado desarrollados a partir de su dltima promocion en el servicio docente.
.

Valoracion a partir de: el NUmero Internacional Normalizade de Publicaciones Seriadas {ISSN por
sus siglas en inglés) asignado por la revista especializada o equivalente, segun corresponda para el
articulo publicado. misma cque se realizara en una escala de 10 a 50 tomando en cuenta la
informacién presentada por los participantes. {si los participantes no cuentan con documentacion
cornprobatoria la calificacion sera Q)

X. Desempefio en el plantel o subsistema en el que realice su labor: al conjunto de actividades
que el docente realiza en el plantel orientaclo a incidir de manera favorable en el proceso de
ensefianza aprendizaje y en el logro acadérnico de los estudiantes.

Valoracion a partir de: planeacién diddctica, practica docente, evaluacion del aprendizaje y
resultados educativos. misma que se realizara en una escala de 100 a 350 tomando en cuenta la
informacion presentada por los participantes. (si los participantes no cuenian ¢on documentacion
comprobatoria la calificacion sera 0} *

SEXTA. REGISTRO

Del 3 al 12, toda persona participante deberd registrarse en la siguiente direccion
hitn://168.255.121.34/promogion con la documentacion especificada en la Base Segundla, asf como con
las evidencias documentales de cada uno los Criterios de valoracién asentados gn la Base Quinta
de la presente Convocatoria de la Direccién General de Educacion Tecnolégica Agropecuaria y
Ciencias del Mar, Ciclo Escolar 2023-2024.

Opcién Modalidad virtual:

Lz persona participante deberé proporcionar sus datos petsonales, la entidad federativa y plantel
en el que labora, cargo al que aspira, asi como la informacion que corresponda a los requisitos
establecidos en las bases de esta Convocatoria, y las evidencias de los criterios de valoracién
establecidos en la base QUINTA de ia misma; a través de |a plataforma denominada "PROMOCION
EN EL SERVICIO DOCENTE PCR CAMBIO DE CATEGORIA EN EDUCACION MEDIA SUPERIOR,
CICLO ESCOLAR 2023-2024" establecido en la siguiente liga hitp://168.255.121.34/promecion para ta
participacién en el procese. La informacion proporcicnada seré responsabilidad de cada persona
participante,

la correcta incorporacién de la informacion al micrositio es responsabilidad de ceda participante,

por lo que debera contar con los documentos probatorios correspondientes que presentara en las
mesas de registro virtuales. En esta etapa se debera proporcionar la siguiente informacidén:
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a. Nombre completo

b. CURP

.  RFC

d. Entidad

e.  Clave de Centro de Trabajo del Plantel de adscripcion
f.  Categoria actual

g. Categoria por la que concursa

h. Antigliedad en el servicio

i Formacion académica

J- Correo electrénico principal {@dgetaycm.sems.gob.mx)
k. Correo electréonico aiterno

l. Teléfono (principal)

m. Telefeno (alterno)

n *

fos participantes presentarédn la documentacién que se enlista a continuacion:

1. Identificacién oficial vigente, (credencial del INE, cédula profesional o pasaporte).

2. Clave Unica de Registro de Pobilacicn {CURP), se puede consultar e imprimir en la direccion
electrénica hittps:/Awww.gob.mx/curp

3. Cédula de identificacion Fiscal (REC).

4. Acta de nacimiento, carta de naturatizacion o Rermiso de trabajo para los extranjeros con
residencia legal {Legibles),

5 Comprobante de domicilic con fecha de expedicién no mayor a tres meses.

6. Nivel académice: Titulo o cédula profesional de acuerde con el perfil que ostenta
actualmente, y que debers corresponder con {a plaza o categoria en la que aspira a
premoverse,

7. Antigledad: constancia expedida por el plantel de adscripcidn, en la que se acredite la
antigledad que se sefiala en el numeral 3 del apartado de requisitoz de la presente
convocatoria.

8. Nembramientodefinitivo: constancia de nombramiento definitivo (cadigo 10} expedida por
la Direccidn General de Educacién Tecnoidgica Agropecuaria y Ciencias del Mar.

2. No contar con nota desfavorable: constancia emitida por la Direccidn de Operacion de |z
DGETAYCM, que acredite que el participante no cuenta con nota desfavorable on los
tltirmos dos afics inmediatos a la publicacién de |a canvocatoria, y carta del participante,
bajo protesta de decir verdad, de que no cuenta con sancicén administrativa que pueda
limitar su desempefic en la funcion.

16. Carta de aceptacion de las bases misma que se encuentra en la presente convocatoria,

M. Docurmentos probatorios que acrediten los criterios de valoracién,

Completado el registro, el participante descargara una ficha de registro como comprobante de
inscripcion al pragese.

La mesa de registro debera cotsjar fos documentos proporcionados por cada persona participants
y varificar que correspondan con el cumplimiento de los requisitos y criterios de valoracién, Al
concluir correctamente este tramite, se le entregara el Comprobante de registro de expediente y
de la evidencia documental proporcionada,

Cuando se detecte el incumplimiento de alguno de los requisites, e participante recibird una ficha
de No aceptacion en el proceso.

La documentacidn se recibira con la reserva de verificar su autenticidad: cuando se compruebe que
la persona participante haya proporcicnade infermaciéon o documentacion apéerifa o falsa,
quedara eliminada del proceso de seleceidn en cualquiera de las fases, incluso si ya se le hubiese
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asignado un nombramiento al cargo, el cual quedard sin efectos, sin perjuicio de las sanciones de
tipo administrativo o penal en las que pudiera incurrir. *

SEPTIMA. PROCESO DE VALORACION

El proceso de valoracion para cada uno de los 10 criterios sefialados en la base quinta dela presente
convocatoria se basara en la ponderacidn de las evidencias descritas en las Orientaciones
especificas del Programa,

La valoracion tendrd dos etapas:

E115 de enero del 2024, un Comité de Revision, drgano colegiado constituido por el personal de las
oficinas de enlace de la Direccién General de Educacién Tecnolégica Agropecuaria y Ciencias del
Mar, verificard el cumplimiento de los requisites, asignard una puntuacion scbre ios criterios de
valoracion y emitird un pre-dictamen correspondiente para cada uno de los expedientes de los
participanies.

El 18 enero del 2024, un Conssjo Dictaminador, drgano colegiado constituido por el Director
General, el Director de Gestién y Finanzas y el Jefe de departamento de desarrollo profesional
Docente y Directivo de la Direccion General de Educacion Tecnoldgica Agropecuaria y Ciencias del
Mar, ratificara o rectificard los resultados de las puntuaciones de los criterios de valoracién y los pre-
dictamenes emitidos por el Comité de Revision, y emitird un puntaje. .

El Consejo Dictaminador enviara al Comité de Revisidn, los resultados de la revisién de los pre-
dictdmenes.

El 26 de enero del 2024 el Comité de Revision notificard a las y los participantes a través de la
plataforma hitp://168.255,121.34/momecion v/o medios de contacto establecidos por la Direccidn
General de Educacién Tecnoldgica Agropecuaria y Ciencias del Mar, sus resultados.

OCTAVA. RECURSOS DE INCONFORMIDAD

Las maestras y los maestros participantes, en un término del 29 de enero al 2 de febrerc del 2024,
podran interponer ante el Comité de Revisién un recurse de inconformidad fundada v miotivada, la
cual debera versar Unicamente sobre [a aplicacion del procesa.

A efecto de facilitar la ‘atencidén a este medio de defensa, la Direccidon General de Educacién
Tecnoldgica Agropecuaria y Ciencias del Mar, pone a disposicion de las maestras y [os maestros el
corrao electronico (correo electrénico), a través del cual podran presentarse preferentemente, los
recursos de inconformidad.

NOVENA. RESULTADOS .
El 8 febrero de 2024 el Consejo Dictaminador emitird los dictdmenes y listas de resultados
definitivas e inapelables del proceso de seleccidn para la Promocién en el servicio docente por
cambio de categoria en la Direccién General de Educacion Tecnoldgica Agropecuaria y Ciencias
del Mar, Ciclo Escolar 2023-2024, a través de la plataforma electrénica
https://wwwv.https//dgetayemsep.aobmx/ de la Direccién General de Educacion Tecnolégica
Agropecuaria y Ciencias del Mar.

l

Los resuitados obtenidos para la promocidn en el servicio docente por cambio de categoria estaran
vigentes desde su publicacidn y hasta la emision de la siguiente convocatoria.
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DECIMA. ASIGNACION

La Direccion General de Educacion Tecnoldgica Agropecuariay Ciencias del Mar, asignard las plazas
vacantes definitivas conforme al siguiente procedimiento: (de acuerdo con el contexto del
subsisterna y temando en cuenta lo descrito en las Orientaciones Especificas, deberd describir el

procedimiento con el que se llevard a cabeo la asignacion de plazas a partir de las vacantes
definitivas iniciales)

La Promocion por Cambio de Categoria en la Direccidon General de Educacion Tecnoldgica

Adropecuaria y Ciencias del Mar, Ciclo Escolar 2023-2024, dara lugar a nombramiento definitivo
cédigo 10.

Las personas qud sean obijeto de una promocidn en el servicio docente, derivada de-un procesode
seleccidén distinto a lo previsto en la Ley General del Sisterma para la Carrera de las Maestras y los
Maestros, del Programa para la promocion en el servicio docente por cambio de categoria, y en
esta Convocatoria no recibirdn remuneracidn alguna, ni serdn sujetas de ningdn tipo de
regularizacién.

DECIMA PRIMERA, SUPUESTOS PARA DEJAR SIN EFECTOS LA PARTICIPACION EN EL PROCESO

La docurmentacidn se recibird con la reserva de verificar su autenticidad. Quedard sin efectos a
participacion de la maestra o maestro en el procese, con independencia de fas etapas en las que
se encuentre, incluso si ya se le hubiese asignado una plaza vy otorgado el nombramiento, sin
perjuicio de las sanciones de tipo administrativo o penal en las gue pudiera incurrir, cuando;

a) Proporcigne informacién o documentacién apécrifa o falsa;
b) Incumpla con las disposiciones de las bases de la convocatoria del procese respeactivo.

DECIMA SEGUNDA. DE LA CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION Y DATOS PERSONALES:

l. La Direccidon General de Educacion Tecnoldgica Agropecuatia y Ciencias del Mar, en el
ambito de sus atribucionies es respensable del tratamiento de los datos personales que
se proporcionen.

La informacion guedara sujeta a las disposiciones contenidas en la Ley General de Transparenciay
Acceso a la Informacidn Pdblica, la Ley Generzal de Proteccidn de Datos Personales en Posesidn de
Sujetos Obligados, en la Ley General de Archivos, ademaés de las disposiciones federales v locales
en la materia. Los resuitados y base de datos que deriven de este proceso seran considerados datos
personales o informacion reservada.

La Direccion General de Educacion Tecnolégica Agropecuaria y Ciencias del Mar dispondra de las
medidas para que se dé una consuita publica, sin afectar la confidencialidad de los datos.

. Se considerara reservada la informacién derivada de los criterios de valaracion.

Hi Los datos personales recabades serdn utilizados con fa finalidad de ejecutar los
tramites sefalados en esta convocatoria para integrar el registro de las maestras v
maestros participantes, identificarlos, aplicar los criterios de valeracion, publicar los
resultados v, en su case, asignar categorias.

iV, Los datos recabados pueden ser transferidos a distintas dreas de esta autoridad
educativa, con el fin de dar continuidad a la participacidon en el programa para la
promocion en el servicio docente por cambio de categoria, ciclo escolar 2023- 2024.
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DECIMA TERCERA, DE LOS MECANISMOS DE COMUNICACION:

Las vias de comunicacién entre la Direccion General de Educacién Tecnoldgica Agrepecuatia v
Ciencias del Mar y quienes participen en el Programa de promocién en el servicio docente por
cambio de categoria, ciclo escolar 2023-2024, seran el correo electronico y los rnumeros telefénicos
{celular o fijo) que aporte cada persona participante, desde el momento de su registro.

Por la Direccidn General de Educacién Tecnoldgica Agropecuaria y Ciencias del Mar, sera el correo
electrénico: cambiodecateqgoriaf@dgetayem.sems,gob.mx. El correo electrénico aqui proporcionado se
utilizara para dar atencién a aclaracién de dudas o informacién adicional relacionada con este
proceso de seleccion por lo que los expedientes y recursos que se envien por este medio y no por
la plataforma asignada no surtiran efectos vy quedara fuera del praceso. .

DECIMA CUARTA. CONSIDERACIONES GENERALES

Una vez publicadas las listas ordenadas de resultados, la Direccién General de Educacion
Tecnolégica Agropecuaria y Ciencias del Mar, asignara las plazas a los participantes que hayan
obtenido la puntuacion mas alta en la valoracion de los criterios.

Los efectos del nombrarniento en las horas adicionales surtiran efecto al inicio del semestre
febrero-agosto del ciclo escolar 2023-2024. Mismo que se sujetard a |as siguientes condiciones;

1. Necesidades del servicio.

2. Disponibilidad de plazas vacantes definitivas identificadas en el Catdlogo de plazas de la
Direccién General de Educacion Tecnoldgica Agropecuaria y Ciencias del Mar.

3 Estructura ocupacional educativa del plantel, autorizada por la Direccién General de
Educacién Tecnoldgica Agropecuaria y Ciencias del Mar.

4, Reglas de compatibilidad de plazas.

Lo no previsto en esta Convocatoria, sera resuelto por la Secretaria de Educacion Media Superior y
la Direccién General de Educacién Tecnologica Agropecuaria y Ciencias del Mar, de acuerdo a sus
dmbitos de competencia.

Ciudad de México a 2 de enero de 2024

—

GUILLERMO ANTONIO SOL{S SANCHEZ
DIRECTOR GENERAL
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MEDIA SUPERIOR, CICLO ESCOLAR 2023-2024

ANEXO1

CONVOCATORIA PROMOCION EN EL SERVICIO DOCENTE POR CAMBIO DE GATEGORIA EN
EDUCACION MEDIA SUPERIOR, CICLO ESCOLAR 2023-2024

CATEGORIAS SISPONIBLES

CATEGORIA DESCRIPCION
ES015, EADIE DROFESCH DE ASIGNATURA A" (EM.S] .
£5017. E4UA PROFESOH DE ASIGNATURA "8" {E.M.5.
1 E5073, E4023 PROFESOR DE ASIGNATURA “C"{EM 5]
CATEGORIA DESCRIPCION

50T, £45S01 TECNICO DOCENTE DE ASIGNATURA "A™ (EB.5) *

ES0TZ EAON3 TECNICO DOCENTE DE ASIGNATURA "B IEM.S)

ESOCE, EAQDS TECNICO DOTENTE DE ASIGNATURA 'CT (EM.S)

DEL LISTADD ARRIBA DESCRITO S0OLO SE PERMITIRA CAMBIO DE CATEGORIA £ LAS PLAZAS AM! ESTABLECIDAS.

CATEGORIA DESCRIPCION CATEGORIA DESCRIPCION CATECORIA DESCRIPCION
PROFESOR ASOCIADO "A° PROFESOR ASQCIADO "A® PROFESOR ASQCIADD *A°
E4123 {EMSI 12 ENMPO E422% {E.14.5) 3/ DE TIEMPO E4323 (M5 TIEMPO COMPLETD
PROFESOR ASCCIADD "R" PROFESOR ASGCIADO "g* PROFESOR ASOCIADO "R
E4125 {EMS} 12 TIEMPO E4225 [E.M.5] /4 DE TIEMPO E4325 {E M5 TIEMPD COMPLETD
PROFESOR ASGCIADS "C” PROFESDR ASOCIADO T T PROFESOR ASDLIADG "o~
E4167 {ENS) 12 TIEMPO E4267 [ENS] 34 DE TIEMPO. E4367 1E.M.5) TIEMPO COMPLETO
PROFESOR TITULAR "A" {EM.S) PROFESORTITULAR A" (EMS] PROFESOR TITULAR "&" {E M5
E4T27 if2 TIEMPO E4227 /4 DE TIEMPQ E4327 TIEMPD COMPLETO
PROFESCRTITULAR "B {E M.5) PROFESOR TITULAR "B" (EM8) PROFESOR TITULAR "B {EMS)
E4128 12 TIEMPO E4229 3/4 DE TIEMPO E4329 TEMPO COMPLETG
PROFESCR TITULAR"CH {EM.S) PROFESOR TITULAR'C (EMS) PROFESCR TITULAR "C* IEM 53
E4169 32 TIEMPO E4269 3/4 DE TIEMPO E43269 TIEMPO COMPLETD
CATEGORIA DESCRIPCION CATEGORIA DESCRIPCION CATEGORIA DESCRIPCION
TECNICO DOCENTE ASCCIADO TECNICLD DOCENTE ASQCIADO TECNICQ DOCENTE ASOCIADD
E4153 A EMSY 12 TIEMPO E4253 “A [E 1S 374 DE TIEMPO E&353 "A (EM.5]) TIEMPO COMPLETO
TECNICS BOCENTE ASOCIADD TECNIZG DOCENTE ASOLIADD
E4155 "B {EMS) Y2 TIEMPOD E4255 BT EMS] 34 DE TIEMPO E4355 ' {E.M.5] TIEMPO COMPLETD
TECNICO DOCENTE ASOCIADD TECNICO DOCENTE ASQOIADD TECNICODOTENTE ASCCIARD
E4157 "C* {EM.S] 12 TIEMPO E4257 "CU{EMS] 3/4 DETIEMPD E4357 “C7EME) TIEMPO COMBPLETD
TECNICO DOCENTE TITULAR TECNICO DDCENTE TITULAR "A° JECNICO DOCENTE TITLLAR "a°
E4177 “AMIEMSH2 TIEMPO E4277 (EM.52 34 DE TIEMPD E4377 EMSTEMPO COMPLETD
TECNICT DOCENTE TITULAR TECNICG DOCENTE TITULAR "B TECNICO DOCENTE TITULAR "B
E4179 "B {EMS) 2 TIEMRO E4279 {EM.5. 3/4 DE TIEMPO E4379 {E.M.S) TIEMPO COMPLETO
TECNICO DOCENTE TITULAR TECNICO DOCENTE TITULAR "¢ TECNICG DOCENTE TITULAR "C*
E4181 ot E MY TIEMPD E4281 EMSI T/ DE TIEMBE E4381 (EMS] TIEMPOD COMPLETO

*los cambios de categoria solo podran realizarse de forma vertical y los cambios de jornada
de forma horizontal.
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ANEXO 2

CONVOCATORIA PROMOCION EN EL SERVICIO DOCENTE POR CAMBEIO BE CATEGORIA EN EDUCACION MEDIA SUPERIOR, CICLO ESCOLAR

2023-2024

CATECORIAS DISPONIBLES ¥ GRADD ACADREMICO

Asignatura “A°

Asignatura "B"

3 afios de haber obtenido el titule de ticenciatura o tiulo de especialidad con duracion minima
de 12 meses, o arado de maestiia,

Asigriatura "C°

Profesar Asociado "B”

& afies de haber obtenido ef titwlo de licenciatura, © 2 afios de habarse titulado en especialidad
con duracidn rminima de. 10 meses, o grado de maestria o sor candidato al grado de doctar,

Candidate at grado de Maestria o Especialidad con duracion minima de un aho ¢ 3 afios de
haber obtenitde ef titule de Licenciatura.

Prafesor Asaciato “C"

candidate al grado de Doctor o grado de Masstria o 2 afes de haber realizade una Bspeciabidag
can duracidn minima de un afc o § afios de haber abtenide el titulo de Licenciatura

Profesar Titular "4"

Candidato al grade de Doctar o 4 afios de haber obtenidn of grado de Maestria o & afos de
haber ohtenido el titule de Licenciatura,

Profesor Titular “B™

Grado de Doctor o 4 aios de haber sbitenide ef grado de Maestria o 8 afios de haber cbtenide
el titulo de Licenciatura,

Brafesor Tiular “C"

»

2 afios de haker obtenido el grade de Dioctor o 8 ahos de haber obtenido of grado de Masstia o
12 afas de haber abtenide el tiule de ticenciatura,

Tecnico Docente Asignatura A"

Titulo a nivel Licenciatura

Técnico Docente Asignatura "B"

Thubo a nivel Licenciatura y especializacién con duracisn minirma de un afio o candidato al
Grado de Maestria,

Ternico Docents Asociado "A"

Tleule a rivel Licenciatura,

Téenice Docente Asociada “B"
L]

Titulo a nivel Licenciatura y Especializacisn con duracion minina de un afio o zandidato al
Grado de Maestria,

Tacnice Docents Aseoladn "

2 anos de haber obtenida of tiuio a nivel Licenciatura o titulo de aspecialidad con duracion
minima de 10 meses, o candidato al grado de maestria.

Téonico Titular 4"

4 anos de haber obtenido el tliuio a nivel Licenciatura, 0 3 afios de haberse titulado en
especialidad con duracidn minima de 10 rmeses, o gradoe de maestria.

Téenico Titular "B"

€ aitos de haber obtenide ei ritule a nivel Licenciatura, o 3 afos de haberse tiwilada en
aspasialidad con duracidn minima de 10 meses, o 4 afios de haber abtenids ¢l grado de
maestria, ¢ grado de doctor.

Tacnica Titular “C"

8 anws de haber obtenido el tils 8 nive! ticencistura, © 4 afos de habersg titulzdo en
especialidad con duracidn minirma de 10 meses, o 5 afios de haber abtenido el grado de
rmaestria, ¢ grade de doctor,
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ANEXO 3

DE LA CONVOCATORIA. PONDERACIONES PARA CADA CRITERIO DE VALORACION.

Conformacién y funcionamiento de los Comités de Revision para la promocion en el
servicio docente por cambio de categoria.

N

Se integraran Comités de Revisidn de acuerdo con las necesidades de cada AEMS u OD,
el Comité sera el drgano colegiado que valorard la informacion proporcionada por los
participantes que se inscriban en el Programa,

El Comité tendrd cardcter honerifico. Verificard el cumplimiento de los requisitos,
asignard el puntaje corréspondiente a cada uno de los cntenos de valoracién
astablecidos y, conforme a esto, emitira el predictamen. .
El Comité estara integrado por personal que no participa en el Programa para la
promeocién en el servicio docente por cambio de categoria.

El Comité de Revisién cumplird con las siguientes funciones:

Verificar que los participantes hayan cubierto en tiempeo y forma los requisitos y
criterios de valoracion sefialados en la convocateoria del Programa,

. Asignar un puntaje a cada uno de los criterics de valoracion con base en las tabias de

ponderacién y a la informacién documental que conforma el expediente, segun el
mecanismo que cada AEMS u OD determine para tal efecto;
Emitir los predictdmenes a partir del procedimiento previsto en el numerai anterior,

. Remitir los predictamenes al Consejo Dictaminador acompafados de los

expedientes del proceso, -
Notificar los puntajes recibidos por parte del Consejo Dictaminador a los participantes,

Y
Concentrar las inconformidades que, en su caso, presenten los participantes y
remitirias al Consejo Dictaminador.

Conformacién del Comité de Revisidn.

Este Comité estard integrado por:

V.

1

Presidente. Miembro del Comité con mayor grado académice y mayor antigGedad. En
caso de existir mas de un miembro con el mismo grade académico y antigliedad, se
designaré a quien tenga mayor categoria. El presidente no podrd participar en el
Comité por mas de dos procesos consecutives.
2. Secretario. Director del plantel o equivaiente o, en su caso, &l subdlrector del Plantel
3. Vocal 1. Responsabie del drea de recursos humanos del plantel.
4. Vocal 2. Personal con funciones de direccion en el dmbito acadermico
5. Vocal 3. Docente destacado por su desempefio y seleccionado por el colectivo
docente del plantel. Esta figura no podra participar en este Comité por mas de 4 afos
consecutivos.
6. Vocal suplente, Personal que designe la AEMS o el OD, y que suplird a uno de les
Vocales cuando se hagan las sustituciones que se tienen previstas, en caso de ausencia
de los miembros titulares.

Los miembros del Comnité de Revision se apegaran a lo siguiente:
1. No ejercer cargos de representacron sindical,

2. Contar con una antigledad minima de 5 afios, para el caso de Iqs docentes en |a
funcion;
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3. Quedan excluidos como integrantes de los Comités guienes se inscriban como
participantes del presente Programa, v

4. La conformacion del Comité de revision quedard sujeta a ratificacion de los
drganos directivos de la AEMS y OD.

V. Las funciones de los miembros del Comité de Revisisn serén las siguientes;
Presidente:

Instalar formalmente el Comits;

1.
2. Presidir las sesiones del Comitg, en caso de no poder participar, las presidira el
secretario;

Administrar la carga de expedientes a desahogar en cada sesidn de trabajo;
Coordinar el desarrolio de cada sesidn de trabajo;

. *Emnitir fos predictdmenes correspondientes, y

6. Remitir al Consejo Dictaminador, para su aprobacion, los predictdmenes, las
ponderaciones obtenidas, expadientes del procesoy, en su caso, inconformidades
presentadas por los participantes.

Ut W

Secretario:

17 Convocar a sesidn a los integrantes del Comité y llevar el registro de asistencia:

2. Elaborar e} acta correspondiente de las sesiones;

3. Las demds que el presidente fe encomiende para el cumplimiznto de las
atribuciones del Comnité:

4. Presidir las sesiones dei Comité en ausencia del presidente, y

5. En el caso de que el secretario presida |a sesién en ausencia del presidente, las

funciones del secretario las realizara el Vocal, determinado por el secretario,

.

Vacales

1. Recibir y cotejar la documentacién, asi como registrar las solicitudes para
participar en el concurso, segln el mecanismo establecida por la AEMS u OD
para tal efecto;

2, Lievar el control de los expedientes revisados y cotejados durante el proceso de
seleccion,

3. En el caso de que el secretario presida Ia sesién en ausencia del presidente,
realizar las funciones del secretario, y

4. Las demids que en el ambite de sy competencia le encomiende el presidente
del Comité.

V. Ef Comité de Revisién sesiorara de manera ordinaria con la presencia de, al menos,
cinco de sus miembros.

VIl Se convocars a las sesiones ordinarias por escrito © medios electrénicos, junto con el
Crden del Dia. Las reuniones se desarroliaran an la sede que determine la AEMS u OD,

VI Si el Comité determina que el participante curnple con los requisitos y criterios de
valoracion, emitird el predictamen.

IX. El Comité enviard ai Consejo Dictaminador los predictamenes acompaniados de los
expedientes del proceso.

X El Comité de Revision recibird los puntajes por parte del Consejo Dictaminador para
notificarlos a los participantes.
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£l Comité concentrard, en su caso, las inconformidades presentadas por los
participantes.

El Comité enviara las inconformidades ai Consejo Dictaminador.

Las sesiones del Comité deberan contar con la presencia de un observador con voz,
pero sin voto, el cual pertenecerd al personal docente de la AEMS u OD, no ser
participante en este proceso de seleccién y no estar ejerciendo cargos de
representacion sindical. T

Las acciones que se describen en este documento se realizaran en los plazos y
términos previstos en el calendario y las convocatorias especificas que las AEMS u oD
emitan.
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ANEXO 4

CONFORMACION Y FUNCIONAMIENTO DEL CONSEJO DICTAMINADOR PARA LA

PROMOCION EN EL SERVICIO DOCENTE POR CAMBIO DE CATEGORIA.

L.Se integrard un Consejo Dictaminador para cada AEMS u OD, e cual serd ol drgano
colegiado constituide por las dreas centrales de la AEMS u OD para ratificar o rectificar los
resultados de las puntuaciones de los criterios de valoracion y los predictdmenes emitidos
por los Comités de revisién, resolver las inconformidades de ios participantes y emitir los
dictamenes correspondientes, asi como las listas de resultados. El Consejo tendra cardcter
honerifico.

Ei Consejo estard integrado por perscnal que no participars en e pregrama de promocion
en el servicio docente por carmbio de categoria.

H. El Consejo cumplird con las siguientes funciones:

1. Ratificar o rectificar, a partir de los predictamenes y los expedientes del proceso, la
valoracién proporcionada por ios Comités de Revisidn, a partir de lo cual emitird el
puntaje;

Remitir los puntajes al Comité de Revisién;

Resolver sobre las inconformidades que, en su case, se presenten;

Emitir los dictdmenes correspondientes

Conformar las listas de resultados 3 partir de los dictamenes, y

Enviar los dictamenes a los Comités de Revision ¥ publicar las listas de resultados.

N LS E

I Conformacién del Consejo Dictaminader,

£l Consejo Dictaminador estara integrado por:

1. Presidente. El titular en Iz AEMS u OD,
2, Secretario. Persona designada por el presidente.
3. Vocal 1. Responsable del drea acadérmica o equivzlente de la AEMS U OD,
4. Vocal 2, Responsable del drea administrativa de la AEMS U OD.
5. Vocal 3. Personal que designe el titular de fa AEMS u OD.
T Las funciones de los miembros del Consejo serén las siguientes:
Presidente
1. Instzlar formalmente ef Consejo,
2, Presidir las sesiones del Consejo,
3. Administrar la carga de predictdmenesy, en  su caso, las inconformidades a
desahogar en cada sesién de trabajo;
4. Coordinar el desarrollo de cada sesién de trabajo;
5. Emitir los puntajes de los participantes:
6. Remitir los puntajes de los participantes al Comité de revision;
7. Emitir los dictdmenes y listas de resultados, después de resolver, en sy caso, las
inconformidades, y
8. Encaso de no podar participar en las sesicnes, designara a un suplente, el cual debera
ostentar, como minimo, el nivel de director de area en la AEMS u OD. La persona
designada para tales efectos debers ser distinta a las que va formen parte del Consejo;
Secretario: \
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Convocar a sesidn a ios integrantes del Consejo y llevar el registro de asistencia;

Elaborar el acta correspondiente de las sesiones;

3, En caso de no poder participar en las sesiones, g| presidente designara a un suplente,
el cual deberd ostentar, come minime, el nivel de subdirector de drea en la AEMSu OD.
La persona designada para tales efectos debera ser distinta a las que ya formen parte
del Consejo,y

4. Las demas que el presidente le encomiende para el cumplimiento dé las atribuciones
del Consejo.

Vocales:

1. Recibiry cotejar la decumentacion, asi como registrar los predictdrmenss vy, en su caso,
inconformidades, segun el mecanismo establecido por la AEMS u OD;

2. Llevar el control de los expedientes revisados v cotejados durante el proceso de
seleccion, y

3.

4. Las demas gue en el ambito de su competencia le encomiende el presidente del

1.

VI

VI

Vili.

Consejo.

£l Consejo sesionara de manera ordinaria, debienda iniciar las sesioneg con la presencia
de todos sus miembros.

Se convocara a las sesiones ordinarias por escrito o medios electrénicos, junto con &l
Orden del Dia. Las reuniones se desarrollaran en la sede que determine la AEMS 1 OD.

El Consejo ratificard o rectificara los predictdmenes propuestes por los Comités de
Revisidon y, conforme a ello, emitird un puntaje. T

El Consejo notificard los puntajes a los Comités de Revision, a fin de que estos los
notifiguen a tos participantes.

El Consejo recibiré de parte del Comité de Revisién las inconformidades presentadas
por los participantes.

<

El Consejo analizard y dard respuesta a las inconformidades presentadas por los
participantes.
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. ANEXO 5

CONVOCATORIA PROMOC‘ZIGN EN EL SERVICIO DOCENTE POR CAMBIO DE CATEGORIA EN
EDUCACION MEDIA SUPERIOR, CICLO ESCOLAR 2023-2024

Carta de aceptacion

. Localidad y entidad federativa a 25800 dei £ de 2024

A QUIEN CORRESPONDA

Menifiesto bajo protesta de decir verdad que, por asi convenir a mis intereses, ¥y con pieno
conacimiento de mis derechos y obligaciones de ciudadano, por este medio expreso, sin que haya
dalo, coercidn o mala fe, mi voluntad de respetar estrictamente los términos de cada una de las
bases de la ConVocatoria para promocion en el servicio docente por cambio de categorfa en
Educacion Media Superior, ciclo escolar 2023-2024, en el cual ha sido registrada mi participacion.

Asirmismo, con pleno conocimiento de mis derechos y obligaciones, por este medio expreso lo
siguiente:

. Me comprometo a respetar los términos de la Convocatoria para promocion en el servicio
docente por cambio de categoria en Educacién Media Superior, ciclo escolar 2023-2024,
ademaés de apegarme a los resultados. del proceso de valoracion y al listado de resultados.

2. Declaro que no me encuentro inhabilitado para el servicio publico, ni con algun otro
impedimento tegal,

3. Manifiesto que al menos desde el inicio del ciclo escolar 2023-2024 v a la fecha de la publicacién
de [a Convocatoria a este Proceso. me encuentro en servicio activo en el desernperio da la funcién
que correspende & mi categoria o funcidén de antecedente inmediata anterior a la gue aspiro
promoverme, correspondiente al nivel o servicio educativo en el gue me desempefio v acorde &l
Subsisterna de educacion media superior en el que estoy adscrita (o).

4. Estoy de acuerdo enque le autoridad de educacion media superior o el organismo descentralizade
donde realizo mi registro verifique la autenticidad de la docurmentacidn que proparcions, por lo que,
en caso de omision, alteracién o falsificacion de esta, acepto el términa de mi participacion en el
proceso o,.en sy caso, que guede sin efectos el nombramiento respectivo.

ZJ

Tengo pleno conocimiento gue |z asignacion de que la promocidn en el servicio docente por
cambio de categorfa dependerd de |as vacantes que se generen para este proceso.

Lo anterior de conformidad con lo establecido en la Convocatoria, me comprometo a apegarme a
los resuttados de proceso de valoracién, a las listas ordenadas de resultados, a la disponibilidad
vacarntes; y responsabilizarme de cualquier falla, declaracion falsa o dolosa que de mi cuenta se
origine, asi como de documentacion falsa o apécrifa que pudiera presentar.

ATENTAMENTE

Nombre y firma del participante
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ADDENDA

A todas las personas interesadas en participar en |la "CONVOCATORIA PROMOCION EN EL
SERVICIO DOCENTE POR CAMSIO DE CATEGORIA EN EDUCACION MEDIA SUPERIOR, CICLO ESCOLAR
2023-2024" de la Direccién General de Educacién Tecnoldgica Agropecuaria y Ciencias del Mar (DGETAYCM)
se hace de suU conocimiento la siguiente addenda.

ACTIVIDAD FECHA DE CUMPLIMIENTO

PUBLICACION DE LA CONVOCATORIA BASE Y PUBLICACION DE LAS
1 | ORIENTACIONES DEL PROGRAMA DE PROMOCION EN EL SERVICIC DOCENTE POR 7 DE DICIEMBRE DE 2023
CAMEIO DE CATEGORIA EN LA DGETAYCM, CICLO ESCOLAR 2023-2024.
REVISIGN Y AUTORIZACION PARA LA PUBLICACION DE LA CONVOCATORIA
C ESPECIFICA POR ENTIDAD. [IDEDCIEMBREDEZ023
3 PUBLICACION CONVOCATORIA ESPECIFICA POR ENTIDAD. 2 DE ENERC DE 2024
4 REGISTRO [ENTREGA Y VERIFICACION DOCUMENTAL). 3 DE ENRO AL 16 DE ENERO 2024
5 CONFORMACION DE COMITES DE REVISION. 3 DE ENRO AL 16 DE ENERO 2024
SESIONES DE .05 COMITES DE REVISION PARA VALORACION DE NIVEL DE
s CUMPLIMIENTO DE CRITERIOS. L9 DERAERS DE 6L
7 EMISION DE PRE-DICTAMINACION DE COMITES DE REVISION 19 DE ENERO DE 2024
8 ENVIO DE PRE-DICTAMENES A LA DGETAYCM 19 DE ENERD DE 2024
INTEGRAR CONSEJO DICTAMINADOR PARA RATIFICAR O RECTIFICAR LOS
9 REcULTAGO: 22 DE ENERO DE 2024
SESIONES DEL CONSEJO DICTAMINADOR PARA RATIFICAR O RECTIFICAR LOS
10 by 22 al 26 DE ENERC DE 2024,
i1 PUBLICACION DE RESULTADOS. 26 DE ENERO DE 2024,
12 PRESENTACIGN DE INCONFORMIDADES 29 DE ENERO AL 2 DE FEBRERO DE 2024,
3 RESOLUCION DE INCONFORMIDADES 8 DE FEBRERC DE 2024,
1% NOTIFICACION POR ESCRITO EL RESULTADO A CADA PARTICIBANTE A PARTIR DEL 8 DE FEBRERO DE 2024.
15 | ASIGNACION DE LAS CATEGORIAS DE ACUERDO CON LAS LISTAS DE RESULTADOS. AL INICIO DEL SEMESTRE FEBRERG 2024
\ L BAEA ) ]}’
& il
. y ol O
Ciudad de México g e, R 7

TOR GENERAL GENERAL DE EDUCACION
TECNOLOGICA AGROPECUARIA Y
- CIENCIAS DEL MAR

Direccion General de Educacion Tecnolcgica Agropecuaria y Ciencias del Mar
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