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CONVOCATORIA PROMOCION EN FL SERVICIO DOCENTE POR CAMBIC DE CATEGORIA EN EDUCACION
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CONVOCATORIA

La Direccion General de Educacion Tecnoldgica Agropecuaria v Ciencias del Mar, con fundamento
en el articulo 3°, parrafo séptimo de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 16 y
64 de la Ley General del Sistema para la Carrera de las Maestras y los Maestros; y el Programa para
l[a Promocidn en el servicio docente por cambio de categoria en educacion media superior, ciclo
escolar 2023-2024 y fraccion VI del numeral 18 del Reglamento Interno de la Secretaria de
Educacidon Publica.

CONVOCA

Al personal docente frente a grupo, con nombramiento definitive de fos planteles
correspondientes al Estado de SAN LUIS POTQOSI en la Direccidén General de Educacion Tecnolégica
Agropecuaria y Ciencias del Mar, a participar en el Programa para la promocion en el servicio
docente por cambio de categoria en |la Direccion General de Educaciéon Tecnoldgica Agropecuaria
y Ciencias del Mar, para el ciclo escolar 2023~ 2024, de conformidad con lo estabiecido 2n el
disposicion décima del Programa para la promocion en el servicio docente por Cambic de
Categoria en Educacién Media Superior y con las siguientes:

BASES

PRIMERA. PARTICIPANTES

En el Programa para la promocién en el servicio docente por cambio de categoria en la Direccidn
General de Educacion Tecnoldgica Agropecuaria y Ciencias del Mar, para el ciclo-escolar 2023-2024,
podran participar, de manera individual y voluntaria:

s Personal que ostenta plaza docente o técnico docente con nombramiento definitive a
partir de 12 horas de forma voluntaria desea patticipar en el Programa, para alcanzar
gradualmente la categoria superior, de acuerdo con la estructura ocupaeional autorizada
en la Bireccidon General de Educacion Tecnoldgica Agropecuaria y Clencias del Mar.

« Podrd participar el perscnal docente o técnico-docents, con funciones directivas siempre
y cuando ostente nombramiento definitivo desde 12 horas vy se encuentre desempefiando
funciones frente a grupo en el mismo plantel en gue desea promoverse al momente de
gque sea emitida la convocatoria, cumpliendo con las reglas de compatlbllldad de plazas y
todos los requisitos establecidos en este Programa.

+ Para el personal docente de las brigadas que estén frente a grupoe o atendiendo educacion
dual, este podré participar a reserva de revisar que se encuentre registrados en el SISEMS
en el semestre correspondiente al ciclo escolar en cursecs, el personal que resulte
beneficiado en la presente convocatoria tendra que regularizar su funcién docente de
forma permanente por lo que, de dejar de realizar dicha funcion, quedara sin efectos su
asignacion.

SEGUNDA. REQUISITOS DE PARTICIPACION y DOCUMENTALES

Las.y los docentes y técnico docentes que decidan participar voluntariarnente en este proceso de
promocidn en el servicio docente por cambio de categoria deberdn cumplir los requisitos que se
indican en la disposicién novena del Programa y en las Orientaciones especificas, que son los
siguientes:
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técnico docente en el plantel de la Dirsccion General de Educazisn Teenclégica
Agropecusria y Ciencias de) Mar, e el sual dessa promaoverse al moementa del
ragistro on ol process de selescitn,

i i S e
1. Contar con nembamierto definttive & partir 12 horag en fa plaza dotents o t&cnics | Constancia de nombramien
docente gue ostenta el participania
2. Estar an activo en el servicle pdblico educative desernpenando ka funcion docente o | Constancis de adseripeidn expedida por el area

de recurses humapos del plante]

3 Acreditar haber ejercide la funcidn donente o tEonicn docente en 13 Direccion Gensral
de Educecion Tecnoldgica Agropecuaria y Clencias del Mar, en el cusl desea
promoverss, pde un periode minimo de 2 sAos interrumpigas o sin interrupcian, ai
rorments del registre da su parteipacidn en el proceso de seleccidn.

Lonstancia de servicios expedido por e Sres
de recussos humanos del plantel

4, Acreditar gue ba ocupado fa categoria que bstenta al momeante de ermnititse la
corwocatoria correspondienta, por un perode de al menas 2 afos interrumpides o
SIN Intarrupcian

Constancia de nembramients

5. al ¥ de fabrero de 2024 Haber wranscuwrnds at menos 1 38R0, a partr de su altima
promocidn en el servicio doceme por asgnacion de horas adisionales definitivas o
por cambio de categoria en el servicio docente.

Se ravisara por la Direccidn de Gestin ¥
Finan2as

6. Contar con el perfil profesiografico para la plage vacante que se establezea en s
convecatoria, atendiendo la normatividad de ia Oireccién General de Educacidn
Tecnoidgica Adropecuaria v Ciencias del Mar, Ver Anexs T

Taulsy Cedula prafesianal

7. Acreditar el grado académice para ks categoria inmedata superior, respecto 3 la que
actualmente gstenta, conforme a lo establecide en la Base Cuarnta de esta
sonvocatoria. Ver anexe 2,

Titulo y Cedula profesionai

8, No cantar &n su expediente con nota desfavarable en los dos afos inmediates | Doscumeanto expedida par gl plante| ¥ revisade
anteriores & la ermisidn de la convocataria, ni en ol romento de su participazidn en el | porta Direccidn Generatal momento de revisar
proSesn, sU participacidn en el sistema.

TERCERA. CALENDARIO DE ACTIVIDADES

El calendario de actividades en tas que se desarroilaré el proceso para la promocién en el servicio
docente por cambio de categoria en educacién media superior en la Direccidn General de
Educacién Tecnolégica Agropecuaria y Ciencias del Mar, se muestra a continuacion:

e e s S T :

RUBLICACION DE 24 CONVOCATORIA BASE Y PUBLICACION DE LAS QRIENTACIGNES DEL
1 PROGRAMA DE PROMGCION EN EL SERVICIO DGCENTE POR CAMEBIC DE CATEGORIA EM LA
DOETAYCN, CICLO ESCOLAR 2093-2024,

7 DE DICIEMBRE DE 2023

REVISION Y AUTORIZACION PARA LA PUBLICACION DE LA CONVOCATORIA ESPECIFICA FOR

ABRE BE
2 ENTEAD, N DE DICIEMBRE DE 2023
3 PLBLICACION CONYOQCATORIA ESPECIFICA POR ENTIDAD. 2 OF ENERQ DE 2624
4 REGISTRY (ENTREGA ¥ VERIFICACION DOCUMENTALL 3 [ ENERQ AL T2 OF ENERO 2024
5 " CONFORMACION DE COMITES DE REVISION, 3 DE ENERC AL 12 DE ENERC 2024
¢ | SESIONES DF LOS COMITES DE REVISION PARA VALORACION DE NIVEL DE CUMPLIMIENTO 15 AL 17 DE ENERC DE 2104
DE CRITERINS,
7 EMISION DE PRE-DICTAMINACION DE COMITES DE BEVISION 17 DE ENERD DE 2024
8 ENVIC DE PRE-DICTAMENES A LA DGETAYCM 17 DE ENERS DE 2024
9 INTEGRAR CONSEIQ DICTAMINADOR PARA RATIFICAR © RECTIFICAR LOS RESULTADOS 18 DE ENERODE 2024

10 | SESIOMES DEL CONSEID DICTAMINADOR PARA AATIFICAR O RECTIFICAR LOS RESULTADOS, 18.a126 DE ENERQ DE 2024

n PUBLICACION DE RESULTADOS. 26 DE EMERD DE 2624,

12 PRESENTACION DE INCONFORMIDADES 29 DE ENERO AL 2 DE FEBRERC DE 2024,
13 RESOLUCION DE INCONFORMIDADES 8 DE FEBRERO DE 2024,

14 NOTIFICACKON POR ESCRITO EL RESULTADD A CADA PARTICIPANTE APARTIR DEL 8 DE FEBRERD DE 2024,
15 ASIGMACION DE LAS CATECORIAS DE ACUERDO CON LAS LISTAS DE RESULTADOS, ALINICIO DEL SEMESTRE FEBRERD 2024

CUARTA. CATEGORIAS DISPONIBLES

La Direccion General Publicara en las convocatorias especificas por entidad federativa las vacantes
para la promocidn en el servicio docente por cambio de categoria en la Direccién General de
Educacion Tecneldgica Agropecuaria y Ciencias del Mar.
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QUINTA. CRITERIOS DE VALORACION «

Ei Proceso de promocion en el servicio docente por cambio de categoria, ciclo escolar 2023-2024,
se llevard a cabo mediante el cumplimiente de los criterios de valoracion establecidos en el
Programa para la promocicén en el servicio docente por cambio de categeria en educacion media
superiot, ciclo escolar 2023-2024.

Su descripcion se muestra a continuacion: .

1. Antigiiadad en ¢l servicio. 50
2. Experiancia y tiempa de trabajo en zonas de marginacisn, pohreza y descemposicion sociai. ]
3. Baconectimiente al buen desempe#o por 13 comunidad educativa, con la partticipacian de madres ¥ padres de 50
famnilia 0 tutores, alumnos y comparieros de trabajo.
4. Formacion académica ¥ de-posorade. 20 100G
5. Capacitacion y actualizacidn, ' 15 7O
5. Aportaciones en materia de mejora continuz er la educazion, la docencia 6 $8 investigacion. 30 130
7. Participacion en eventos y actividades de fortalecimients académico y formacién integral det educando, 20 100
8, Actividades de tutcria o acompafamiento decente. 0 50
9. Publicaciones académicas o de invesligacion, o 50
10, Desempeno er el plantel o subsisterna en el que realice su labor, 100 350
Total 235 1000

Las evidencias que se utilizaradn para la valoracién de cada criterio se presentan a continuacion:
L]

|. Antigliedad en el servicio: Al tiempo de servicio acumulado por el docente o técnico docente
en la Direccidon General de Educacién Tecnoldgica Agropecuaria y Ciencias del Mar.

Valoracién a partir de: constancia emitida por la Direccion del plantel en el cual se encuentra
adscrito cuya puntuacién se reelizard de conformidad con la siguiente tabla:

ANOS EN EL SERVICIO PUBLICC -PUNTAIJE
4 arigs kel
4 a B abos 20
03t afins 30
15 a 19 afios ) &0
Mas de 28 anos S0

1. Experiencia y tiempo de trabajo en zonas de marginacidn, pobreza y descomposicién social:
Al personal docente o técnico docente adscrite a planteles en zonas de alta marginacién, pobreza.
y rezago social conforme a los indicadores del Consejo Nacionat de Evaluacion de la Paolitica de
Desarroilo Social {CONEVAL), per lo menos desde el ciclo escolar inmediato anterior. En la Direccion
General de Educacién Tecnoldgica Agropecuaria y Ciencias del Mar, todos los planteles cuentan
con algan grado de marginacion.

Valoracién a partir de: constancia emitida por el plantel, del tiempo adscrito y la ubicacion del
plantel en donde labora, misma que se realizara en una escala de 10 a 50 tomahdo en cuenta la
informacién presentada por los participantes. (si los participantes no cuentan con documentacion
comprobatorta [a calificacion sera O)

ijl. Reconocimiento al buen desempefio por la comunidad educativa, con la participacién de
madres y padres de familia o tutores, alumnos y compafieros de trabajo: A la opinién que los
integrantes de la comunidad educativa tienen respecto a la forma en la que el participante se
desenvuelve en el plantel educativo, y cdmo su trabajo impacta en los aprendizajes del
estudiantado.

Valoracién a partir de! encuestas dirigidas a alurnnes, madres y padres de familia o tutores y
compaffieros docentes. misma due se realizara en una escala de 10 a 50 tornando en cuenta la
informacién presentada por los participantes. (si los participantes no cuentan con decumentacion
comprobatoria la calificacién sera 0}

-
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IV. Formacién académica y de posgrado: Al nive| de preparacién concluido ¥, 8N 5U Caso, el grado
académico que ostenta la persona participante, el cual debe ser afin a la discipling, actividad para
escolar o médule profesional o unidad de aprendizaje curricular (UAC) en el que se desempenia.

Valoracion a partir de: documento acreditado por una instancia oficial que confirma el grade de
estudios, de acuerdo con el perfil profesional y su funcién cuya puntuacidn se realizara de
conformidad con la siguiente tabla:

FORMACION PROFESIONAL PUNTAJE
LICENCIATURA 50
POSGRADO 9]
MBAESTRIA B
. DOCTORARD 00

Los docentes que impartan la asignatura de inglés y tengan una licenciatura distinta, podran
presentar la Certificacién Nacional de Nivel de idioma (CENNI) vigente, al menos en el nivel 12.

V. Capacitacién y actualizacién: a los procesos de ca pacitacion y actualizacion docente y técnico
docente con valor curricular, cori un minimo de 20 horas acumuladas, que hayan recibido,
relacionados con,el servicio educativo v la préctica pedagégica, vinculados a la disciplina, actividad
para escolar, médulo o campe profesional, habilidades digitales, unidad de aprendizaje curricular
{UAC) y/o dominic de una lengua adicional al espanol

Valoracion a partir de: constancia de curso, talier o diplomado que consigne la acreditacién y el
nimero de horas, emitida por la Direccidn General de Educacion Tecnoldgica Agropecuaria Y
Ciencias del Mar o autoridades, plantel e instituciones publicas y particulares, con reconocimiento
oficial cuya puntwacién se realizara de conformidad con la siguiente tabla;

CAPACITACION ¥ ACTUALIZACION. PUNTAJE
20 HORAS 20
50 HEORAS 30
108 HORAS 35
50 HORAS 55
200 HORAS 70

VI. Aportaciones en materia de mejora continua en la educacidn, la docencia o Ia investigacion:

A las producciones académicas con fundamento técnico ¥y metodadldgico, elabaradas de manera
individual o en colegiado que contribuyen a mejorar los resuitados educativos y el logro de los
objetivos institucionales, a la participacion en la formacion, actualizacién y capacitacién de otros
docentes del nivel educativo que contribuya al fortalecimiento del perfil profesional, asi como a las
aportaciones realizadas al disefo curricular y la revision de planes y programas de estudio.

Valoracidén a partir de: constancia o documento probatorio de las aportaciones desarrolladas,
emitido por autoridades e instituciones publicas y particulares, con reconocimiento oficial. Los
materiales tendran que haber sido realizados dentro de los dos afios anteriores a ia publicacién de
esta convocatoria; asimismo, deberd de probar su utilizacidn dentro de Jas actividades del docente,
misma que se realizara en una escala de 30 a 130 tomando en cuenta la informacidén presentada
por los participantes, (si los participantes no cuentan con documentacion comprobatoria la
calificacion serd )

VIl. Participacién en eventos y actividades de fortalecimiento académico y formacion integral
del educando: Al acompariamiento que se brinda a los estudiantes de manera individual o grupal
para favorecer su trayectoria escolar ¥ coadyuvar en sy formacion integral.

Valoracién a partir de: constancia ¢ documents que acredite la participacidén en los eventos %
actividades de fortalecimiento académico y formacién integral del educando, expedida per a
Direccién CGeneral de Educacién Tecnoldgica Agropecuaria y Ciencias del Mar o autoridades e
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instituciones publicas. misma gue se realizara en una escala de 20 a2 100 tomando en cuenta la
informacién presentada por los participantes. (si los participantes no cuentan con documentacion
comprobatoria la calificacion sera 0)

L]
Viil. Actividades de tutorfa o acompafiamiento docente: A las acciones de acompafarmiento,
apoyo y seguimiento entre pares, derivadas de la normatividad que emita la Unidad del Sistema,
para fortalecer las competencias de docentes y técnicos docentes noveles o en servicio.

Valoracion a partir de: constancia de participacién que emiita el director o directora del plantel en
donde lzbora el docente, o por la Direccion General de Educacion Tecnoldgica Agropecuaria y
Ciencias del Mar. misma que se realizara en una escala de 10 a 50 tomando en cuenta la informacion
presentada por los participantes. {si los participantes no cuentan con documentacion
comprobatoria la calificacidon serd 0}

IX. Publicaciones académicas o de investigacién: A los proyectos de investigacion en los que
participd o coordind y articulos originales sobre temas académicos que hayan sido publicades por
el personal docente o técnico docente en medios de comunicacion especializados, arbitrados o
indexado desarrollados a partir de su Gltima promociéon en el servicio docente.  °

Valoracion a partir de: el Ndrero Internacional Normalizado de Publicaciones Seriadas {ISSN por
sus siglas en ingles) asignado por |a revista especializada o equivalente, segun corresponda para el
articulo publicado. rmisma que se realizara en una escala de 10 a 30 tomando en cuenta la
informacién presentada por los participantes. {si los participantes no cuentan con documentacion
comprobateria la calificacién sera 0) ]

X Desempefio en el plantel o subsistema en el que realice su labor: al conjunto de actividades
que el docente realiza en el plantel orientado a incidir de manera favorable en el proceso de
ensefianza aprendizaje y en ! logro académico de los estudiantes.

Valoracién a partir de: planeacion diddctica, practica docente, evaluacion de! aprendizaje y
resultados educativos. misma que se realizara en una escala de 100 a 350 tomando en cuenta la
informacidn presentada por los participantes. (si los participantes no cuentan con documentacién
comprobatoria la calificacion sera 0)

SEXTA. REGISTRO

Del 3 al 12, toda persona participante debera registrarse en la siguiente direccion
hitp://168.255.121, 34/premocion con fa documentacion especificada en la Base Segunda, asi comao con
las evidencias documentales de cada uno los Criterios de valoracidn asentados en la Base Quinta
de la presente Corwocatoria de la Direccidn General de Educacién Tecnoldgica Agropecuaria v
Ciencias del Mar, Cicla Escolar 2023-2024.

Opcién Modalidad virtual:

LLa persona participante debera preporcionar sus datos personales, la entidad federativa y plantel
en el que labora, cargo al que aspira, asi como la informacidn que corresponda a los requisitos
establecidos en las bases de esta Convocatoria, y las evidencias de los criterios de valoracién
establecidos en fa base QUINTAde la misma; a través de la plataforma denominada “PROMOCION
EN EL SERVICIO DOCENTE POR CAMBIO DE CATEGORIA EN EDUCACION MEDIA SUPERIOR,
CICLO ESCOLAR 2023-2024" establecido en la siguiente liga http://168.255.121.34/promogcign para la
participacidn en el proceso. La informacion proporcionada sera respensabilidad de cada persona
participante.

.

Iz correcta incorperacion de la informacion al micrositio es responsabilidad de cada participante,
por lo que debera contar con los documentos probatorios correspondientes que presentara en las
mesas de registro virtuales. En esta etapa se deberd proporcionarla siguiente informacién:

2]l
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Nombre complete

CURP

RFC

Entidad

Clave de Centro de Trabajo del Plantel de adscripcidn
Categoria actual

Categoria por la que concursa

Antigliedad en el servicio

‘Formacién académica

Correo electronico principal (@dgetaycm.serns.gob.mx)
Correo electronico alterno

Teléfono {principal)

Teléfono {alterno)

JTFTTSQ@ N0 AN T

3

los participantes presentaran la documentacién que se enlista a continuacion:

1. Identificacion oficial vigente, {credencial det INE, cédula profesional o pasaporte),

2. Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP), se puede consultar e imprimir en la direccidn
electrénica httpsi/ivvww.gob.mx/curp :

Ceduls de Identificacién Fiscal (RFC).

Acta de nacimiento, carta de naturalizacion o permiso de trabajo para los extranjeros con

residencia legal {Legibles).

5. Comprobante de domicilic con fecha de expedicidn no mayor a tres meses.

6. Nivel académico: Titulo o cédula profesional de acuerdo con el perfil que ostenta
actuaimente, y que debera corresponder con la plaza o categoria en fa que aspira a
promoverse.

7. Antigledad: constancia expedida por el plantel de adscripcion, en la que se acredite |a
antigliedad que se sefala en el numeral 3 del apartado de requisitos de la presente
convocateria.

8. Nombramiento definitivo: constancia de nombramiento definitive (c6digo 10) expedida por
la Direccién General de Educacion Tecnoldgica Agropecuaria y Ciencias del Mar.

2. No contar con nota desfavorabie: constancia emitida por la Direccién de Operacion de la
DGETAYCM, que acredite que el participante no cuenta con nota desfavorable en los
ultimos dos afios inmediatos a la publicacién de lz convocatoria, y carta del participante,
bajo protesta de decir verdad, de que no cuenta con sancidn administrativa que pueds
limitar su desempefic en la funcian.

10. Carta de aceptacidn de las bases misma que se encuentra en la presente convocatoria.

N. Documentos probatorios que acrediten jos criterios de valoracion.

N

Completado el registro, el participante descargara una ficha de registro como comprobkante de
inscripcion al proceso.

La mesa de registro deberd cotejar los documentos proporcionados por cada persona participante
y verificar que correspondan con ef cumplimiento de los reguisitos y criterios de valoracién, Al
conctuir correctamente este trémite, se le entregard el Comprobante de registro de expediente y
de fa evidencia documental proporcicnada.

Cuando se detecte el incumplimiento de alguno de los requisitos, el participante recibira una ficha
de No aceptacién en el proceso.

La documentacion se recibird con la reserva deverificar su autenticidad; cuando se compruebe que
la persona participante haya proporcionado informacién o documentacion apdcrifa o falsa,
quedara eliminada del proceso de seleccién en cualquiera de las fases, incluso si va se le hubiese
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asignado un nombramiento al cargo, el cual quedara sin efectos, sin perjuicio de'las sanciones de
tipo administrativo o penal en las que pudiera incurrir.

SEPTIMA. PROCESO DE VALORACION

El proceso de valoracién para cada uno de los 10 criterios sefalados en la base quinta de la presente
convocatoria se basard en la ponderacién de las evidencias descritas en las Orientaciones
especificas del Programa.

L.a valoracidn tendré dos etapas:

El115 de enero del 2024, un Comité de Revisidn, érgano colegiado constituido por el personal de las
oficinas de enlace de la Direccion General de Educacién Tecnolégica Agropecuaria y Ciencias del
Mar, verificard el cumplimiento de los reqguisitos, asighard una puntuacion sobrg los criterios de
valoracién y ernitird un pre-dictamen correspondiente para cada uno de los expedientes de los
participantes.

El 18 enero del 2024, un Consejo Dictaminador, drgano colegiade constituido por el Director
General, el Director de Gestion y Finanzas y el Jefe de departamento de desarrollo profesional
Docente y Directivo de fa Direccidén General de Educacién Tecnoidgica Agropecuaria y Ciencias del
Mar, ratificard o rectificara los resultados de las puntuaciones de los criterios de valoracién y los pre-
dictamenes emitidos por el Comité de Revision, y emitird un puntaje.

El Consejo Dictaminador enviara al Comité de Revision, los resultados de la revision de los pre-
dictdmeneas.

El 26 de engro del 2024 el Comité de Revision notificard a las y los participantes a traveés de la
plataforma hitp:#/168.255.121.34/promogion y/o medios de contacto establecidos por la Direccidn
General de Educacién Tecnolsgica Agropecuaria y Ciencias del Mar, sus resultados.

OCTAVA, RECURSOS DE INCONFORMIDAD

Las maestras y los maestros participantes, en un término del 29 de enerc al 2 de febrero del 2024,
podran interponer ante el Comité de Revision un recurso de inconformidad fundada Yy motivada, la
cual deberd versar Gnicamente scbre la aplicacién del proceso.

A efecte de facilitar la atencidon a este medio de defensa, la Direccion General de Educacion
Tecnoldgica Agropecuaria y Ciencias del Mar, pone a disposicién de jas maestras y los maestros el
carreo electrénico {correo electrénico), a través del cual podran presentarse preferentemente, los
recurses de inconformidad.

NOVENA., RESULTADOS

El 8 febrero de 2024 el Consejo Dictaminador emitird los dictédmenes y listas de resultados
definitivas e inapelables del proceso de seleccién para la Promocidon en el servicio docente por
cambio de categoria en la Direccién General de Educacion Tecnoldgica Agropecuaria v Ciencias
del Mar, Ciclo Escolar 2023-2024, a través de [a plataforma electrdnica
https/Avww https.//dgetavern.sep.gob.amy/  de la Direccidn General de Educagién Tecnoldgica
Agropecuaria y Ciencias del Mar.

Los resultados obtenidos para la promocién en el servicio docente por cambio de categeria estaran
vigentes desde su publicacién y hasta la emisién de la siguiente convocatoria.




. . : Pt
EDUC ACION Subsecretaria de Educacién Media Superior

SUCHNTARLS 06 COUDSLIOM TgRIss

CONVOUATORIA PROMOCION EN EL SERVICID DOCENTE DPOR CAMBID DE CATECORIA £X EDUCACION
MEDIA BUPEMOR, CICLD FRCOLAR 2023-2024

DECIMA. ASIGNACION

La Direccion General de Educacién Tecnoldgica Agropecuaria y Ciencias del Mar, asignara las plazas
vacantes definitivas conforme al siguiente procedimiento: (de acuerde con él contexto del
subsistema y tomando en cuenta o descrite en las Orientaciones Especificas, deberd deseribir el
procedimiento con el que se llevard a cabo la asignacién de plazas a partif de las vacantes
definitivas inicizles)

la Premocion por Cambio de Categoria en 1z Direccién General de Educacion Tecnoldgica
Agropecuaria y Ciencias del Mar, Ciclo Escolar 2023-2024, daré lugar a nombrarmiento definitive
codigo 10

Las personas que sean objeto de una promocién en el servicio docente, derivada de un proceso de
seleccion distintd a lo previsto en la Ley General del Sistema para la Carrera de las Maestras y los
Maestros, del Programa para la promocion en el servicio docente por cambio de categoria, y en
esta Convocatoria no recibirdn remuneracién alguna, ni seran sujetas de ningun tipo de
regularizacion.

DECIMA PRIMERA. SUPUESTOS PARA DEJAR SIN EFECTOS LA PARTICIPACION EN EL PROCESO

La documentacion se recibird con iz reserva de verificar su autenticidad. Quedard sin efectos ia
participacion de la maestra o maestro en el proceso, con independencia de las etapas en las que
se encuentre, incluso si ya se le hubiese asignado una plaza y otorgado el nembramiento, sin
perjuicio de las sanciones de tipo administrative o penal en las que pudiera incurrir, cuando:

a) Proporcione informacion o documentacién apdcrifa o falsa;
k) Incumpla con las disposiciones de las bases de Ia convocatoria del proceso respectivo,

DECIMA SEGUNDA. DE LA CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION Y DATOS PERSONALES:

l. La Direccion Ceneral de Educacién Tecnoldgica Agropecuaria ¥ Ciencias del Mar, en el
ambito de sus atribuciones es responsable del tratamiento de los datos personales que
‘s€ proporcionen.

La inforrmacion quedara sujeta a las disposiciones contenidas en la Ley General de Transparencia y
Accesc a ta Informacion Pablica, la Ley General de Proteccicn de Datos Personales en Dosesién de
Sujetos Obligados, en |z Ley Generat de Archivos, ademas de las disposiciones federales y locales
en la materia. Los resultados y base de datos que deriven de este proceso seran considerados datos
personales o informacién reservada,

La Direccion General de Educacion Tecnoldgica Agropecuaria y Ciencias del Mar dispondra de las
medidas para que se dé una cansulta publica, sin afectar la confidencialidad de |os datos.

N $e considerard reservada la informacion derivada de los eriterios de valoracion,

IH. Los datos persconales recabados seran utilizados con la finalidad de gjecutar los
tramites sefialados en esta convocatoria para integrar el registro de las maestras y
maestros participantes, identificarlos, aplicar los criterios de valoracién, publicar los
resultados y, en su caso, asignar categorias,

V. Los datos recabados pueden ser transferidos a distintas areas de esta autoridad
educativa, con el fin de dar continuidad a la participacién en el programa para la
promocién en el servicio docente por cambio de categoria, cicio escolar 2023- 2024
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DECIMA TERCERA. DE LOS MECANISMOS DE COMUNICACION:

Las vias de comunicacién entre la Direccién General de Educacidén Tecnoldgica Agropecuaria y
Ciencias del Mar y quienes participen en ] Programa de promocién en el servicio docente por
cambio de categoria, ciclo escolar 20232024, seran el correo electrénico y los numeros telefonicos
(celular o fijo) que aporte cada persona participante, desde el momento de su registro.

Por la Direccion General de Educacion Tecnoldgica Agropecuariay Ciencias def Mar, serd el correo
electronice: cambiodecateaoriarideetayem;sems,cob.mx, El correo electronico aqui proporcionado se
utilizars para dar atencién a aclaracion de dudas o informacién adicional relagionada con este
proceso de seleccion por lo que los expedientés y recursos que se envien por este medio y no par
la plataforma asignada no surtirdn efectos y quedara fuera del proceso.

DECIMA CUARTA. CONSIDERACIONES GENERALES

Una vez publicadas las listas ordenadas de resultaclos, la Direccion General de Educacidn
Tecnolégica Agropecuaria y Ciencias del Mar, asignard las plazas a los participantes que hayan
obtenido la puntuacidn mas aita en la valoracién de los criterios.

Los efectos del nombramiento en las horas adicionales surtirdan efecto al inicio del semestre
febrero-agosto del ciclo escolar 2023-2024. Mismo gue se sujetara a las siguientes cendiciones:

1. Necesidades del servicio,

2. Disponibilidad de plazas vacantes definitivas identificaclas en el Catalogo de plazas de [a
Direccidn General de Educacién Tecnoldgica Agropecuaria y Ciencias del Mar.

3. Estructura ocupacional educativa del plantel, autorizada por la Direccion General de
Educacién Tecnolégica Agropecuaria y Ciencias del Mar.

4. Reglas de compatibilidad de plazas.

Lo no previsto en esta Convocatoria, seréd resuelto por la Secretaria de Educacion Media Superior y

1a Direccién General de Educacién Tecnologica Agropecuaria y Clencias del Mar, Je acuerdo a sus
ambitos de competencia.

Ciudad de México a 2 de enero de 2024

it

GUILLERMO ANTONIO SOLIS SANCHEZ
DIRECTOR GENERAL
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Anexo de plazas
Plazas vacantes para cambio de categoria en los planteles Agropecuarios y Ciencias del Mar en la
Entidad de SAN LUIS POTOSI

ESTADG v ZONAECON. PUESTO TIEMPO INIVELPUESYO| TIPODERROMOCION
SANLUIE PoTOS] z FROFESORASODIADC A" {EM.S 3 SI4BE MRS L5 ga223 JORNADA
SANLUIS POTORE 2 FROFESCRTITULAR"CY (B M 3 WABETENP D as Edgg JORNATA
BANLUIS POTOS] 2 PRUFESCRIITULAR*C {EM.B } IEMPOCOMPLETD 4 g43e5 JORNADA
SANLLIR POTOSI 2 FROFESOR TITULAR S [EM.3 | TIEMP L GOMPLETD 47 Edagd JORNAGA
SANLYIG POTOSE 2 PROFESCR THULAR G (EM §  REMEDSOMPLETD 4t 24385 JORNADA
sAnpusPotast 4 PROPESTR TTULAR G (R M.D { TIEMP CCOMPLETD ] [ZELF] JCRNADA
BAt NG PO P FROFESOR TrFULAR L (S M4 j HEIP D CIRapLETE a0 Eda6a SORNADA
SANLLNG POTOEE ¥ FREFEFOR AGKIAGE" A FEN ) 24 TETIDRS s E4222 JORHADA
SANLUS POTGS b PROFESCRADOOADG A" (K 2 1 MADETEMPS 18 E4223 JORNADA
BANLUIE Poston 2 TECHICORUSENTEASOCIAGC A (EM 3 1 TIEMP DCOMFLETR 4 £4053 JORHADA
BANLUIE POTRH F PROFEQORASOCIADG A" M) 5 § INADETIEMED an E4223 JERHADA
aAnLmsPoTIs " z PROFESORASCOIADG A" (EM. S § TIEMPO COMFLETS 49 £4323 JORNADA
SANLUIZPOTGHT z PROFESOR TR AR EM'S. ) TIEM B COMELETS 48 E4HIS JORNATIA
SARLUS POTOS! ? PRUFESCRASOUIADG A" EME ) TIEMF DCOMALETD 49 £4323 JORNARA
SANLUIS POTOSE 2 PROFESOR ASCCIARD AT {EM § § TIEMP ORCMPLETD F £a322 JoRmADA
SANLUE POTEE! z PROFEEOR TTLLAR G HEN 3.5 TIEMP OLOMSLERD 4l Ed33 JORNADA
SANLAIE POTER 2 PROFESORTTULAR G IEM 5 ) IEPOCOMPLEND a E4ann JORMATA
sANLMIBPOTOSE T z FRIFESORASLCIADG G FEM S ) M4 DETIEVPS a0 E4267 IORNADA
SARLIS POTES] ] FROFESCH TITULAR O {£0. 5 | 24 DETIEMPS a0 E4z8p JORMABA
SANLLIE BOTORY z PROFESCHRTTTAAR A TEM &) HH4CETIEAFD a cam7 JORNATA
SANLUISROTOS 2 FR(’JFES:RAEWGU‘(}“A"EE.M HJUADETEMFD an Ea2z3 JORNADA
SAMLE POTCS] 2z PROFESCATITULAR ATE M & ; HaDETEVMFO k5] £4327 SORNADA
SANLUIL POTES! H PROFESORTITULAR A" (£1 § | WAZETENPG 20 pazzr JTRNADA
santlnapotasi " 2 FROFESOR TITLLARYC" (EM. 8 ) TIEMFQ COMPLETS a8 E4320 JORNADA
SANLUIE POTOSE H PROFESGRASDCIADO AT (B 1.8 | TIEMB OCTRIFLETS D E4325 JORMADA
SANLLS POTGEE 2 PROFESDRTITULAR AN (EM 6 3 ¥4 DETIERES n E422 JOAHADA,
SANLLS FOTORT 2 AROFESOR TITLLAR C™EM & F& 3DETEMPD kL Eazy JORBADA
SAHLUIG FOTES H TECHIDUBGCENTEASTCIADD AT IE M § } REMPG CUMELETS an E4353 JURNAGDA
SANLLS FOTOST 2 FROFESCRTITULAR"C{E 4.8 TEMP O COMPLETD 40 Ed38 JORNADA
SANLUIBPOTGET T 2 BACFESORTITULAR A" (B M § J 40 TERFD an gazar JORMADA
SANLWE POV F FROFESORTITULAR G |E M ¢ 3 H4CETIEMPD n B4R JERNADA
SANLLIS POTOS] H PROFESCRTTULAR A" (15 § S DETIEMPD £1 g4227 JORHATA
sSANLWIE PoTesl H FROFESOR TITLLAR LY [EM § 3 TIEM PO CLMPLETS 40 £4385 JERNAGA

ESTADO ZONAECON, FUESTD TIEMPO NIVELPUESTG| TiPoDEPROMOCION
SANLLIS ROTEH 2 TECHIZODOCENTEARGDALL O (EM S ) WADEHERP S ag E4287 CAMBHIGECATEGINIA
sanwigpotonl " 2 FROFESOR HTULARMA"{EM 8 1 TIEVPOCOMPUTD ) a Ed327 CAMBICUECATERORIA
GANLUG POTES] z TECHICOLOTENTEAG BOIADD A (EM 5 | 24 GETIEMEC 30 E4253 CAMBIGDECATEGSRIA
SAMLLEG POTRI 2 PROFERGR TITULAR A 1EM 5 } Y2 TEMPD &) canz7 CAMBIQRECATEGDRIA
SANLUZPOTORI z PROFEZURTITULAR A" {E M § ) TEMPOCOMPLETS 4 E4327 CAMBIDDECATEGORA
SANEUIS POTES] 2 FROFESOR FITLAAR"A" (R0 5 § TIEMEBLOMBLETO a0 E4327 CAME | EECATEGORIA
BANLUIS BarTOs z PROFESORTITULARTAEM § { TIEMBO L OMFLETG a Haazy SAMBIODECATEGORIA
sanLUisRoTasl " 2 EROPESCR TITULAR "a" (EM 5 3 TIEMPOCOMPLETD 45 EA37 CAMBIGDECATEGORIA
gAtLLES POTOA] b] PROFESDRTITULAR AT (60 8  HEMPDCOMPLETG 4 Cauz? CAMBIODECATEGORIA
SANLUIS BOTCES F PRIFESIR OE ABICHATURA B YEM § | k-] 417 CAMBIDEECATESOAIA
BAHLLE paTas! 3 PROFESORDEASIGNATURA L (BN § § ] B4 SABIDDELATEGSRIA

n
al0dels
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ANEXO 1

CONVOCATORIA PROMOCION EN EL SERVICIO DOCENTE POR CAMBIO DE CATEGORIA EN

EDUCACION MEDIA SUPERIOR, CICLO ESCOLAR 2023-2024

CATEGORIAS DISPONIBLES

CATEGORIA

DESCRIPCION

ES015, E4ND

PROFESOR DE ASIGNATURA A" {EM.5)

ESCHY, E4DT PROFESQR DE ASIGNATURA “B" (EMS)
E5073, R4023 PHOKESCR DE ASIGNATURA C" (EM.5)
CATEGORIA DESCRIPCION

ESON, E4S0T

TECNICO DOCENTE OF ASIGNATURA "A" [E MG}

£5013 E4013

TECNICO DOCENTE DE ASIGNATURA B EMS]

ESQ08, EaliQe

TECNICO DOCENTE DE ASIGNATURA "CT (EM 5

«
DEL LISTADO ARMBA DESCRITOSOLO SE PERMITIRA CAMEID DE CATEGORIA EN LAS PLAZAS AHI ESTABLECIDAS.

CATEGORIA DESCRIPCION CATEGORIA DESCRIPCION CATEGORIA . DESCRIPCION
PROFESOR ASOCIADC A" PROFESCR ASCCIADO "A” PROFESOR ASDCIADD “A°
E4123 [EH.51H2 TIEMBRD E4223 (EMS) 34 DETIEMPO E4323 (EMS) TIEMPO COMPLETC
PROFESGR ASOCIADO "B" PROFESOR ASOCIADD "8Y PROFESOR ASOCIADG "B"
E4&125 {EM.S 32 TIEMPD E4225 IEMS] 34 DEYEMPG E4325 {EM.5] TIEMPO COMPLETG
PROFESOHE ASCCIADG *C” DROFEEOR ASGCIADO *C PROFESOR ASOCIADD "™
E4E7 [EMS5I 2 TIEMPO E4267 1E 1.8 374 DE TIEMPD E4367 (B8] TIEMPO COMDLETD
PROFESOR TITULAR "A” (EM5) DROFESUR TITULAR "A* [EMS) DROFESOR TIHTWLAR “A° JEM S
E4127 Y2 TIEMPO E4227 /4 DE TIEMPD £4327 TIEMPO COMPLETO
DROFESOR TIFULAR "B" [EMS) PROFESCR TITULAR "R (EMS5) PROFESOR TVTULAR "B” [EM S
E4129 W2 HEMPO E4229 If4 DETIEMPO E4329 . TIEMPQO COMPLETO
PROFESOR TITULAR "C* [EMS) PRGFESOR TITULAR "C* (E MG, PROFESOR TITULARC [EME)
E4169 YZTEMPC E4269 374 DE TIEMPO E43608 TIEMPO COMBLETO
CATEGORIA DESCRIPCION CATEGORIA DESCRIPCION CATEGORMA DESCRIPCION
TECNICO DOCENTE ASOCIADO TECNICO DOCENTE ASOCIADG TECNICO DOCENTE ASGUIADO
E4153 AT IE MST Y2 TIEMPD E4253 A" (EM.S) 314 DE TIEMPO E4353 *A° (E.M.5) TIEMPO COMPLETD
TECNICO BOCENTE ASOCIADD TECNICD DOCENTE ASQCIADG .
E4155 B {EM.S) Y2 TIEMPD E4255 "B° {EM.5] 3/4 DE TIEMPO E4355 ' IE1.S) TIEMPD COMPLETS
TECNICO DOCENTE ASCCIADO TECNICO DOCENTE ASOCIADG TECNICO DOTENTE ASDCIADRD
E4157 =C7 {EMS) Y2 TIEMPO £4957 *CH{EMSY 34 DE TIEMPO E4357 *C*HEMS) TIEMPC COMPLETD
TECNICO DOCENTE TITULAR TECNICD DOCENTE TITULAR =A” TECNICO DOCENTE TITULAR "A”
E4177 A EMS) Y2 TIEMPD E4277 {EM.54 34 DETIEMBO E4377 {EM.S] TIEMPC COMPLETD
TECNICO DOCENTE TITULAR TECNICD DOCENTE TiITULAR “B” TRCNICO DOCEMTE TITULAR *B”
E4179 "B {EM.5) V2 TIEMPO E4279 (EMS]) 3/4 DE TIEMPO E4379 (EMS) TIEMPC COMPLETO
TECNICO DGUENTE TTULAR TECNWCGG DOCENTE TITULAR “C" TECNICO DOCENTE TITULAR “C*
E4£181 *C{ENMS) Y2 TIEMPD E4281 {EM.5] 3/4 DE TIEMPO E4381 EMS) TIEMBO COMPLETC

Pl

*los cambios de categoria solo podran realizarse de forma vertical y tos cambios de jornada
de forma horizontal.
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ANEXO 2

CONVOCATORIA PROMOCION EN EL SERVICIO DOCENTE POR CAMBIO DE CATEGORIA EN EDUCACIGN MEDIA SUPERIOR, CICLO ESCOLAR

2023-2024

CATECORIAS ISPONIBLES ¥ GRADO ACADEMICO

Asignaturg “A”
»

Asignatufa “8"

Jafivs de haber obtenido el tituie de lizenciatura o titule de especialidad con duracién minima
de ¥ meses, o grade de maestria.

Agignatura 0"

.
Frafesar Asociade “B°

& afias de haber obtenido &l tiulo de licenciatura, 0 2 afos de haberee titulada en aspecialidad
con duracién minims de 10 meses, o grade de maestris o ser candidate al grado de doctor,

o

= R
e

Candidatw af grado de Maestrla o Especialidad con duracién minima de unsfoo 3 anos de
haber obtenido &l tiuls de Licentiatura

Profesor Asooiado "C"

Candidata al grade de Doctor o grado de Maestria o 2 afios de haber realizadouna Especialidag
con duratién minirna de un aA0 o 6 anos de haber abtendde &l titulo de Licenciatura,

Frofesar Titular “A”

Candidate ai grads de Doctor o 4 afios de haber obtenids al gradae de Maestria 0 6 afios de
haber sbtenide &l tiwulo de Licengiatura.

Frofesar Titular ‘8"

Grade de Doctar o ¢ afies de haber obtenide el grado de Maestria 0 8 afios de haber obtenidso
el titule de Licerciatura,

Profesor Titular "¢

2 arios de haber sbtenide gl grado de Doctor o 6 adios de hober abtenido & grado de Masstiia o
12 artos de haber obtenido el titulo de Licenciatura,

Técnico Docente Asignatura "A”
*

Titulo a nivel Licenciatura

Tachico Docente Asignatura 8"

Tituls a nivel Licencatura y especializacidn con duracién minima de un afo o candidato al
Gradn de Maestria.

Téenico Docente Asaciade A"

Tirale a nivel Licenciatura,

Técnico Docente Asociada “B"

Titulo a pivel Licenciatra y Espetializacian con duracidn minina de un aho o candidata al
Grado de Maestria,

Téonicn Docente Asociado “C”

2 anas de baber obtenido el titulo 5 rval Licenciatura o titulo de especialidad con duracidn
ririma de 1 meses, ¢ candidato al grade de maestifa,

Técnicn Titular *A"

4 anos de haber obtenide af titulo a nivel Licenciatura, 03 afos de haberse titulado en
espacialidad con duracidn minims de 30 messs, o grade de maestria,

Téonicw Titutar "8°
.

& afios de habier obtenido el titulo a nivel Licenciatura, o3 afios de haberse titulado en
especialidad con duracidn minima de 10 meses, o 4 afos de haber obtenido al grade de
rmaestria, o grade de doctor,

Téonico Thular “C*

8 afos da haber obtenide el titulo a nivel Licenciatura, o 4 afios de haberse titulado en
espechlidad con duractdn minirma de 10 meses, o 5 afos de haber abtenido el grado de
raestria, o grade de doctor,
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ANEXO 3

DE LA CONVOCATORIA. PONDERACICNES PARA CADA CRITERIO DE VALORACION.

Conformacion y funcionamiento de los Comités de Revisién para la promocion en el
servicio docente por cambio de categoria. :

I,

o

Se integraran Comités de Revisién de acuerdo con las necesidades de cada AEMS u OD,
el Comnité serd el organo colegiado gue valorard la informacidn proporcionada por los
participantes que se inscriban en el Programa.

El Comité tendrd cardcter honorifico. Verificard el cumplimiento de los requisitos,
asignara el puntaje correspondiente a cada uno de los criterios de valoracién
establecidos vy, conforme a esto, emitiré el predictamen.

El Comité estard integrado por personal que no participa en el Programa para la
prornocion en el servicic docente por cambio de categoria.

El Comité de Revision cumplira con las siguientes funciones; .
verificar que los participantes hayan cubierto en tiempo y forma los requisitos y
criterios de valoracion sefialados en la convocatoria del Programa;

Asignar un puntaje & cada uno de los criterios de valoracién con base en las tablas de
ponderacién y a la informacién documental que conforma el expedients, segun el
mecanismo que cada AEMS u OD determine para tal efecto;

Ernitir los predictamenes a partir del procedimiento previsto en el numeral anterior;

. Remitir los predictdmenes al Consejo Dictaminador acompafiados de los

expedientes del proceso;
Notificar los puntajes recibidos por parte del Consejo Dictaminador a os participantes,
Y

. Concentrar las inconformidades que, en su case, presenten los participantes y

remitirlas at Consejo Dictaminador.

-

Conformacion del Comité de Revision.

Este Comiteé estara integrado por:

1,

Presidente. Miembro del Comité con mayoer grado académico y mayor antigaedad. En
casc de existir mas de un miembro con el mismo grado académico y antigledad, se
designara a quien tenga mayor categoria, El presidente no podrd’ participar en el
Comité por mas de dos procesos consecutivos.
2. Secretario. Director del ptantel o equivalente ¢, en su caso, el subdirector del Plantel.
3. Vocal 1. Responsable def drea de recursos humanos del plantel.
4 WVocal 2, Personal con funciones de direccién en el dmbito académico
5, Vocal 3. Docente destacado por su desempefio y seleccionado por el colectivo
docente del plantel. Esta figura no podra participar en este Comité por mas de 4 anos
consecutivos.
6. Vocal suplente. Personal que designe la AEMS o el OD, y que supliréd a uno de los
Vocales cuando se hagan las sustituciones gue se tienen previstas, en caso de ausencia
de los miembros titulares.

Los miembros del Cornité de Revision se apegaran a lo siguiente:

.

el

No ejercer cargos de representacion sindical;
2. Contar con una antigliedad minima de 5 arnos, para el caso de los docentes en la
funcidén;
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3. Quedan excluidos como integrantes de los Comités quienes se inscriban como
participantes del presente Programa, ¥

4. La conformacioén del Comité de revisién quedara sujeta a ratificacion de los
Organos directivos de la AEMS u OD.

Las funciones de los miembros del Comité de Revision serdn [as siguientes:

Presidente:

Instalar formalmente el Comnits;

*Presidir las sesiones del Comnité, en caso de no poder participar, las presidira el
secretario;

Administrar la carga de expedientes.a desahogar en cada sesicén de trabajo;

. Coordinar el desarrollo de cada sesidn de trabajo;

Emitir los predictdmenes corraspandientes, Y

Remitir al Consejo Dictaminador, para su aprebacion, los predictdmenes, las
ponderaciones obtanidas, expedientas del procesoy, en su caso, inconformidades
‘presentadas por los participantes,

N =

O poW

Secretario;

—

Convocar a sesidn a los integrantes del Comitéy llevar el registro de asistencia;
2. Elaborar el acta correspondiente de las sesiones;

3, Las demés gue el presidente le encomiende para el cumplimiento de las
atribuciones del Cormnité;

Presidir las sesicnes del Comité en ausencia del presidente, v

En el caso de que el secretaric presida |a sesidn en ausencia del presidente, ias
funciones del secretario las realizara el Vocal, determinado por el secretario.

w

Vocales

1. Recibir y cotejar la documentacion, asi como registrar las solicitudes para
participar en el concurso, segiin el mecanismo establecido por la AEMS uy OD
para tal efecto;

2. Llevar el control de los expedientes revisados y cotejados durante el proceso de
seleccion,

3. En el caso de que el secretario presida la sesién en ausencia del presidente,

» realizar las funciones del secretario, y

4. las demas que en ef ambito de su competencia le encomiende el presidente

del Camité,

El Comité de Revisién sesicnara de manera ordinaria con Ia presencia de, al menos,
cinco de sus miembraos.

Se convocara a las sesiones ordinarias por escrito o medios electrénicos, junto con el
Crden del Dia. Las reuniones se desarroilaran en la sede que determine la AEMS ¢ QOD.

Si ef Comité determina que el participante cumple con ios requisitos y critefios de
valoracion, emitira el predictamen,

El Comité enviara al Consejo Dictaminador los predictamenes acompaiados de los
expédientes del proceso.

El Comité de Revision recibirs los puntajes per parte del Consejo Dictaminadar para
notificarlos a los participantes.
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El Comité concentrard, en su caso, las inconformidades presentadas por los
participantes.

E] Comité enviara las inconformidades al Consejo Dictaminador.

Las sesiones del Comité deberan contar con la presencia de un observador con voz,
pero sin voto, el cual pertenecerd al personal docente de la AEMS u OD, no ser
participante en este proceso de seleccién y no estar ejerciendo cargos de
representacion sindical.

Las acciones que se describen en este documento se realizardn en los plazos y
térrminos previstos en el calendario y las convocatorias especificas que las AEMS u OD
emitan.
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ANEXO 4

CONFORMACION Y FUNCIONAMIENTO DEL CONSEJO DICTAMINADOR PARA LA
PROMOCION EN EL SERVICIO DOCENTE POR CAMBIO DE CATEGORIA.

l. Se integfard un Consejo Dictarminador para cada AEMS u OD, el cuai ser3d el érgano
colegiado constituide por las éreas centrales de |la AEMS u OD para ratificar o rectificar los
resultados de las puntuaciones de los critetios de valoracian y los predictamenes emitidos
por los Comités de revision, resolver las inconformidades de los participantes y emitir los
dictédmenes correspondientes, asl como las listas de resuitados. El Consejo tendra caracter
honorifico.

»
El Consajo estard integrado por personal gue no participara en el programa de promocidn
en el servicio docente por cambio de catagoria.

i, El Consejo curnplird con las siguientes funciones:

1. Ratificar o rectificar, a partir de los predictémenes y los expedientes del proceso, la
valpracion proporcionada por los Comités de Revision, a partir de lo cual emitird el
puntaje;

Remitir los puntajes al Comité de Revision;

Resolver sobre las inconformidades que, en su caso, se presenten;

Emitir los dictdmenes correspondientes '

Conformar las listas de resuitados a partir de los dictdmenes, Y

Enviar los dictamenes a los Comités de Revision y publicar las listas de resultados.

Hl. Conformacion del Consejo Dictaminador.

QT EREN

El Consejo Dictaminador estara integrado por:

Presidente. El titular en {a AEMS u.OD.

Secretario. Persona designada por el presidents,

Vocat 1. Responsable del drea académica o equivalente de la AEMS u OD.
Vocal 2. Responsable del drea administrativa de fa AEMS u OD,

Vocal 3. Personal que designe el titular de la AEMS.u OD.

GIENE AR NI

V. Las funciones de los miembros del Consejo serén las siguientes:

Presidente:

1. Instalar formatmente gl Consejo;

2. Presidir las sesicnes del Consejo,

3. Administrar a cargs de predictZmenesy, en su caso, las inconformidades a
desahogar en cada sesién de trabajo;

4. Coordinar el desarrollo de cads sesion de trabajo;

5. Emitir los puntajes de los participantes;

6. Remitir los puntajes de los participantes af Comité de revision:

7. Emitir los dictdmenes y listas de resultados, después de resolver, en su caso, las
inconformidades, y

8. En caso de no poder participar en las sesiones, designara a un suplents, el cual deberd

ostentar, como minimo, el nivel de director de drea en la AEMS U OD. ia persona
designada para tales efectos debera ser distinta a las due ya formen parte del Consejo;

»
Secretario:
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Convocar a sesidn a los integrantes del Consejo y lievar el registre de. aSIstenCLa

2. Elaborar el acta correspondiente de las sesiones;

3. En caso de no poder participar en las sesiones, el presidente designara a un suplente,
el cual debera ostentar, comeo minimo, el nivel de subdirector de area en la AEMS u OD.
La persona designada para taies efectos deberd ser distinta a fas que ya formen parte
del Consejo, y

4. Las demads que el presidente e encomiende para el cumplimiento de las atribuciones
del Consejo. )

Vocales:

1. Recibiry cotejar la documentacién, asi comeo registrar los predictémenes y, en sU €aso,
inconformidades, segun el mecanismo establecido por la AEMS u OD;

2. Llevar el control de los expedientes revisados v cotejados durante el proceso de
seleccidn, y .

3

4. tas demds que en el dmbito de su cormpetencia le encomiende el presidente del

Vi

VI

VI

Consejo.

El Consejo sesionara de manera-ordinaria, debiendo iniciar las sesiones con la presencia
de todos sus miembres.

Se convocara a las sesiones ordinarias por escrito 0 medios electrénicos, junto con el
Orden del Dia. Las reuniones se desarrollaran en la sede que determine la AEMS u OD.

El Consejo ratificard o rectificara los predictdmenes propuestos por los Comités de
Revisidn v, conforme a ello, emitird un puntaje.

El Consejo notificara los puntajes a los Comites de Revisién, a fin de que estos los
notifiquen a los participantes.

El Consejo recibird de parte del Comité de Revisidn Jas inconformidades presentadas
por los participantes.

El Consejo analizara y dard respuesta a las inconformidades presentadas por los
participantes.
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ANEXO 5

CONVOCATORIA PROMOCION EN EL SERVICIO DOCENTE POR CAMBIO DE CATEGORIA EN
EDUCACION MEDIA SUPERIOR, CICLO ESCOLAR 2023-2024

Carta de aceptacion

Localidad y entidad federativaa s del 08 . de 2024

A QUIEN CORRESPONDA

Manifiesto bajo protesta de decir verdad que, por asi convenir a mis intereses, v con pleno
conocimiento de mis dereches y obligaciones de ciudadano, por este medio expreso, sin que haya
dolo, coercidén o mala fe, mi voluntad de respetar estrictamente los términos de cada una de las
bases de |z Convocatoria para promocidn en el servicio docente por cambio de categoria en
Educacion Media Superior, ciclo escolar 2023-2024, en el cual ha sido registrada mi participacién.

Asimismo, con pleno cenocimiente de mis derechos y obligacionss, por este medio expreso lo
siguiente;

1. Me comprometo a respetar los términos de Ja Convocatoria para promocion en el sefvicio
docente por cambio de categoria en Educacisn Media Superior, ciclo escofar 2023-2024,
ademas de apegarme & los resultados. del process de valoracion y al listado de resultados,

2. Declaro que no rne encuentro inhabilitado para el servicio publico, ni con algdn otre
impedimento legal.

3. Manifiesto que ai menos desde el iniclo del ciclo escolar 2023-2024 y a Ia fecha de la publicacién
de la Convocatoria a este Proceso. me encuentro en servicio activo en el desermpefio da la funcion
que corresponde a mi categoria o funcidn de antecedente inmediata anterior a la cue aspiro
promaoverme, correspondiente al nivel o servicio educativo en el que me desempefio y acorde al
Subsisterna de educacion media superior en el que estoy adscrita {o).

4. Estoy de acuerdo en que le autoridad de educacion media superior o el organismo descentralizado
donde realizo mi registro verifique la autenticidad de la documentacion due proporciono, por lo que,
en casa de omision, alteracion o falsificacion de esta, acepto el término de mi participacién en el
procesc o, en su caso, gue quede sin efectos el nombramiento respectivo.

5. Tengo plenc conocimiente que la asignacion de que la promocién en el servicio docente por
cambio de categoria dependera de las vacantes que se generen para este proceso.

Lo anterior de conformidad cen lo establecido en g Canvocatoria, me comprometo a apegarme a
los resultados de procese de valoracion, a las listas ordenadas de resuitados, a la disponibilidad
vacantes; y responsabilizarme de cualquier falla, declaracion falsz o dolosa gue de mi cuenta se
origine, asi como de documentacion falsa o apdcrifa que pudiera presentar.

ATENTAMENTE

Nombre y firma de! participante
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ADDENDA

A todas las personas interesadas en participar en |la "CONVOCATORIA PROMOCION EN EL
SERVICIO DOCENTE POR CAMSIO DE CATEGORIA EN EDUCACION MEDIA SUPERIOR, CICLO ESCOLAR
2023-2024" de la Direccién General de Educacién Tecnoldgica Agropecuaria y Ciencias del Mar (DGETAYCM)
se hace de suU conocimiento la siguiente addenda.

ACTIVIDAD FECHA DE CUMPLIMIENTO

PUBLICACION DE LA CONVOCATORIA BASE Y PUBLICACION DE LAS
1 | ORIENTACIONES DEL PROGRAMA DE PROMOCION EN EL SERVICIC DOCENTE POR 7 DE DICIEMBRE DE 2023
CAMEIO DE CATEGORIA EN LA DGETAYCM, CICLO ESCOLAR 2023-2024.
REVISIGN Y AUTORIZACION PARA LA PUBLICACION DE LA CONVOCATORIA
C ESPECIFICA POR ENTIDAD. [IDEDCIEMBREDEZ023
3 PUBLICACION CONVOCATORIA ESPECIFICA POR ENTIDAD. 2 DE ENERC DE 2024
4 REGISTRO [ENTREGA Y VERIFICACION DOCUMENTAL). 3 DE ENRO AL 16 DE ENERO 2024
5 CONFORMACION DE COMITES DE REVISION. 3 DE ENRO AL 16 DE ENERO 2024
SESIONES DE .05 COMITES DE REVISION PARA VALORACION DE NIVEL DE
s CUMPLIMIENTO DE CRITERIOS. L9 DERAERS DE 6L
7 EMISION DE PRE-DICTAMINACION DE COMITES DE REVISION 19 DE ENERO DE 2024
8 ENVIO DE PRE-DICTAMENES A LA DGETAYCM 19 DE ENERD DE 2024
INTEGRAR CONSEJO DICTAMINADOR PARA RATIFICAR O RECTIFICAR LOS
9 REcULTAGO: 22 DE ENERO DE 2024
SESIONES DEL CONSEJO DICTAMINADOR PARA RATIFICAR O RECTIFICAR LOS
10 by 22 al 26 DE ENERC DE 2024,
i1 PUBLICACION DE RESULTADOS. 26 DE ENERO DE 2024,
12 PRESENTACIGN DE INCONFORMIDADES 29 DE ENERO AL 2 DE FEBRERO DE 2024,
3 RESOLUCION DE INCONFORMIDADES 8 DE FEBRERC DE 2024,
1% NOTIFICACION POR ESCRITO EL RESULTADO A CADA PARTICIBANTE A PARTIR DEL 8 DE FEBRERO DE 2024.
15 | ASIGNACION DE LAS CATEGORIAS DE ACUERDO CON LAS LISTAS DE RESULTADOS. AL INICIO DEL SEMESTRE FEBRERG 2024
\ L BAEA ) ]}’
& il
. y ol O
Ciudad de México g e, R 7

TOR GENERAL GENERAL DE EDUCACION
TECNOLOGICA AGROPECUARIA Y
- CIENCIAS DEL MAR

Direccion General de Educacion Tecnolcgica Agropecuaria y Ciencias del Mar
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