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MEDIA SURERIOR, CICLD ESCOLAR 2003-2024

CONVOCATORIA

La Direccion General de Educacion Tecnolégica Agropecuaria y Ciencias del Mar, con fundarmento
en el articulo 3° parrafo séptimo de Iz Constitucion Politica de fos Estados Unidos Mexicanos; 16 Y
64 de la Ley General del Sistema para la Carrera de las Maestras y los Maestros; y ef Programa para
fa Promocidn en el servicio docente por cambio de categoria en educacion media superior, ciclo
escolar 2023-2024 y fraccién VI del numeral 18 del Reglamento interno de & Secretaria de
Educacion Publica.

CONVOCA

Al personal docente frente & grupo, con nombramiento definitive de los planteles
correspondientes al Estado de SINALOA en la Direccidon General de Educacién Tecnolégica
Agropecuaria y Ciencias del Mar, a participar en el Programa para la promocidn en el servicio
docente por cambio de categoria en la Direccién General de Educacién Tecnoldgica Agropecuaria
y Ciencias del Mar, para el ciclo escolar 2023- 2024, de conformidad con lo establecido en el
disposicion décima del Programa para la promocion en el servicio docente por Cambio de
Categoria en Educacion Media Superiar y con las siguientes:

BASES

PRIMERA. PARTICIPANTES

En el Programa para la promocion en ef servicio docente por carmbie de categoriz en [a Direccion
General de Educacidén Tecnoldgica Agropecuaria y Ciencias del Mar, para el Ciclo escolar 2023-2024,

podrén participar, de manera individual y voluntaria: ;

» Personal que ostenta plaza docente o técnico docente con nombramiento definitivo a
partir de 12 horas de forma voluntaria desea participar en el Programa, para alcanzar
gradualmente la categoria superior, de acuerdo con la estructura ocupacional autorizada
en la Direccion General de Educacion Tecnoldgica Agropecuaria y Ciencias del Mar.

» Podra participar el personal docente o técnico-docente, con funciones directivas siempre
¥ cuzndo ostente nombrarmiento definitivo desde 12 horas y se encuentre desempenando
funciones frente a grupo en el misimo plantel en que desea promoverse al momento de
que sea emitida la convocatoria, cumpliendo con las reglas de compatibilidad de plazas v
todos los requisitos establecidos en este Programa.

= Para el personal docente de |as brigadas que estén frénte a grupo o atendiendo educacion
dual, este podrd participar a reserva de revisar que se encuentre registrados en el SISEMS
en el semestre correspondiente al ciclo escolar en cursos, el personal que resulte
beneficiado en la presente conveocatoria tendrd que regularizar su funcién docente de
forma permanente por loc que, de dejar de realizar dicha funcidn, guedara sin efectos su
asignacion.

SEGUNDA. REQUISITOS DE PARTICIPACION y DOCUMENTALES

Las y los docentes y técnico docentes que decidan participar voluntariamente en este proceso de
promacicn en el servicio docente por cambio de categorfa deberdn cumplir los requisitos que se
indican en la disposicion novena del Programa y en las Orientaciones especificas, que son los
siguientes:
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Caonstancia de nombramiento

téenics docents en el plantel de la Direceidn Generat de Educacidn Tecraldgica
Agropecuaria ¥ Ciencias del Mar, en o cual desea promoverse al momente del
registro en ef proceso de selecaitn,

1 Contar con nombramisnto debnitive a partie 12 horas en la plaza docente o técnico
docents que.ostenta el partizipante.
2. Estar en activo en & servicio poblica educativo desernpefiands [a funcidn decente o 1 Constancia de adscripcion expedida por el area

de recursos humanos del plantel

3. Acreditar haber gjercido la funridn docente o téenics dacents en |z Direcsion Genaral
de Educacién Tecnoldgica Agropecuaris y Cilencias del darn en el cual deses
promoverse, por un pariods minimao de 2 afios Interrumpidos ¢ sin interrupcton, af
momento del registro de su participacicn gn ¢ proceso de seieccitn,

Constancia de servicios. expedide por ef drea
de recutsos humanas del plantel

4, Acreditar que ha otupade la categera que ostenta al moments de emitirse la
convicatonia correspondiante, por un perodo de al renos. 2 afos intecrumpidos o
sintinterruprian,

Canstancia de nombrarmiento

5. at 1 de febrere de 2024 Haber transcurride al maenos 1 afo, a partir de su Oltimas
pramosion en Bl servigio docents por asignacion de horas adicionales definitivas o
poif carbio da categoriaen el servicio docenta.

5e revisard por la Direccidn de Gestidn y
Finanzas

a. Contar con el petfil profesiografice para Is plaza vacante que se establezea en la
convosataria, atendiendo ia normatividad de la Direccidn General de Educaczién
Tewnoldgica Agropecuaria y Clencias del Mar, Ver Anexol

Titulz y Cedula profesional

7. Acreditar el grado académico para ta categoria inmediata superior, respectoa la que
actualmente oslenta, conforme 2 b establecido en la Base Cupria de esta
convoratoria, Ver anexo 2.

Titulo y Cedula profesional

a. No sontar en su expediente con nata desfavorable en los dos aBos inmediates | Docarnents expedide por el plantel y revisado
artanorss a1 emision de fa convegatoria, ni en el momento de su participactan en el 1 porla Direcaidn Generatal momento de revisar
ArGCeso. su participacidn en el sistama,

TERCERA. CALENDARIO DE ACTIVIDADES

Ei calendaric de actividades en las que se desarrcliara el proceso para la promocion en el servicio
docente por cambio de categoria en educacién media superior en la Direccidn General de
Educacidn Tecnoldgica Agropecuaria y Ciencias del Mar, se muestra a continuacion:

»

& S S = ey S

PUBLICACION DE LA CONVOCATORIA BASEY PUBLITACION DE LAS CRIENTACIONES DEL
1] PROGRAMA DE PROMOCION EN EL SEMVIQIC DOCENTE POR CAMBIQ OE CATEGORIA EN LA 7 DE DICIEMBRE DE 2023
DOETAYCM, CICLG ESCOLAR 2023-2024.
N REVISION ¥ AUTORIZACION DARA LA :vusé;j:;:;gﬁ)m DE LA CONVOCATORIA ESPECIFICA POR 71 DE DICIEMBRE BE 2023
3 PUBLICACION CONVOCATORIA ESPECIFICA POR ENTIDAD. 2 DE ENERO DE 2024
4 REGISTRO [ENTRESA Y VERIFICAGION DOCUMENTALL 3 DE ENERQ ALIZDEENERO 2024
5 CONEORMACION DE COMITES DE REVISION, 3 OF ENERC AL12 DEENERQ 2024
g | DESIONES DELOS COMITES DE REVISION PARA VALORACION DE HIVEL DE CUMPLIMIENTO, “E AL 17 DE ENERG DE 707
DE CRITERIOS.
7 EMISTON DE RPRE-DICTAMINACION DE COMITES DE REVISION 17 DE ENERD DE 2024
: ENVIO DE PRE-DICTAMENES A LA DOETAYCM 17 DE ENERG DE 2024
9 INTEGRAR CONSEIO DHCTAMINADOR PARA RATIFICAR O RECTIFICAR LOS RESULTADDS. 18 DE ENERS DE 2024
10| SESIONES DEL CONSEIO DICTAMINADOR FARA AATIFICAR O RECTIFICAR LDS RESULTADOS. 18 ai 26 DE ENERO [DE 2024,
1 PUBLICACION DE RESULTALOS, 26 DE ENERD DE 2024,
12 PRESENTACION DIE iNCONFORMIDADES 29 DE EMERG AL 2 DE FEBREROC DE 2024,
13 RESOLUCION DE INCONFORMIDADES 8 DF FEERERG DE 2024,
14 NORFCACION POR ESCRITO EL RESULTADD A CADA PARTICIPANTE A BARTIR DEL 8 DE FEBRERO DE 2024
5 ASIGNACION D LAS CATECORIAS DE ACUBRDO CON LAS LISTAS [E RESLLTADOS, ALINICID DEL SEMESTRE FEBRERC 2024

CUARTA. CATEGORIAS DISPONIBLES

La Direccién General Publicara en las convocatorias especificas por entidad federativa [as vacantes
para la promocign en ef servicio docente por cambio de categoria en la Direccion General de
Educacion Tecnioldgica Agropecuaria vy Ciencias del Mar.
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QUINTA. CRITERIOS DE VALORACION

El Proceso de promocidn en el servicio docente por cambio de categoria, ciclo escolar 2023-2024,
se llevard a cabo mediante el cumplimiento de los criterios de valoracion establecidos en el
Programa para la promocién en el servicio docente por cambio de categoria en educacién media
superior, ciclo escolar 2023-2024.

Su descripcidn se muestra a continuacion:

1 Antigtiedad en el servicio. ) i} vl
2 Experiencia ¥ tiempa de trabajo en zonas de marginacisn, pobreza y descamposicion suaial e} S0
3 Reconocimiento at buen desempeRo por la comunidad educative, con fa participacidn de madres y padres de s} i)
familia o tutores, alumnos ¥ compaieros de trabajo.
L. Formacion acadamica vy de posgradn. 20 100
5. Capacitacion y agtualizacion. . 15 7Q
6. Aporiaciones en materia de meiera continua en 13 educacisn, ladecensia g la nvestigacion. 20 130
7. Participacién en eventos ¥ actividades de fortdlecimiento académico y formacion integraldel educando. 20 100
8. Actividades de tytoria o acompafamiento docente. a 50
9, Publicaciones académicas o de investigacion, N 2 50
10, | Desempena en el pantel o subsisiemsa en el gue reafice sy labor. 00 350
Total 235 1000

Las evidencias que se utilizardn para |a valoracion de cada criterio se presentan a continuacion:

1. Antigiedad en el servicio: Al tiempo de servicio acumulado por el docente o técnico docente
en la Direccién General de Educacién Tecnoldgica Agropecuaria y Ciencias del Mar.

Valoracion a partir de: constancia emitida por la Direccién del plantel en el cual se encuentra
adscrito cuya puntuacién se realizard de conformidad con la siguiente tabla:

AMNOS EN EL SERVICIC PUBLICO PUNTAIJE

4 afas 10

4 39 afos 25

o2 ¥antos G «
15 al%ahos [14)

Mas e 20 anos 50

Il. Experiencia y tiempo de trabajo en zonas de marginacion, pobrezay descomposicién social:
Al personal docente o técnice docente adscrito a planteles en zonas de alta marginacion, pobreza
y rezago social conforme a los indicadores del Consejo Nacional de Evaluacion de la Pclitica de
Dasarrollo Social (CONEVAL), por lo menos desde el ciclo escolar inmediato anterior. En la Direccion
General de Educacién Tecnolégica Agropecuaria y Ciencias del Mar, todos los planteles cuentan
con algan grado de marginacién.

Valoracion a partir de: constancia emitida por el plantel, del tiempo adscrito y Ia ubicacién del
plantel en donde labora, misma que se realizara en una escala de 10 a 50 tomando en cuenta la
informacion presentada por los participantes. (si los participantes no cuentan con documentacién
comprebatoria la calificacion serd 0] .

ill. Reconocimiento al buen desempefio por la comunidad educativa, con la participacién de
madres y padres de familia o tutores, alumnos y compaiieros de trabajo: A la opinidn que los
integrantes de la comunidad educativa tienen respecto a la forma en la que el participante se
desenvuelve en el plantel educativo, y cémo su trabajc impacta en los aprendizajes del
estudiantado.

Valoracion a partir de: encuestas dirigidas a alumnos, madres y padres de familia o tutores y
compaheros docentes. misma que se realizara en'tina escala de 10-a 30 tomando en cuenta la
informacién presentada por los participantes. (si los participantes no cuentan con documentacion
comprobatorja la calificacion serd 0)
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V. Formacién académica y de posgrado: Al nivel de preparacion concluido y, en su caso, el grado
académico que gstenta la persona participante, el cual debe ser afin a la discipling, actividad para
escelar o module profesional o unidad de aprendizaje curricular (UAC) en el gue se desempefia,

Valoracién a partir de: documento acreditado por una instancia oficial que confirma el grado de

estudios, de acuerdo con el perfil profesionaf Yy su funcidn cuya puntuacidn se realizara de
conformidad con la siguiente tabla;

. FORMACION PROFESIONAILL PUNTAJE
LICENCIATURA 50
POSGRADS &
MAESTRIA 75
DOCTORADD 109

Los docentes que impartan la asignatura de inglés y tengan una licenciatura distinta, podran
presentar la Certificacidn Nacional de Nivel de Idioma (CENNI)} vigente, al menos en el nivel 12.

V. Capacitacidn y actualizacién: a los procesos de capacitacion y actualizacién decente v téenico
docente cen valor curricular, con un minimo de 20 horas acumuladas, que hayan recibido,
relacionados con el servicio educativo v la practica pedagdgica, vincutados a la discipling, actividad
para escolar, méduio o campo profesional, habilidades digitales, unidad de aprendizaje curricular
(UAC} y/o domirio de una lengua adicional sl espafiol

Valoracién a partir de: constancia de curso, taller o diplomado que consigne la acreditacion v el
numere de horas, emitida por la Direccién General de Educacion Tecnoldgica Agropecuaria ¥
Ciencias del Mar o autoridades, plantel e instituciones publicas ¥ particulares, con reconocirmiento
eficial cuya puntuacion se realizara de conformidad con la siguiente tabla:

CAPACITACION Y ACTUALIZACION, PUNTAJE
20 HORAS 20
50 MORAS 0
. 160 HORAS 35
150 HORAS 58
200 HORAS G

Vi Aportaciones en materia de mejora continua en la educacién, la docencia o la investigacién:

A las producciones académicas con fundamento técnico y metodoldgico, elaboradas de manera
individual o en colegiado que contribuyen a mejorar los resultados educativos y el logro de los
objetivos Institucionales, a fa participacién en |Ia formacién, actualizacién y capacitacién de otros
docentes del nivel educativo que contribuya al fortalecimiento del perfil profesional, asi corno a las
aportaciones realizadas al disefo curricular y la revision de planes y programas de estudio.

Veloracion a partir de: constancia o documento probatorio de las aportaciones desarroliadas,
emitide por autoridades e instituciones publicas y particulares, con reconocimiento oficial. Los
materiales tendrén que haber sido realizados dentro de los dos afios anteriores a la publicacidn de
esta convocatorig; asimismo, debera de probar su utilizacién dentro de las actividades del docente,
misma que se realizara en una escala de 30 a 130 tomando en cuents la informacion presentada

por los participantes. (si los participanies no cuentan con documentacién comprobatoria la
calificacion serg 0)

Vll. Participacién en eventos y actividades de fortalecimiento académico ¥ formacién integral
del educando: Al acompafamiento que se brindz a los estudiantes de manera individual o grupal
para favorecer su-trayectoria escolar y coadyuvar en su formacion integral.

Vzloracion a partir de: constancia o documento que acredite |a participacion en los eventos v
actividades de fortalecimiento académico y formacién integral del educando, expedida por s
Direccion General de Educacién Tecnologica Agropecuaria y Ciencias del Mar o autoridades e
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instituciones pablicas. misma que se realizara en una escala de 20 a 100 tomando en cuenta la
informacién presentada por los participantes. {si los participantes no cuentan con documentaciéon
comprobatotia la calificacion sera 0)

Viil. Actividades de tutoria o acompanamiento docente; A |las acciones de acompafamiento,
apoyo y seguimiento entre pares, derivadas de la normatividad gue emita la Unidad del Sistema,
para fortalecer las competencias de docentes y técnicos docentes noveles o en servicio.

Valoracidn a partir de: constancia de participacion que emnita el director o directora del plantel en
donde Iabora el docente, o por la Direccién General de Educacidn Tecnoldgica Agropecuaria vy
Ciencias del Mar. misma que se realizara en una escala de 10 a 50 tormando en cuenta la informacion
presentada por los participantes. (si los participantes no cuentan con documentacion
comprobatoria la calificacion sera 0}

IX. Publicaciones académicas o de investigacion: A los proyectos de investigacion en los que
participd o coordind y articulos originales sobre temas académicos que hayan sido publicados por
el personal docente o técnico docente en medios de comunicacién especializados, arbitrados o
indexado desarrollados a partir de su Ultima promocion en el servicio docente.

Valoracién a partir de: el Nimero Internacional Normalizado de Publicaciones Seriadas [ISSN por
sus siglas en inglés) asignado por la revista especializada o equivalente, segin corresponda para el
articulo publicado. misma que se realizara en una escala de 10 a 50 tomando en cuenta la
informacién presentada por los participantes. {si los participantes no cuentan con documentacion
comprobatoria la calificacion seréd 0)

X. Desemperio en el plantel o subsistema en el que realice su fabor: al conjunto de actividades
que el docente realiza en el plante] crientado a incidir de manera favorable en el proceso de
ensefanza aprendizaje y en el logro académice de los estudiantes.

Valoracidn a partir de: planeacién didactica, practica docente, evaluacidn del aprendizaje y
resultados educativos. misma gue se realizara en una escala de 100 a 350 tomando en cuenta la
informacion presentada por Jos participantes. {si los participantes no cuentan con documentacidn
comprobatoria la calificacidn serd 0)

SEXTA. REGISTRO

Del 3 al 12, toda persona participante deberd registrarse en lz siguiente direccidn
http://168.255.121,34/premocion con la documentacion especificada en 1a Base Segunda, asi como con
las evidencias documentales de cada uno los Criterios de valoracién asentados en la Base Quinta
de la presente Convocatoria de la Direccidn General de Educacién Tecnoldgica Agropecuaria y
Ciencias del Mar, Ciclo Escolar 2023-2024. .

Opcidn Modalidad virtual:

l.a persona participante deberé proporcionar sus datos personales, la entidad federativa y plantel
en el que labora, cargo al que aspira, asf como la informacion que corresponda a los requisitos
establecidos en las bases de esta Convocatoria, v las evidencias de los criterios de valoracion
astablecidos en la base QUINTA de la misma; a través de la plataforma denominada “PROMOCION
EN EL SERVICIO DOCENTE POR CAMBIO DE CATEGORIA EN EDUCACION MEDIA SUPERIOR,
CICLO ESCOLAR 2023-2024" establecido en la siguiente liga http://168.255.121.34/promocion para la
participacién en el proceso. La informacién propoercionada sera responsabilidad de cada persona
participante,

la correcta incorporacion de la informacién al micrositio es responsabilidad de cada participante,
por lo que debera contar con los documentos probatorios correspondientes que presentard en las
mesas de registro virtuales. En estz etapa se debera proporcionar fa siguiente infdrmacion:
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Nombre completo

CURP

RFC

Entidad

Clave de Centro de Trabajo del Plantel de adscripcion
Categoria actual

Categoria por la que concursa

Antigiedad en el servicic

Formacion académica

Correc electrdnico principal {@dgetaycrm.serns.gob.mx)
Correc electronico alterno

Teléfono {principal)

Teléfono (alterna)

J3TRTTSQ@Me 00T

los participantes presentaran la documentacion que se enlista a continuacion:

1. Identificacion oficial vigente, {credencial del INE, cédula profesional o pasaporte).

2, Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP), se puede consultar e imprimir en la direccién
electrénita https/fwww.gobmx/cure

3. Cédula de |dentificacion Fiscal (RFC),

4. Acta de nacimiento, carta de naturalizacién o permiso de trabajo para los extranjeros con
residencia legal (Legibies).

5 Comprobante de demicilio con fecha de expedicion no mayor a tres meses,

6. Nivel académica: Titulo o cédula profesional de acuerde con el perfil que. ostenta

actualmente, y que deberd corresponder con la plaza o categoria en la que aspira a
promoverse,

7. Antiguedad: constancia expedida por el plantel de adscripcién, en fa que se acredite la
antigledad que se sefiala en i numeral 3 del apartado de requisitos de la presente
convecatoria,

8. Nombramiento definitivo: constancia de nombramiento definitivo {codige 10) expedida por
la Direccidn General de Educacién Tecnoldgica Agrepecuaria y Ciencias del Mar.

8. No contar con nota desfavorable: censtancia emitida por la Direccion de Operacién de la
DGETAYCM, que acredite que el participante no cuenta con nota desfavorable en jos
dltimos dos afos inmediatos a la publicacién de la convocatoria, y carta del participante,
bajo protesta de decir verdad, de que no cuenta con sancidén administrativa que pueds
fimitar su desermpefic en la funcién.

10. Carta de aceptacion de las bases misrna que se encuentra en Ia presente convocatoria.

1. Documentes probatorios que acrediten los criterios de valoracion.

Completado el registro, el participante descargara unz ficha de registro como comprobante de
inscripcién al proceso,

La mesa de registro debera cotejar los documentos propercionados por cada persena participante
y verificar que correspondan con el cumplimiento de los requisitos y criterios de valoracidn. Al
cancluir correctamente este tramite, se le entregara el Comprehante de registro de expediente y
de la evidencia documental proporcionada,

Cuando se detecte el incumplirmiento de aiguno de los requisitos, el participante recibira una ficha
de No aceptacidn en el proceso.

La documentacidn se recibird con ia reserva de verificar su autenticidad; cuando se compruebe qus

la persona participante haya proporcionado informacidn o documentacién apderifa o falsa,

guedara eliminada del procese de seleccién en cualquiera de las fases, incluso si ya se le hubiese
»
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asignado un nombkramiento al cargo, el cual quedara sin efectos, sin perjuicio de las sanciones de
tipo administrativo o penal en las gue pudiera incurrir.

SEPTIMA. PROCESQ DE VALORACION

El proceso de valoracion para cada uno de los 10 criterios sefialados en la base quinta de la presente
convocatoria se basard en la ponderacion de las evidencias descritas en las Orientacicnes
especificas del Programa.

La valoracion tendra dos etapas: .
£115 de enero del 2024, un Comité de Revisién, érgano colegiado constituido por el personal de las
oficinas de enlace de la Direccidén General de Educacion Tecnoldgica Agropecuaria y Ciencias del
Mar, verificard el cumplimiento de los requisitos, asignara una puntuacion sobre los criterios de
valoracién y ernitird un pre-dictamen correspondiente para cada uno de los expedientes de los
participantes.

Fl 18 enerc del 2024, un Consejo Dictaminador, érgano celegiado constituido por el Director
General, el Director de Gestion y Finanzas y el Jefe de departamento de desarrollo profesional
Docente v Directivo de la Direccion General de Educacion Tecnolégica Agropecuaria y Ciencias del
Mar, ratificara o rectificaré los resultados de las puntuaciones de los criterios de valoracion y los pre-
dictamenes emitidos por el Comité de Revision, y emitird un puntaje.

Eil Consejo Dictaminador enviard al Comité de Revisién, los resultados de ia revision de los pre-
dictdmenes.

El 26 de enero del 2024 el Comité de Revision notificard a las y los participantes a través de la
plataforma hitp:;//168.255,121.34/promocion y/o medios de contacto establecidos por la Direccién
General de Educacion Tecnoldgica Agropecuaria y Ciencias del Mar, sus resultados.

OCTAVA. RECURSOS DE INCONFORMIDAD *

Las maestras v los maestros participantes, en un término del 29 de enero al 2 de febrero del 2024,
podran interponer ante el Comité de Revisidn un recurso de inconformidad fundada y motivada, la
cual deberd versar Unicamente sobre la aplicacion del proceso.

A efecto de {facilitar la atencion a este medio de defensa, la Direccidon Genergl de Educacion
Tecnoldgica Agropecuaria y Ciencias del Mar, pone a disposicion de las maestras y los maestros el
correo electrénico {correo electrénico), a través del cual podrén presentarse preferentemente, los
recursos de inconformidad.

NOVENA. RESULTADOS

El 8 febrero de 2024 el Consejo Dictaminador emitira los dictdmenes y listgs de resultados
definitivas e inapelables del proceso de seleccidn para la Promocion en el servicio docente por
cambio de categoria-en la Direccidn General de Educacién Techoldgica Agropecuaria y Ciencias
del Mar, Cicle Escolar 2023-2024, a través de la plataformma  electrdnica
https/iwww.hittps/daetayem.sep.agobmyx/ de la Direccién General de Educacion Tecnoldgica
Agropecitaria y Clencias del Mar.

Los resultadios obtenidos para la promocion en el servicio docente por cambio de gategoria estarédn
vigentes desde su publicacién y hasta la ernisién de la siguiente convocatoria.
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DECIMA. ASIGNACION

La Direccion General de Educacion Tecnolégica Agropecuaria y Ciencias del Mar, asignara las plazas
vacantes. definitivas conforme al siguiente procedimiento: (de acuerdo con el contexto del
subsistema y tomando en cuenta lo descrito en las Orientaciones Especificas, debers describir el
procedimiento con e que se Hevard a cabo [a asignacién de plezas a partir de las vacantes
definitivas iniciales)

La Promocién por Camibio de Categoria en ia Direccidn General de Educacién Tecnolbgica
Agropecuaria y Ciencias del Mar, Ciclo Escolar 2023-2024, dara lugar a nombramiento definitivo
cadigo 10, >

Las perscnas gue sean objeto de una promocion en el servicio docente, derivada de un procesa de
seleccion distinto a lo previsto en la Ley General del Sistema para la Carrera de las Maestras y log
Maestros, del Programa pata la promocidn en el servicio docente por cambic de categoria, v en
esta Convocatoria no recibirdn remuneracion alguna, ni seran sujetas de ningun tipo de
regularizacion.

DECIMA PRIMERA. SUPUESTOS PARA DEJAR SIN EFECTOS LA PARTICIPACION EN EL PROCESO

La documentacion se recibird con la reserva de verificar su autenticidad. Quedard sin efectos la
participacion de la maestra o maestro en el proceso, con independencia de las etapas en las que
se encuentre, incluso si ya se le hubiese asignado una plaza y otorgado el nembramiento, sin
perjuicio de las sanciones de tipo administrativo o penal en las que pudiera incurrir, cuando:

a) Proporcione informacién o documentacion apodcrifa o falsa;
b) Incumpta con las disposiciones de las bases de la convocatoria del proceso respectivo.

DECIMA SEGUNDA. DE LA CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION Y DATOS PERSONALES:

L La Difeccion General de Educacion Tecnoldgica Agropecuaria y Ciencias del Mar, en el
ambito de sus atribuciones es responsable del tratamiento de los datos personales que
se proporcionen,

La informacion quedara sujeta & las disposiciones contenidas en |a Ley General de Transparenciay
Acceso g |2 informacion Pablica, ta Ley General de Proteccién de Datos Personales en Posesion de
Sujetos Obligados, en la Ley General de Archivos, ademds de |as disposicicnes federales y locales
en fa materia, Los resultados y base de datos que deriven de este proceso serén considerados datos
persanales ¢ informacidn reservada,

La Direccion General de Educacién Tecnoldgica Agropeclaria y Ciencias del Mar dispandré de las
medidas para que se dé una consulta publica, sin afectar la confidencialidad de los datos. )

H. Se considerard reservada ta informacion derivada de los criterios de valoracion.

HE los datos personales recabados seran utilizados con la finalidad de gjecutar los
tramites sefalacdos en esta convocatoria para integrar el registro de las maestras v
maestros participantes, identificarlos, aplicar los criterios de valoracidn, publicar los
resultados y, en su case, asignar catagorias.

V. Los datos recabados pueden ser transferidos a distintas &reas de esta autoridad
educhtiva, con el fin de dar continuidad z la participacion en el prograrma para la
promocicn en el servicio docente por cambio de categoria, ciclo escolar 2023- 2024,
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DECIMA TERCERA. DE LOS MECANISMOS DE COMUNICACION:

{as vias de camunicacion entre la Direccidn General de Educacidn Tecnoldgica Agropecuaria y
Ciencias del Mar y quienes participen en el Programa de promocién en el servicio docente por
cambio de categoria, ciclo escolar 2023-2024, seran el correo electrdnico vy los ndmerces telefdnicos
{celular o fijo] que aporte cada persona participante, desde e momento de su regjstro.

Por la Direccidon General de Educacion Tecnoldgica Agropecuaria y Ciencias del Mar, sera el correo
electronico: cambiodecategoriad@deetayem.sems.gob.mx, El correo electrdnico aqui proporcionado se
utilizaré para dar atencidn a aclaracidon de dudas o informacidn adicional relacicnada con este
proceso de seleccidn por lo que los expedientes y recursos que se envien por este rmedio y no por
la plataforma asignada no surtirén efectos y quedara fuera de] proceso.

DECIMA CUARTA. CONSIDERACIONES GENERALES

Una vez publicadas las listas ordenadas de resultades, la Direccidon General de Educacion
Tecnoldgica Agropecuaria v Ciencias del Mar, asignara las plazas a los participantes que hayan
obtenido la puntuacion mas alta en la valoracion de los criterios.

Los efectos del nombramiento en las haras adicicnales surtirdn efecto al inicic del semestre
febrero-agosto del ciclo escolar 2023-2024. Mismo que se sujetard a las siguientes condiciones:

1. Necesidades del servicio.

2. Disponibilidad de plazas vacantes definitivas identificadas en el Catélogo de plazas de la
Direccion General de £ducacion Tecnolagica Agropecuaria y Ciencias del Mar.

3. Estructura ocupacional educativa del plantel, autorizada por la Dlrecc:ion General de
Educacion Tecnoldgica Agropecuaria y Ciencias del Mar.

4. Reglas de compatibilidad de piazas.

Lo no previsto en esta Convocatoriz, sera resuelto por la Secretaria de Educacion Media Superiory
la Direccion General de Educacién Tecnoldgica Agropecuaria y Ciencias del Mar, de acuerdo a sus
ambitos de competencia.

Ciudad de México a 2 de enero de 2024

.

i

GUIWO ANTONIO SOLIS SANCHEZ '

DIRECTOR GENERAL
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> Anexo de plazas
Plazas vacantes para cambio de categorfa en los planteles Agropecuarios y Ciencias del Mar en Ia
Entidad de SINALOA

£STADO :gg:‘_ PUESTO TIEMPO | NIVELPUESYO TIPO DE PROMOCIGN
SINALSA ] PROFESSER ASTOIADG “B (E.bLS] 304 DE TIEMPD | 30 EE2IS JORNA0A
SINALCA : 2 TECHICQ DOCENTE ASOICIALD "8 {E.b 53 TIEMPG CGL‘-D}.ET{ZS [As) E4357 JCRNADA
SINLLITA ] 3 PROFESER TITULAR "7 IEMS JTIBMED CCMPLETS [3x] £5zea JORRADA
SIMNALDA 2 PREFESOR TITULAR "N IEMS) TIEMPS SOMPLETS 40 ES3C9 JORNADA

5 1HALOA F PROFESCR ASGCIALD "8" [EM.E ) 344 DE TIEMES 0 g4zl JORNADA
SMALOA 2 PROPESOR CS0CIADT YAY (ER1ST TIEME0 COABLETE &0 E43ZEY JORMNARS

;

SINALOA i 2 PEOEPESOR ASOTIADG "B {E WS | TIEMPO COMPLETS Lo Eadis JORNADA
SRIALDA 2 PROFESCR TITULAR *C IE M 63 THEMBO SOMPLETS Lo EAZ6S JORNADA,
SlreALinn z PROFESOR TITULAR A" (E.MS 1 TIEMPD COMEBLETO L] £aliT 2ORMADA
CANALLTA, “ FROFESOIR TITWLAR *AY LE.I-‘!E:,!‘TEEMQO COMBLET 40 E4327 JCRMNALS
SINALTIA . 2 PROFESCR ASOTIADD “A" ErS) 34 CE TIEMPO 0 E&22T JORNADA
SINALDOA 2 TECKICH DOCENTE ASGCIALIG *A (E 1M 5 Tk DE THERMPO 200 E4283 JORNALIA
SHIALDIA zZ PROFESOR ASQOIADD "AY IE M5} TIEMED COMBLETO &40 B33 JCRNATIA
SIMALIDA 2 PROFESTH TITULAR 2 [EM 5} HENPD COMRLETS: 4T E&364 JORMADA
SINALGA 2 PHIFESTOR TITULAR "B (EM.E} TIESPD COMPLETD 40} Exl2a JORNADA
SINALDA y 2 POCFESCR TITULAR "B (EN S TIEMPD COMPLETS ) EaZza JTRMNADAS
SiNALDA 3 SROFESCR ASHIIADS “A" [E M6 Ve DE TIEMPY 20 E&22T JORNADA
ESTADOD :gg;*? PUESTD TIEMPO NIVEL PUESTO TIPC DE PROMOCLION
SIPALDA 2 PROFESLR TITULAR “A {E M.G§ 34 DE TIEMPC g ES247 CAMBIC DE CATEGORIA
SIREAL TS, s FROFESOR ASOUIALN "G (EMET V2 TIEMED 20 E41E7 CAaMBIO DE CATECORIA
EH L RN » 2 TECHICC DOIENTE ASQCIADD "B (£ M5 V2 TIEMBG A E£155 CAMBIC DE CATELQRIA
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ANEXO1

CONVOCATORIA PROMOCION EN EL SERVICIO DOCENTE POR CAMBIO DE CATEGORIA EN

EDUCACION MEDIA SUPERIOR, CICLO ESCOLAR 2023-2024

CATEGORIAS DHSPORIBLES

CATEGORIA

DESCRIPCION

ESOI5, E4DIS

PROFESOR DE ASIGNATURA AT EMS]

E&GYY, E4lT PROFESCR DE ASIGNATURA 87 (EM.5)
E5023, E4023 PROFESOR DE ASIGNATURA "C* {EMS)
CATEGORIA DESCRIPCION

ESOT, E4SD

TECNICO DOCENTE DE ASIGNATURA A" (EM.S]

ESON3, E4ONT

TECNICO DOCENTE DE ASIGNATURA "B (EM.S

ESTO9, E4009

TECNICC DOCENTE DE ASIGNATURA "C” (EM 5]

DEL LISTADO ARRIBA DESCRITO SOLO SE PERMITIRA CAMBIO DE CATEGORIA EN LAS PLAZAS AHEESTABLECIDAS.

CATEGQRIA DESCRIPCION CATEGORIA DESCRIPCION CATEGORIA DESCRIPCION
PHROFESCR ASOCIADG A7 PROFESOR ASOUADD "A7 PROFESOR ASGCIAD0O A"
E4123 (EM.5] 12 TIEMED E4223 (EM.51 34 DE TIEMPO E4323 (EM.S) TIEMPO COMPLETD
BROFESOR ASOCIADO "B” PROFESOR ASQLIALD "B PROFESGR ASQCIADG "B
E4125 [ESM.5 H2 TIEMPD. E4225 {EM.S) 3/4.DE TIEMPG E4325 {EME}TEMPO COMPLETD
PROFESQR ASQCIADC "C” PROFESOR ASQCIADD "C” *  PRCFESQR ASQCIADID "C”
E4167 (EMSIVITIEMPD E4267 {EMS) 3/4 DETIEMPO E4367 {EMS) NEMPO COMPLETD
PROFESQR TITULAR "A7 {EMS) DROFESOR TITULAR *A™ [EM5] PROFESOR TITULAR A" {E1M.5]
E4127 /2 BEMPO E4227 /4 DE TIEMPD E4327 TEMPO COMPLETO
DROFESOR TITULAR "B (EMS) . PROFESOR TITULAR "B (EMS} PROOFESQRTITULAR "B {EM 5]
E4129 12 TIEMPO E4229 34 DETIEMDPD E4329 TIEMPO COMPLETOS
PROFESQOR TITULAR (" {EMS]) PROFESOR TITULAR "C (EMSE PROFESOR TITULARYC (EME]
E4169 172 TIEMBO E4269 3/4 DE TIEMPD E4362 TIEMPG COMPLETD
L]
CATEGORIA DESCRIPCION CATEGORIA DESCRIPCION CATEGORIA DESCRIPCION
TECNICO BOCRENTE ASQTIADD TECNICC DOCEMNTE ASQCIARDQ TECNICO DOCENTE ASGUIADS
E4153 AT {EMS] 2 TIEMPO E4253 "& {EM.5) 3% DE TIEMPQ E4353 “A" {EM.51 TIEMBPO COMPLETO
TECNICO DOCENTE AROCIADG TECNICO DOCENTE ASOCIADCO
E4155 "B EMES] W2 TIEMPO E4255 “B* [EM.5] %4 DE TIEMPO E4355 *{E.M.5) TIEMPO COMPLETO
TECNICO DOCENTE ASCCIADD TECNICG DOCENTE ASOCIADO TECNICG-DOCENTE ASDLIADD
E4157 “CEMSI Y2 TIEMPO E4257 “Cr {EMLE) 34 DE TIEMPO E4357 T {EM S TIEMDBD COMPLETO
TECNICG GGCENTE TITULAR TECNICD DOCENTE TITULAR ™A" TECHICO DOCENTE TITULAR "A”
E4177 A {E.M5] V2 TIEMPD E4277 [EM.5] 304 DE TIEMPO E4377 ' [EMS) TIEMPO COMPLETO
TECNICO DOCENTE TITULAR TECNICD DOCENTE TITULAR "B TECNICO DOCENTE TiTULAR "B
E4179 8" (E.M.5] 12 IEMPO E4279 (E845) 34 DE TIEMPO E4372 (E.M.S] TIEMPO COMBLETS
TECNICO DOCENTE TITULAR TEGMICO DOCENTE TITULAR °C” TECNICO DOUENTE TITULAR "C7
E4181 “CEMST VR TIEMPO E4281 [E.5.33/4 DETIEMPQ E£438] (EMGTIEMPO COMBLETS

*los cambios de categoria solo podran realizarse de forma vertical y los cambios de jornada
de forma horizontal.

.
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CONVOCATORIA PROMOCION EN EL SERVICIO DOCENTE POR CAMBIO DE CATEGORIA EN EDUCACION MEDIA SUPERIOR, CICLO ESCOLAR
2023-2024

. CATEGORIAS DISPONIBLES Y GRADD ACADEMICO

Asignatirg “A"

Tiale a nival Ucenciatura

Asignatura ‘6" 3 anos de haber abtenidy el titulo de ticonciatura o tiulo de ecpecintidad con duracién minima

da 10 meses, o grade de rmaestria.

L Asignatura *C7

& sfios de habier obtenide el titulo de licenciatura, o 2 afns de haberse titufadn en especiatidad
con duraclon minirna dell meses, o grade de rAaesteia ¢ ser candidato al'grado de doctor

Profeser Asociads “B

Candidato al grade de Masstria o Especialidad con duracion minima de unafo o 3 afos de
haber sbtenids el titule de Lisenciatura,

Profesos Asaciada “C° Candidato al grado de Doctor o grade de Maestris o 2 afdo0s de haber razlizado una Especialidad
LA son duracidn minirma de un 370 0 6 afos de haber obteni

do el titulo de Licenciatura,

. N Candidato gl grado de Docter o 4 aiies de haber obtanids e grado de Masestria o 6 afios de
Slar 4 g
Profesar Titular *A hatiar ubtenide el titulo de Licenciatura,

rofesar Titulac e Grado de Dostar o 4 afies de haber ubienido o grado de Maestria o B ados de habar obtenido

al tituic de Licencistura
v

Frofascr Thiudar ¢

Z anes de haber obtenida €l grada de Dactor 0 6 afios de haber ebtenido el grado de Maestria o
12 afios de haber obtenido el titulo de Licenciatura.
Téznico Docente Asignatura "A”

Titudo a nivel Licengiatura

. . apye itulo a nivel Licenciatura ¥ especializacion con duracion minima de u ano o candidatoal
Técnico Docente Astanatura “B Tital ¥ nela ¥ &5p 23 5 n

Grado de Maestria,
Térnivo Ddcents Asoriado “A"

Titulo a nivel Licentiatura,
3
Téunice Docents Asociado YB"

Tiwilo 3 nivel Licenclatura y Especializacion con duragidn mining de un afo o candidato ai
Gradoe de Maestria.

; . o 2 afes de haber obtenido el tituio a nivel Licenciatura o titula de especialidad con durasidn
T ) : SO0 . : p .
Tecnico Docents Asociade *C mirdma de 10 rmesses, o candidato al grado de maestria,

Faenico Tioular “a" 4 afos de-haber cltenido el tiwlo a nivel Licenciatura, 0 3 afios di haberse titulado en
i s especialidad con duraciin minima de 10 meses; o grado de maestria,

& afios de haber chtenido el titulo a nivel Licenciaturs, o 3 afios de haberse titulade en
Téenico Titular “R° espacialidad con duracign minima de 10 meses, o 4 afos de haber obtenido ¢l grado de
maestria, o grado de docter,

8-afios de haber obtenido el titule a nivel Licenciatura, 0 4 afios de haberse titulado en
Teemico Titular °C" aspecialidad con duracidn minima de 10 meses, o 5 afos de haber abtenido ol grado de
maestria, O grado de doctor,
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ANEXO 3
DE LA CONVOCATORIA. PONDERACIONES PARA CADA CRITERIO DE VALORACION.

Conformacién y funcionamiento de los Comités de Revisién para la promocién en el
servicio docente por cambio de categoria.

i Se integraran Comités de Revision de acuerdo con las necesidades de ¢ada AEMS u OD,
el Comité sera el drgano colegiado que valorard la informacién proporcionada por los
participantes que se inscriban en &l Programa.

£l Comité tendrd caracter honorifico. Verificard el cumplimiento de los requisitos,
asignard el puntaje correspondiente a cada uno de los criterios de valoracion
establecidos vy, conforme a esto, emitira el predictamen. ]

El Comité estard integrado por personal que no participa en el Programa para la
promocién en el servicio decente por cambio de categoria.

1. £ Comnité de Revisidn cumplira con las siguientes funciones:

1. Verificar que los participantes hayan cubierto en tiempo y forma, los reguisitos y

criterios de valoracidn sefalados en la convocatoria del Programa;

2. Asignar un puntaje a cada uno de los criterios de valoracién con base en las tablas de
ponderacidn vy a la informacion documental que conforma el expediente, segun el
mecanismo que cada AEMS u OD determine para tal efecto;

Ernitir los predictamenes a partir del procedimiento previsto en el numeral anterior;

. Remitir los predictdmenes al Consgjo Dictaminador acompafiados de los
expedientes del proceso; .

5. Notificar fos puntajes recibidos por parte del Consejo Dictaminador a los participantes,

Y

6. Concentrar fas inconformidades que, en su caso, presenten los participantes vy

remitirlas al Consejo Dictaminador.

P

{l. Conformacion del Comnité de Revision.
Este Comité estard integrado por:

1. Presidente. Miembro del Comité con mayor grado académico y mayor antigliedad: En
caso de existir mas de un miembro cen el mismae grado académico y antigledad, se
designara a quien tenga mayor categoria. El presidente no podré participar en el
Comité por mas de dos procesos consacutivos,

2. Secretaric. Director del plantel o equivalente o, en su caso, el subdirector del Plantel.

3. Vocall. Responsable del area de recursos humanos del plantel.

4, Vocal 2. Personal con funciones de direccién en el ambito académico

5. Vocal 3. Docente destacade por su desempefio y seleccionado por el colectivo
docente del plantel. Esta figura no podra participar en este Comité por mas de 4 ahos
cohsecutivos.

6. Vocal suplente. Personal que designe la AEMS o el OD, y que suplira a uno de los

Vocales cuando se hagan las sustituciones que se tienen previstas, en caso de ausencia

de los miembros titulares.

V. Los miembros del Comité de Revisién se apegardn a lo siguiente:

—

No ejercer cargos.de representacion sindical,
2. Contar con una antigbedad minima de 5 afios, para el case de [gs docentes en a
funcidn;
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3. Quedan excluidos como integrantes de los Comités guienes se inscriban corno
participantes del presente Programa, y

4. La conformacién del Comité de revisidn quedara sujeta a ratificacién de les
grganos directives de la AEMS u OD.

Las funciones de Jos miernbros del Comité de Revision seran las siguientes:

Presidente:

NI

instalar formalrnente el Cornité;

Presidir las sesiones del Comité, en caso de no poder participar, las presidira el
secretario;

3. Administrar [a carga de expedientes a desahogar en cada sesién de trabajo;
4. Coordinar el desarrolio de cada sesion de trabajo;
5. *Emitir los predictdmenes correspondientes, vy
5. Remitir al Consejo Dictaminader, para su aprobacién, los predictdmenes, las
ponderaciones obtenidas, expedientes del procesoy, en su caso, inconformidades
presentadas por los participantes,
Secretario:
17 Convocar a sesidn a los integrantes del Comité y llevar el registro de asistencia;
2. Elaborar el acta correspondiente de las sesionhes;
3. Las demads que el presidente le encomiende para el cumplimiento de las
atribuciones del Comité;
4. Presidir las sesiones del Comité en ausencia del presidente, y
5 Enel casc de que el secretario presida lz sesidn en ausencia del presidente, las
. funciones del secretario las reslizara el Vocal, determinado por el secretario,
Vocales

Recibir v cotejar |z documentscidn, asi como registrar las solicitudes para
participar en el concurse, segUn el mecanismo establecido por ia AEMS u OD
para tal efecto;

2. Llevar el control de tos expedientes revisados y cotejados durante el proceso de

seleccién,

En el caso de que el secretario presida fa sesidn en ausencia del presidente,
realizar las funciones del secretario, y

Las demas que en el ambito de su competencia le encomiende el presidente
del Comité.

El Comité de Revision sesionara de maners ordinaria con la presencia de, al menos,
cinco de sus miembros,

Se convocara & las sesiones ordinarias por escrito ¢ medios electrénicos, junte con el
Orden del Dia. Las reuniones se desarrollarén en la sede gue determine la AEMS u OD.

Si el

Comité determing ¢ue el participante cumple con los requisitos y criterios de

valofacion, emitird'el predictamen.

El Comité enviara al Consejo Dictaminador los predictamenes gcompaiiadoes de los
expedientes del proceso,

El Comité de Revision recibira los puntajes por parte del Consejo Dictaminador para
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El Comité concentrard, en su caso, las inconformidades presentadas por los
participantes.

.

El Cornité enviara las inconformidades al Consejo Dictaminador.

Las sesiones del Cornité deberén contar con la presencia de un observadaor con veoz,
pero sin voto, el cual pertenecerd al personal docente de la AEMS u OD, no ser
participante en este proceso de seleccién y rio estar ejerciendo cargos de
representacidn sindical, .

Las acciones que se describen en este documente se realizaran en los plazos v
términos previstos en el calendario y las convocatorias especificas que las AEMS u OD
emitan.
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ANEXO 4

CONFORMACION Y FUNCIONAMIENTO DEL CONSEJO DICTAMINADOR PARA LA
PROMOCION EN EL SERVICIO DOCENTE POR CAMBIO DE CATEGORIA.

i. Se integrard un Consejo Dictaminador para cada AEMS u OD, el cual serd el érganc
colegiado constituido por las areas centrales de la AEMS u OD para ratificar o rectiffcar los
resultados de las puntuaciones de los criterios de valoracion v los predictdmenes emitidos
por tos Comités de revisidn, resclver las inconformidades de los participantes y emitir los
dictamenes correspendientes, asi como las listas de resultados, & Consejo tendrd caracter
honorifico.

El Consejo estard integrado por personal que no participara en el programa de prorocion
en el servicio docente por cambio de categoria,

i El Consejo cumplira con las siguientes funciones:

1 Ratificar o rectificar, a partir de los predictamenes y ios expedientes del proceso, la
valoracion preporcionada por los Cormnités de Revision, a partir de lo cual emitira el
puntaje;

Remitir los puntajes al Comité de Ravision;

Resolver sobre las inconformidades que, en su caso, se presenten;

Emitir los dictdmenes correspondientes

Conformar las listas de resultados a partir de los dictamenes, Y

Enviar los dictdmenes a los Comités de Revisién v publicar las listas de resultados,

QNG NTNEN

Hl. Conformacién del Consejo Dictaminador.
El Consejo Dictaminador estara integrado por:

Presidente, El titular en la AEMS u OD.

Secrétario, Persona designada por el presidente.

Vocal 1. Responsable del drea académica o equivalente de la AEMS U OD.
Vocal 2. Responsabie del drea administrativa de la AEMS u OD.

Vocal 3. Personal que designe el titular de ta AEMS u OD.

LN PN

V. Las funciones de los miembros del Consejo seran las siguientes:

Presidente:

1. Instalar formalmente el Consejo;

2. Presidir Ias sesiones del Consejo,

3. Administrar la carga de predictamenesy,en su caso, las inconformidades a
desahogar en cada sesién de trabajo;

4. Coordinar el desarrolle de cada sesién de trabajo;

5 Emitir los puntzjes de los participantes:

6. Remitir los puntajes de los participantes al Comnité da revision;

7. Emitir los dictdmenes y listas de resultados, después de resolver, en su caso, las
inconformidades, v

8. Encascde no poder participar en las sesiones, designard a un suplente, el cual deberd
ostentar, como minime, el nivel de director de area en la AEMS u OD. ia persona
desighada para tales efectos debera ser distinta a las que ya formen parte dei Consejo;

Secretario;
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1. Convocar a sesién a los integrantes del Consejo y llevar el registro de asistencia;

2. Elaborar el acta correspondiente de las sesiones;

3. En caso de no poder participar en las sesiones, el presidente designara a un suplente,
el cual debera ostentar, como minimao, el nivel de subdirector de area en fa AEMS U OD,
La perscha designada para tales efectos deberd ser distinta a las que ya formen parte
del Consejo, vy

4. Las demas que el presidente le encomiende para el cumplimiento de las atribuciones
del Consejo.

Vocales:

1. Recibiry cotejar la documentacion, asi como registrar los predictamenes y, en su ¢aso,
inconfarmidades, segun el mecanismo establecido por la AEMS u OD;

2. Uevar el control de los expedientes revisados y cotejades durante el proceso de
seleccion, v

4. Las demnds que an el &mbito de su competencia le encomiende el presidente del
Consejo.

(. El Consejo sesicnara de manera ordinaria, debiendo iniciar las sesiones con la presencia
de todos sus miembros, «

V. Se convocard a las sesiones ordinarias por escrito o medios electrénicos, junto con el
Orden del Dia. Las reuniones se desarrollaran en la sede que determine la AEMS u OD.

v, E! Consejo ratificard o rectificard los predictdmenes propuestes por los Comités de
Revisidn y, conforme a ello, emitira un puntaje.

Vi El Consejo notificard los puntajes a los Comités de Revisian, a fin de que estos los
notifiquen a los participantes.

Vil El Consejo recibira de parte del Comité de Revision las inconformidades presentadas
por los participantes.

Vil El Conseio analizard y dard respuesta a las inconformidades presentadas por los
participantes. :
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: ANEXO 5

CONVOCATORIA PROMOCION EN EL SERVICIO DOCENTE POR CAMBIC DE CATEGORIA EN
EDUCACION MEDIA SUPERIOR, CICLO ESCOLAR 2023-2024

Carta de aceptacién

© de 2024

Localidad y entidad federativaa 7o desiiiiis

A QUIEN CORRESPONDA

Manifiesto bajo protesta de decir verdad que, por asi convenir a mis intereses, y con pleno
conocimiento de mis derechos y obligaciones de ciudadano, por este medio expreso, sin gue haya
dolo, coercien o malz fe, mi voluntad de respetar estrictamente los términos de cada una de las
bases de la Convacatoria para promocién en el servicio docente por cambio de categoria en
Educacidén Media Superior, ciclo escolar 20232024, en el cual ha sido registrada mi participacion.

Asimismo, con pleno conocimiento de mis derechos y obligaciones, por este medio expreso lo
siguiente:

1. Me compromete a respetar ios términos de la Convocatoria para promocion en el servicio
docente por cambio de categoria en Educacion Media Superiar, ciclo escolar 2023-2024,
adermas de apegarme a los resultados. del proceso de valoracién v al listado de resultados,

2. Declaro que no me encuentro inhabilitado para el servicio publico, ni con algdn otro
impedimento legal,

3. Manifiesto que al menos desde el inicic del ciclo escolar 2023-2024 y a la fecha de la publicacién
de la Convocatoria a este Proceso. me encuentro en servicio active en el desempefio da la funcion
que corresponde a mi categoria o funcion de antecedents inmediata anterior a |a gue aspiro
promoverme, correspondiente al nivel o servicio educativo en el que me desempefio v acorde &
Subsisterna de educacién media superior en el que estoy adscrita {o}.

4, Estoy de acuerdoen gue le autoridad de educacion media superioro el organismo descentratizado
donde realizo mi registro verifique la autenticidad de ia docurnentacion que proporciono, por lo que,
en caso de omision, alteracidn o falsificacion de esta, acepto eltérmino de mi participacién en al
Proceso o, en su case, que quede sin efectos el nombramiente respectivo.

5. Tengo pleno conocimiento que la asignacidn de que la promocion en el servicio docente por
cambio de catégoria dependera de las vacantes gue se generen para este proceso.

Lo anterior de conformidad con 1o establecido en fa Convocatoria, me comprometo a apegarme a
los resultados de proceso de valoracion, a las listas ordenadas de resultados, a a disponibilidad
vacantes; y responsabilizarme de cualeuier falla, declaracien falsa o dotosa que de mi cuenta se
origine, asi como de docurmentacién falsa o apéerifa que pudiera presentar.

ATENTAMENTE

Nombie y firma del participante
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ADDENDA

A todas las personas interesadas en participar en |la "CONVOCATORIA PROMOCION EN EL
SERVICIO DOCENTE POR CAMSIO DE CATEGORIA EN EDUCACION MEDIA SUPERIOR, CICLO ESCOLAR
2023-2024" de la Direccién General de Educacién Tecnoldgica Agropecuaria y Ciencias del Mar (DGETAYCM)
se hace de suU conocimiento la siguiente addenda.

ACTIVIDAD FECHA DE CUMPLIMIENTO

PUBLICACION DE LA CONVOCATORIA BASE Y PUBLICACION DE LAS
1 | ORIENTACIONES DEL PROGRAMA DE PROMOCION EN EL SERVICIC DOCENTE POR 7 DE DICIEMBRE DE 2023
CAMEIO DE CATEGORIA EN LA DGETAYCM, CICLO ESCOLAR 2023-2024.
REVISIGN Y AUTORIZACION PARA LA PUBLICACION DE LA CONVOCATORIA
C ESPECIFICA POR ENTIDAD. [IDEDCIEMBREDEZ023
3 PUBLICACION CONVOCATORIA ESPECIFICA POR ENTIDAD. 2 DE ENERC DE 2024
4 REGISTRO [ENTREGA Y VERIFICACION DOCUMENTAL). 3 DE ENRO AL 16 DE ENERO 2024
5 CONFORMACION DE COMITES DE REVISION. 3 DE ENRO AL 16 DE ENERO 2024
SESIONES DE .05 COMITES DE REVISION PARA VALORACION DE NIVEL DE
s CUMPLIMIENTO DE CRITERIOS. L9 DERAERS DE 6L
7 EMISION DE PRE-DICTAMINACION DE COMITES DE REVISION 19 DE ENERO DE 2024
8 ENVIO DE PRE-DICTAMENES A LA DGETAYCM 19 DE ENERD DE 2024
INTEGRAR CONSEJO DICTAMINADOR PARA RATIFICAR O RECTIFICAR LOS
9 REcULTAGO: 22 DE ENERO DE 2024
SESIONES DEL CONSEJO DICTAMINADOR PARA RATIFICAR O RECTIFICAR LOS
10 by 22 al 26 DE ENERC DE 2024,
i1 PUBLICACION DE RESULTADOS. 26 DE ENERO DE 2024,
12 PRESENTACIGN DE INCONFORMIDADES 29 DE ENERO AL 2 DE FEBRERO DE 2024,
3 RESOLUCION DE INCONFORMIDADES 8 DE FEBRERC DE 2024,
1% NOTIFICACION POR ESCRITO EL RESULTADO A CADA PARTICIBANTE A PARTIR DEL 8 DE FEBRERO DE 2024.
15 | ASIGNACION DE LAS CATEGORIAS DE ACUERDO CON LAS LISTAS DE RESULTADOS. AL INICIO DEL SEMESTRE FEBRERG 2024
\ L BAEA ) ]}’
& il
. y ol O
Ciudad de México g e, R 7

TOR GENERAL GENERAL DE EDUCACION
TECNOLOGICA AGROPECUARIA Y
- CIENCIAS DEL MAR

Direccion General de Educacion Tecnolcgica Agropecuaria y Ciencias del Mar
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