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SECRETARIA DR covnanidn pRBLICA

CONVOCUTATORIA PROMOCION BN EL SERVICIO DOCENTE POR CAMBID DE CATEGORIA EM EDUCACION
MEDIA BUPERIOR, CICLO ESCOLAR 20232024

CONVOCATORIA

La Direccién General de Educacién Tecnoldgica Agropecuaria v Ciencias del Mar, con fundamento
en el articulo 3°, parrafo septimo de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 16 y
64 de la Ley General def Sistema para la Carrera de las Maestras y los Maestros, y &l Programa para
la Promocion en el servicio docente por cambio de categoria en educacion media superior, ciclo
escolar 2023-2024 y fraccidon VI del numeral 18 del Reglamento Interno de la Secretaria de
Educacion Publica.

CONVOCA

Al personal docente frente a grupo, con nombramiento definitive de ios planteles
correspondientes al Estado de YUCATAN en la Direccién General de Educacién Tecnoldgica
Agropecuaria y Ciencias del Mar, a participar en el Programa para la promocién en sl servicio
docente por cambio de categorfa en la Direccion General de Educacion Tecnolégica Agropecuaria
y Ciencias del Mar, para el ciclo escolar 2023- 2024, de conformidad con lo establecido en el
disposicién décima del Programa para la promocién en el servicio docente por Cambio de
Categoria en Educacidn Medis Superior y con [as siguientes:

.

BASES

PRIMERA. PARTICIPANTES

En el Programa para la premocion en el servicio docente por cambio de categoria en |a Direccién
General de Educacion Tecnoldgica Agropecuaria y Ciencias del'Mar, para sl¢iclo-escélar 2023-2024,
podréan participar, de manéra individual y voluntaria:

« Persona! que ostenta plaza docente o técnico docente con nombramiento definitive a
partir de 12 horas de forma voluntaria desea participar en el Programa, para alcanzar
gradualmente la categoria superior, de acuerdo con la estructura ocupacional sutorizada
en fa Direccion General de Educacién Tecnoldgica Agropecuaria y Ciencids del Mar.

« Podré participar el personal docente o técnice-docente, con funciones directivas siempre
y cuando ostente nombramiento definitivo desde 12 horas y se encuentre desempenandao
funciones frente a grupc en el mismo plantel en que desea promoverse al momento de
que'sea emitica la convocatoria, cumpliendo con las reglas de compatibilidad de plazasy
todos los requisitos establecides en este Programa.

* Para el personal docente de las brigadas que estén frente a grupo o atendiendo educacion
dual, este podra participar a reserva de revisar que se encuentre registrados en el SISEMS
en el semestre correspondiente al ciclo escolar en cursos, el personal que resuite
beneficiado en la presente convocatoria tendra que regularizar su funcién docente de
forma permanente por lo que, de dejar de realizar dicha funcion, quedara sin efectos su
asignacion,

-

SEGUNDA. REQUISITOS DE PARTICIPACION y DOCUMENTALES

. b, . . . . i
Lasy los docentes y técnico docentes que decidan participar voluntariamente en este proceso de
promocion en el servicio docente por cambic de categoria deberdn cumplir los requisitos que se
indican en la disposicion novena del Programa y en las Orientaciones especificas, que son los
siguientes:
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Contar con nembrarmento definitive a partir 12 hcras enla plaza dozerte o téenico
docents gue ostenta i participarte,

2, Estar en activo en el servicio pabklico educative desermpefands la funcién docenie o | Constanca de adscripeitn expedida por el drea
téonice docente on of plantel de fa Direcein General de Educacian Teenalégica 1 de recursos humanos del plantel
Agropecuatia v Glencias del Mar, es el cust deses promaverse al momenta del
reglistra 8n el process de seleeion

Constangia te nmmbramlento

3. Acreditar haber sjercido la funcidn docente o téenicodocente en [a Direccidn General | L.onstancia de sericios, expedide por et drea
de Edusacién.Tecnolégica Agrapecuaria y Ciencias del Mar, en ef cual desea | de reswrsos humanos del plantel
promoverss, por un perindo minimo de 2 afes imerrurmpides o sin interrupeién, sl
momento del registro de su participacion en el process des seleccion,

4, Acretditar que ha ccupade ia categoria que ostenta al momente de ermitirse (3 | Cansiancia 96 nembramients
convocatonia correspondiente, por un periedo de al menoes 2 afics interrumpidos ¢
sint intetrupcion,

5. al b de febrers de 2024 Haber transcurnde ai menos 1 afo, 3 partr de Su Glima | S8 fevisard por 15 Dveccion O Gesuon ¥
prarpocidn en el servicy docante per asigoecian de boras adicizhales defiritias o | Finanzas

por cambio de categoria en el servicio detents.
6. Contar zon et perfil profesiogrifico para la plaza vacame gue te establezca en fa | Tituloy Cedula profesional
sonvecatorts, stendcende la normatividad de iz Direccidn Genersl de Educacian
Tecriolégiza Agropecuaria v Ciencias del Mar. Ver Anexol

7. Acreditar 8t grado scadérmice para fa categaria inmediats superior, respectod la que | THulb y Cedula profestonal
actudlmantas estenta, conforme 1 ko establadido on '3 Base Cuanta de esta
convacatoria, Ver anexo 2,

8, Mo ocontar en su espediente ton noeta desfavorable en log dos afios inmediatos | Deocumento expedide por e plantel y revisade
anteriores a lx emisicn de la convocatoria, pien el moments de su parlicipacian g ! pot fa Direccidn General al momento de revisar
[roCesd. su martivipacidn en el sistama,

TERCERA. CALENDARIO DE ACTIVIDADES

El calendario de actividades en las que se desarrollaré el procesc para la promacién en el servicio
docente por cambio de categoria en educacion media superior en la Direccidn Ceneral de
Educacién Tecnoléyica Agropecuaria vy Clencias del Mar, se muestra a continuacion:

DUBLICAGCION DE LA CONVOCATORIA BASE ¥ DUBLICACIIN DE LAS ORIENTACIONES DEL
1 | PROGRAMA DE PROMOCION EN EL SERVICID DOCENTE BOR CAMBIO DE CATESDNIA BH LA 7 DE DICIEMBRE DE 2023
DGETAYCM, CICLO ESCOLAR 20032024,

g | REVISIONY AUTORIZACION BARA LA :’“a;fé?éfg” DE LA COMVOCATORIA ESPECIFICA POR 11 DE DICIEMBRE BE 2023

3 PUSLICACION CONVOTATORIA ESPECIFICA POR ENTIDAD. 200 ENERO DE 2024

4 REGISTRG (ENTREGA Y VERIFICACIDN DOCUMENTAL), 3 DEENERO ALYZ DE ENERC 2024

5 CONFORMACION DE COMITES DE REVISION. 3 DE ENERO AL T2 DF ENERD 2024

g | SESIONES DE LOS COMITES DE REVISION PARA VALORATION DE NIVEL DE CUMPLIMIENTL 15 AL 17 DE ENERD DE 2024

DE CRITERIDS,

7 EMISION DE PRE-DICTAMINACION DE COMITES DE REVISION 17 DE ENERD DE 2024

8 ENVIO DE PRE-DICTAMENES A LA DGETAYCM 17 DE ENERQ [IE 2024

9 INVEGRAR CONSEIC DICTARMINADOR PARA RATIFICAR O RECTIFICAR LOS RESULTADOS. 18 DE £NERG DE 2024
10| SESIONES DEL CONSEIO DICTAMINADOR PARA RATIFICAR O RECTIFICAR LOS RESULTADOS. 18 ol 26 DE ENERD DE 2024,

11 BUBLICATION DE RESULTADOS. 26 DE ENERD DE 2024,

12 PRESENTACION DE INCONFORMIDADES 2 DE ENERO AL 2 DE FEBRERO DE 2024,
13 RESOLUCION DE INCONEGRIMIDADES 8 DE FEBRERD DE 2074,
14 NOTIFICACION BOR ESCRITO EL RESULTADO A CADA BARTICIDANTE A PARTIR DEL 8 DE FERRERD DE 2024,
15 ASIGNACION DE LAS CATEGORIAS DE ACUERTD CON LAS LISTAS DE RESULTADOS, ALINICIO DEL, SEMESTRE FEBRERD 2024

»

CUARTA. CATEGORIAS DISPONIBLES

*
La Direccion General Publicara en las convocatorias especificas por entidad federativa las vacantes
para la promocién en ei servicic docente por cambic de categoriz en la Direccidn General de
Educacién Tecnoldgica Agrepecuaria y Clencias del Mar,

3
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QUINTA. CRITERIOS DE VALORACION

El Proceso de promocitn en el servicio docente por cambio de categoria, ciclo esco!ar 2023-2024,
se llevard a cabo mediante el cumplimiento de los criteries de valoracion establecidos en el
Programa para la promocién en el servicic docente por cambio de categoria en educacion media
superior, ciclo escolar 2023-2024.

su descripcion se muestra a continuacion:

1. Antigiedad en el sepvicio. 0
2. Experiencia v tiemps de trabajs en zonas de marginacisn, pebrega ydescompcs:mor‘ social 10
3. Reconocimienta al buen desempefc por-la comunidad educativa, con Is participacion de madies v padies de 10
familia o tuigres, alumnos ¥ compaiieros de trabais,
EN Eormacign académica y de posgrado. 20 00
5. Capacitacion y actuafizacion. 5 70
&, Aportacignes en materta de mesara centinua enta educacion, fa dorencia o fa Invastigacion. - 30 130
7. | . Particigacian en evanics y actvidades de fortalecimiento acadérpico y formacion integral dot educanda, Z0 100
g, | Actividades de tuterla o atompafiamienite docente. O 50
9, Publicagiones académizas o de investigaciin. 4] 50
10, : Desernpens en el plantel o subsistemna en ol gue realice su fabor, ’ a0 507
Total 235 1000

Las evidencias que se utilizaran para la valoracidn de cada criterio se presentan a continuacion:

. Antigliedad en el servicio: Al tiempo de servicio acumulado por el docente o'técnico docente
en la Direccidn General de Educacién Tecnolagica Agropecuaria y Ciencias del Mar.

Valoracién a partir de: constancia emitida por la Direccién del plantel en el cual se encuentra
adscrito cuya puntuacion se realizara de conformidad con la siguiente tabla:

ANOS EN EL SERVICIO PUBLICO PUNTAJE

4 afkes” ils] .
43 2anos pis]

Waldafos 35

15319 ahos 403

Mas de 20 afos =]

Il. Experiencia y tiempo de trabajo en zonas de marginacién, pobreza y descomposicidn social:
Al personal docente o técnico docente adscrito a planteles en zonas de alta marginacion, pobreza
y rezago social conforme a los indicadores del Consejo Nacional de Evaluacién<de la Politica de
Desarrollo Social {CONEVAL), por lo menos desde el ciclo escolar inmediato anterior. £n la Direccion
General de Educacion Tecnoldgica Agropecuaria y Ciencias del Mar, todos los planteles cuentan
con algln grado de marginacion.

Valoracién a partir de: constancia emitida por el plantel, dei tiempo adscrito y la ubicacién del
plantel en donde labora, misma que se realizara en una escala de 10 a 50 tomando en cuenta la
informacion presentada por los participantes. (si los participantes no cuentan corf documentacion
comprobatoria la calificacion serd 0)

1. Reconocimiento al buen desempenio por la comunidad educativa, con la participacion de
madres y padres de familia o tutores, alumnos y compafieros de trabajo: A 1a opinidn que los
integrantes de la comunidad educativa tienen respecto a la forma en la que el participante se
desenvuelve en el plantel educativo, y como su trabajo impacta en los aprendizajes del
estudiantado. ‘

Valoracidén a partir de: encuestas dirigidas a alumnos, madres y padres de familia .o tutores y
compafieros docentes. misma que se realizara en una escala de 10 a 50 tomando en cuenta la
informacién presentada por los participantes. {si los participantes no cuentan con documentacién
comprobatoria la calificacién sera 0)
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IV. Formacidén académica y de posgrado: Al nivel de preparacion concluido y, en su caso, el grado
acadérmico que ostenta !a persona participante, el cual debe ser afin a la disciplina, actividad para
escolar o madule profesional o unidad de aprendizaje curricular (UAC) en el que se desempefa.

Valoracion a partir de: documento acreditado por una instancia oficial que confirma el grado de
estudios, de acuerdo con el perfil profesional y su funcién cuya puntuacién se realizara de
conformidad con la siguiente tabla;

FORMAC|ON PROFESIONAL DUNTAJE
LITENCIATURA 50
POSGRADO &0
. AAESTRIA 75
DOCTORADO ke

Los docentes que impartan |a asignatura de inglés y tengan una licenciatura distinta, podran
presentar la Certificacion Nacional de Nivel de Idioma {CENNI) vigente, al menos en el nivel 12

V. Capacitacién y actualizacién: a los procesos de capacitacion y actualizacion docente y técnico
docente con valor curricular, con un minimo de 20 horas acurnuladas, que hayan recibido,
relacionados con el servicio educativo y la practica pedagdgica, vinculados a la disciplina, actividad
para escolar, médulo o campo profesional, habilidades digitales, unidad de aprendizaje curricuiar

(UAC) y/o dominio de una lengua adicional al espafol.

Valoracion a partir de: constancia de curso, taller o diplomado que consigne ia acreditacion y el
numero de horas, emitida por la Direccion General de Educacion Tecnologica Agropecuaria y
Ciencias del Mar o autoridades, plantel e instituciches publicas y particulares, con reconocimiento
oficial cuya puntuacién se realizara de conformidad con la sigutente tabla:

CAPACITACION Y ACTUALIZACION. PUNTAJE
20 HORAS 20
50 HORAS 30
10O HORAS 35
50 HORAS 55
200 HIORAS 70
R

VI. Aportaciones en materia de mejora continua en la educacién, la docencia o la investigacién:

A las producciones académicas con fundarmento téenico ¥y metedoldgico, elaboradas de manera
individual o en colegiade que contribuyen a mejorar los resultados educativos v el logro de los
objetivos institucionales, a la participacion en la formacién, actualizacidn y capacitacion de otros
docentes del nivet educativo que contribuya al fortalecimiento del perfil profesional, asi como a las
aportaciones realizadas al disefio curricular y la revisién de planes y programas de estudic.

Valoracion a partir de: constancia o docurnento probatorio de las aportaciones desarrclladas,
emitido por autoridades e institucionegs publicas y particulares, con reconccimiento oficial. Los
materiales tendran que haber sido realizados dentro de los dos afios anteriores a la publicacién de
esta convocatoria; asimismo, deberd de probar su utilizacion dentro de las actividades del docente,
misma que se realizara eh una escala de 30 a 130 tomando en cuenta la informacidn presentada

por los participantes. (si los participantes no cuentan con documentacion comprobatoria la
calificacion sers 0)

Vil. Participacién en eventos y actividades de fortalecimiento académico y formacién integral
del educando: Al acompafamiento que se brinda a los estudiantes de manera individual o grupal
para favorecer su trayectoria escolar y coadyuvar en su farmacion integraf.

Valoracidn a partir de: constancia o documento que acredite la participacion en fos eventos y
actividades de fortalecimiento académico y formacion integral del educando, expedida por la
Direccidon Genersl de Educacién Tecnologica Agropecuaria y Ciencias del Mar o autoridades e
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instituciones pablicas. misma que se rezlizara en una escala de 20 a 100 tomando en cuenta la
informacion presentada por ios participantes. {si los participantes no cuentan con documentacion
comprobatoria la calificacién serd 0)

vill. Actividades de tutoria o acompafiamiento docente: A las acciones de acompafamiento,
apoyo Yy seguimiento entre pares, derivadas de la normatividad que emita la Unidad del Sistema,
para fortalecer las competencias de docentes y técnicos docentes noveles o en servicio.

Valoracion a partir de: constancia de participacion que emita el director o directora del plante! en
donde labora el docente, o por la Direccién General de Educacidn Tecnoldgica Agropecuaria y
Ciencias del Mar. misma que se realizara en una escala de 10 a 50 tomando en cuenta la informacion
presentada por los participantes. (si los participantes nd cuentan con - documentacion
comprobatoria la calificacion sera 0}

iX. Publicaciones académicas o de investigacidn: A los proyectos de investigacidn en los que
participd o coordind y articulos originales sobre temas académicos que hayan sido publicados por
el personal docente o técnico docente en medios de comunicacion especializados, arbitrados o
indexado desarroliados a partir de st Ultima promocidn en el servicio docente..

Valeracién a partir de: el NUmero Internacional Normalizado de Publicaciones Seriadas (ISSN por
sus siglas en inglés) asignado por la revista especializada o equivalente, seglin corresponda para el
articulo publicado. misma que se realizara en una escala de 10 a 50 tomando én cuenta la
informacidn presentada por los participantes. (si los-participantes no cuentan con documentacion
comprobatoria la calificacion serd 0)

X. Desempefio en el plantel o subsistema en el que realice su labor: al conjunto de actividades
que el docente realiza en el plantel orientado a incidir de manera favorable en el proceso de
ensefianza aprendizaje y en el logro académico de los estudiantes.

Valoracién a partir de: planeacion diddctica, practica docente, evaluacidn del aprendizaje vy
resultados educativos. misma gue se realizara en una escala de 100 a 350 tomandce en cuenta la
informacion presentada por los participantes. {si los participantes no cuentan cor documentacion
comprobatoria la calificacién serad 0)

SEXTA. REGISTRO

Dal 3 al 12, toda persona participante deberd registrarse en la siguiente direccidn
hitp://168,255.121.34/promagion con la documentacién especificada en la Base Segunda, asf comoe con
las evidencias documentales de cada uno los Criterics de valoracidn asentados en |a Base Quinta
de la presente Convocatoria de la Direccion General de Educacion Tecnoldgica Agropecuaria y
Ciencias del Mar, Ciclo Escolar 2023-2024.

Opcién Modalidad virtual:

La persona participante deberé proporcionar sus datos personales, [a entidad federzativa y plantel
en el que labora, cargo al que aspira, asi como la informacion que corresponda a los requisitos
establecidos en las bases de esta Convocatoria, v las evidencias de los criterios de valoracion
establecidos en la base QUINTA de la misma; a través dz la plataforma denominada “PROMOCIGN
EN EL SERVICIO DOCENTE POR CAMBIO DE CATEGORIA EN EDUCACION MEDIA SUPERIOR,
CICLO ESCOLAR 2023-2024" establecido en la siguiente liga hitp://168.255,121.34/promocion para la
participacion en el proceso. La informacidn proporcionada serd responsabilidad de cada persona
participante.

la correcta incorporacidn de la informacidn al micrositio es responsabilidad de cada participante,

por lo que debera contar con los documentos probatorios correspondientes que presentara en las
mesas de registro virtuales. £n esta etapa se debera proporcionar la siguiente informacion:
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a.  Nombre completo

b. CURP

c. RFC

d.  Entidad

e. Clave de Centro de Trabajo del Plantel de adscripcion
f.  Categoriz actual

g. Categoria por la que concursa

h.  Antigledad en & servicic

i. Foermacién académics

] Correo electrénico principal (@dgetaycm.sems.gob.mx;
k. Correc electronico alterno

. Teléfeno {principal)

m. Teléfono (zlterno)

. .

los participantes presentaran la documentacion que se enlista a continuacion:

1. ldentificacién oficial vigente, (credencial del INE, cédula profesional o pasaporte).

Clave Unica de Registro de Pobiacion (CURP}, se puede consultar e imprimir en la direccién
electrénica https/Awww.ooh mxfcurp

3. Cédula de identificacion Fiscal {RFC).

4. Actade ﬁacimiento, carta de naturalizacién o permiso de trabajo para los extranjeros con
residencia legal (Legibles).

5. Comprobante de domicilio con fecha de expedicién no mayor a tres meses.

& Nivel académico: Titulo ¢ cédula profesicnal de acuerdo con e perfil que ostenta
actualmente, y que deberd corresponder con ia plaza o categoria en la que aspira a
promaverse,

7. Antigledad: constancia expedida por el plantei de adscripcién, en la que se scredite la
antigledad que se sedala en el numeral 3 del apartado de requisitos de ia presente
convocatoria.

8. Nombramiento definitivo: constancia de nombramiento definitivo (codigo 10) expedida por
la Direccion General de Educacion Tecnoldgica Agropecuaria y Ciencias del Mar,

2. No contar con nota desfavorable: constancia emitida por la Direccion de Operacidn de la
DOGETAYCM, que acredite que el participante no cuenta con nota desfavorable en los
dltimos dos afios inmediatos a la publicacién de la convocatoria, y carta del participants,
bajo protesta de decir verdad, de que no cuents con sancién administrativa que pueda
limitar su desempefic en la funcién.

10. Carta de aceptacion de las bases misma gue se encuentrz en a presente convocatoria,

7. Documentos prebatorios que acrediten los criterios de valoracian.

Completado el registro, el participante descargara una ficha de registro como comprobante de
inscripcidn al proceso.

La mesa de registro debera cotejar los documentos proporcionados por cada persona participante
y verificar que correspondan con el cumplimiento de los requisitos v criterios de valoracién. Al
concluir correctamente este tramite, se le entregara el Comprobante de registro de expediente y
de la evidencia documental proporcionada.

Cuando se detecte el incumplimiento de algunc de los requisitos, el participante recibiréd una ficha
de No aceptacion en el proceso.

L& documentacion se recibiré con.la reserva de verificar su autenticidad; cuando se compruebe que

la persona participante haya proporcionade informacion o documentacion apécrifa o falsa,
quedara eliminada del procese de seleccidn en cualgulera de las fases, incluso si ya se le hubiese
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asignado un nombramiento al cargo, el cual quedara sin efectes, sin perjuicio de las sanciones de
tipo administrativo.c penal en las que pudiera incurrir.

SEPTIMA. PROCESO DE VALORACION

El procese de valoracién para cada uno de los 10 criterios sefialados en la base quinta de la presente
convocatoria se basard en la penderacion de las evidencias descritas en las Orientacioneas
especificas del Programa.

-

La valoracién tendra dos etapas:

E} 15 de enero del 2024, un Comité de Revision, érgano colegiado constituido por & personal de las
oficinas de enlace de la Direccién General de Educacion Tecnoldgica Agropecuaria y Ciencias del
Mar, verificara el cumplimiento de los requisitos, asignard una puntuacién sobre jos criterios de
valoracion y emitird un pre-dictamen correspondiente para cada unoc de los expedientes de los
participantes.

El 18 enero del 2024, un Consejo Dictaminador, drgano colegiado constituido por el Director
General, el Director de Gestién y Finanzas y el Jefe de departamento de desarrollo profesional
Docente y Directivo de la Direccion Geneéral de Educacién Tecnoldgica Agropecusgria y Ciencias del
Mar, ratificara o rectificard los resultados de las puntuaciones de los criterios de valoracion y los pre-
dictdmenes emitides por €l Comité de Revisidn, y emitird un puntaje. .

El Consejo Dictaminador enviard al Comité de Revisidn, los resultados de la revisidn de los pre-
dictdmenes.

El 26 de enero del 2024 el Comité de Revision notificard a las y los participantes a través de la
plataforma htip;//168.255,121.34/promocion y/o medios de contacto -establecidos por la Direccién
General de Educacion Tecnoldgica Agropecuaria y Ciencias del Mar, sus.resultadds.

OCTAVA. RECURSOS DE INCONFORMIDAD

Las maestras y los maestros participantes, en un término del 29 de enero al 2 de febrero del 2024,
podran interponer ante el Comité de Revision un recurso de inconformidad fundada y motivada, fa
cual debera versar Gnicamente sobre la aplicacion del proceso, ]

A efecto de facilitar la atehcion a este medic de defensa, la Direccion General de Educacidon
Techoldgica Agropecuaria y Ciencias del Mar, pone a disposicidn de las maestras y los maestros el
correo electrénico {correc electrénice), a través del cual podran presentarse preferentermente, los
recursos de inconformidad.

NOVENA. RESULTADOS .

El 8 febrero de 2024 el Consejo Dictaminador emitird los dictdmenes y listas de resultados
defiriitivas e inapelables del proceso de seleccién para la Promocion en el servicio docente por
cambio de categoria en la Direccidén General de Educacion Tecnolégica Agropecuaria y Clencias
del Mar, Ciclo Escolar 2023-2024, a3 través de la plataforma electrénica
https/fwww. https//dgetavem.sep.aob.mx/ de la Direccidon General de Educacidon Tecnoldgica
Agropecuaria y Ciencias del Mar. .

Los resuitados obtenidos para la promocién en el servicio docente por cambic de categoria estaran
vigentes desde su publicacion y hasta la emision de la siguiente convocateria.
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DECIMA. ASIGNACION

La Direccion General de Educacion Tecnoldgica Agropecuaria y Ciencias del Mar; asignara las plazas
vacantes definitivas conforme al siguiente procedimiente: (de acuerdo con el contexto del
subsisterna y tomando en cuenta o descrito en las Orientaciones Especificas, debera describir el
procedimiento con el que se llevard a cabo la asignacion de plazas a partir de las vacantes
definitivas iniciales)

La Promocidn por Cambio de Categoria en la Direccién General de Educacion Tecnoldgica
Agropecuaria y Ciencias del Mar, Ciclo Escoiar 2023-2024, dard lugar a normbramiento definitivo
codigo 10.

Las personas qué sean objeto de una promocion en el servicio docente, derivada de un proceso de
seleccidn distinte a lo previsto en la Ley General del Sisterna para la Carrera de las Maestras y los
Maestros, del Programa para la prornoecion en el servicio docente por cambio de categorig, y en
esta Convocatoria no recibiran remuneracion alguna, ni seran sujetas de ningdn tipo de
regularizacién,

DECIMA PRIMERA. SUPUESTOS PARA DEJAR SIN EFECTOS LA PARTICIPACION EN EL PROCESO

La documentacién se recibird con la reserva de verificar su autenticidad. Quedara sin efectos la
participacién de la maestra o maestro en el proceso, con independencia de las etapas en las gue
se encuentre, incluso si ya se le hubiese asignado una plaza y otorgado el nombramiento, sin
perjuicio de las sanciones de tipo administrativo o penal en jas que pudiera incurrir, cuando:

a) Proporcigne informacion o documentacion apdcrifa o falsa;
k) Incumpla con las disposiciones de las bases de [a convocatoria del proceso respectivo.

DECIMA SEGUNDA. DE LA CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION Y DATOS PERSONALES:

l. La Direccién General de Educacién Tecnoldgica Agropecuaria y Ciencias del Mar, en el
gmbito de sus atribuciones es responsable del tratamiento de los dates personales que
se proporcionen.

La informacién quedard sujeta a las disposiciones contenidas en la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Iinformacion Piblica, la Ley Ceneral de Proteccién de Datas Personales en Posesion de
Sujetos Obligados, en la Ley General de Archivos, ademas de las disposiciones federales y locales
en la materia, Los resultados y base de datos que deriven de este proceso seran considerados datos
personales-o informacion reservada.

La Direccion General de Educacién Tecnoldgica Agropecuaria y Ciencias del Mar dispondra de las
medidas para que se dé una consulta piblica, sin afectar la confidencialidad de los dates.

I, Se considerard reservada |a informacion derivada de los eritetios de valoracién,

HH l.os datos personales recabados serdn utilizados con la finalidad de gjecutar los
tramites sefalados en esta convocatoria para integrar el registro de las maestras y
maestros participantes, identificarlos, aplicar los criterios de vatoracién, publicar los
resultados-y, en su case, asignar categorias.

V. Los datos recabados pueden ser transferidos a distintas areas de esta autoridad
educativa, con ¢ fin de dar continuidad a Ia participacién en el programa para la
promocién en el servicio docente por cambic de categoria, cicle escolar 2023%- 2024,
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DECIMA TERCERA. DE LOS MECANISMOS DE COMUNICACION:

Las vias de comunicacion entre la Direccidn General de Educacidn Tecnolégica Agropecuaria y
Ciencias del Mar y quienes participen en el Programa de promocién en el servicio docente por
cambilo de categoria, ciclo escolar 2023-2024, serdn el correo electranico y los nlmeros telefénicos
{celular o fijo) que aporte cada persona participante, desde el momento de su registro.

Por |z Direccian General de Educacién Tecnolégica Agropecuaria y Ciencias del Mar, seréd el correo
electrénico: cambigdecategoria@dectavem, sems.eob.mx, Ei correo electronico aqui proporcionado se
utilizard para dar atencidén a aclaracién de dudas o informacion adicional relacionada con este
proceso de seleccién por lo que los expedientes y recursos gue se envien por estg medio y no por
la plataforma asignada no surtirdn efectos y quedara fuera del proceso.

DECIMA CUARTA. CONSIDERACIONES GENERALES

Una vez publicadas las listas ordenadas de resultados, la Direccidon General de Educacion
Tecnolégica Agropecuaria y Ciencias del Mar, asignara las plazas a los participantes que hayan
obtenido la puntuacién mas alta en la valoracion de los criterios. .

Los efectos del nombramiento en las horas adicionales surtirdn efecto al inicio del semestre
febrero-agosto del ciclo escolar 2023-2024. Mismao que se sujetara 2 las siguientes condiciones:

1. Necesidades del servicio.

2. Disponibilidad de plazas vacantes definitivas identificadas en el Catalogo de plazas de la
Direccién General de Educacidn Tecnoldgica Agropecuaria y Clencias delMar.

3, Estructura ocupacional educativa del plantel, autorizada por la Direccidn Generai de
Educacién Tecnoldgica Agropecuaria v Ciencias del Mar.,

4. Reglas de compatibilidad de plazas.

Lo no previsto en esta Convocataria, serd resuelto por 1a Secretaria de Educacion Media Superior y

la Direccisn General de Educacion Tecnoldgica Agropecuaria y Ciencias del Mar, de acuerdo a sus
&mbitos de competencia. .

Ciudad de México a 2 de enero de 2024

C.—

GUILLERMO ANTONIO SOLIS SANCHEZ
DIRECTOR GENERAL
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Anexo de plazas
Plazas vacantes para cambio de categoria en los planteles Agropecuarios y Ciencias del Maren la

. Entidad de YUCATAN
ESTADO :gg,i PUESTO TIEMPO | NIVEL PUESTO TIPG DE PROMOCION
YUCATAN 3 PRLFESGR TIULAR “C* {F M5} 3/ DE TIEMPG Y £szey JORNADA
YUCATAN 3 PAOFESOR TITULAR °C (€05, TIEMPO COMPLETD & Es363 HORNABA
YUCATAN - 3 FROFESOR TULAR *C 1E M5} TEMPO COLIPLETD a4 £4365 JURNADA
YUTATAN 3 PREFESIIR ASQCIATN VAT [E1RLS.] 1740 GETIEAPO Elg £d323 JORNADA
YUBATAN k] FROFESOR ASCLIADO "A"{E 14 §.) TIERAPD COMPLETS 4p £4333 IORHALA
YUCATAN 3 PROFESOR TITILAR "0 FE.11.50 TIEMPG CORPLETD ag Ed436% JORNADA
YUSATAN 3 PROFESOR TILLAR "C* {E M5.) HEAPE COMPLETO a £4368 JGRHADA
YUEATAN * 3 PROFESOR LTULAR "C" (£.105.4 TIEMPO COMPLET an E43ES IORNADA
YUCATEN 3 PROPESGA TITULAR "L° 1E.045) TIEPD COMPLET 10 £4368 IDRHADA
YUSATAN : PROFESOR THULAR "B* (£ M.5.1 TEMED COMPLETO Q@ E4329 IORHADA
YUGCATAN z PROFESGR TITULAR "B {£.14.5.1 TLEMPO COMPLETG a0 ta3zy IGRLADA
YUCATAN ) FROFESCIR TITULAK " 5" (E.MLS ) TIEMPO COMELETO a8 £2375 JORKADA
.

YUGATAN 2 TECHICO DOCENTE TIULAR "8° (E.84.5 1-3/4 DE TIEAPO 30 £4273 joaNADA
ESTABG cona PUESTO TIEMPO | NIVEL PUESTD TIRO DE PROMOCION
YUCATAN 3 BROFESDR TITULAR *B” (EAL5.) 1/2 TEMRD 20 £a129 CAMSIS DF CATLGORIA
YUCATAN 3 FRUFESORTITULAR "6 (E LS.} 1/2 TIEMPD 20 L3169 CAMBIO OE CATEGDRM.
YUCATAN ; PROFESOR ASOCIADD *HY | EALS.A TIEMPO COMPLETG I £4325 SAMBIO OF CATEG Ria
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ANEXO1 .

CONVOCATORIA PROMO?IC’JN EN EL SERVICIO DOCENTE POR CAMBIO DE CATEGORIA EN
EDUCACION MEDIA SUPERIOR, CICLO ESCOLAR 2023-2024

CATEGORIAS DISPONIBLES

CATEGORIA DESCRIPCION .

ESNS, E4A015 PROFESON DE ASIGNATURA A7 {E.MS)

ES0T, E4CT1 PROFESOR DE ASIGHATURA "B [EM.S]

ES02Z3, £4023 PROFESCR DE ASIGNATURA "C* (EM.S)

CATEGOREA PESCRIPCION

E50T, B450N TECNICO DOCENTE DE ASIGNATURA YA (E M54

EB03, 4013 TECMICO DOCENTE DE ASIGNATURA "B [E.M.5)

EE009, EAD0S TECNILG DOCENTE DE ASIGNATURA 'C" {E.M.51

DEL LISTADC ARRIBA DESCRITO SOLD SE PERMITIRA CAMBIO DIE CATEGORIA EN LAS PLAZAS AHI ESTABLECIDAS.
[2)

CATEGORIA DESCRIPCION CATEGORIA DESCRIPCION CATEGORIA DESCRIPCION
PROFESOR ASCLIADDS A" PROFESOR ASQCIADO "A” « PROFESOR ASOCIADG "A”
E4123 [EMS) Y2 TIEMPC E4223 {EM.S) 374 DE TIEMBCO E4323 {EME ) TIEMPO COMPLETO
PROFESOR ASQCIADO "B° DROFCSOR ASOCIADD "B PROFESDR ASCLIADG B®
E4125 {EM.S} 12 TIEMPO E4275 (EM.S 1 3/4 DE TIEMPO E4325 (EM.S3 TIEMPO COMPLETO
PROFESCR ASOCIADO T PROFESOR ASGCIADG *C” PROFESOR ASCTIADG *C”
E4167 (EME) 2 TIEMPD E4267 (EME} 34 DETIEMPO E4367 {EM.5.3 TIEMBD CORME: BT
PROFESOR TITULAR A" (EMS) PROFESOR TITULAR “A" {EM 5} PROFESCR TITULAR "A% [ERM S}
E4127 WATIEMPS E4227 . 3/4 DE TIEMPBO E4327 TIEMPC COMPLETO
PROFESCHA TITULAR "B {EMS) PROFESORTITULAR "B™ {EMS] BROFESOR TITULAR "B” [EM S
E4129 Y2 TEMPC E4228 34 DETIEMBO E4329 TIEMBG COMBLETD
PROFESOR THTULAR T (EM.S) PROFESOR TITULAR “G" {E.MS3 «PROFESORTAULAR G (EM S}
£4169 32 TIEMPO E4269 34 DE TIEMPQ E4369 TIEMPG COMPLETO
CATEGORIA DESCRIPCION CATECORIA DESCRIPCION CATEGORIA DESCRIPCION
TECNICO DOCENTE ASOCIADG TECNICO DOCENTE ASOCIADD TECNICO DOCENTE ASCCIADG
E4153 "AS EMSHIZ TIEMPD E4253 AT IE S 364 DETIEMPO E4353 “AY (EMS) TIEMPO COMDLETS
TECNICO DOCENTE ASQUIADO TECNICO DOCENTE ASOCIADO
E4155 YB* IE M. 12 TIEMPO E4255 “B* [E.045] 3/4 DE TIEMPO E4355 (E.M.5.) TIEMBED COMPLETO
TECNICO DOCENTE ASCCIADD TECNICD DOCENTE ASOCIADO TECNICO DOCENTE ASQCIADG
E4157 *C* EEMELZ TIEMPO E4257 "Ce{EM5] 344 DE TIEMPO E4357 °C (EM.5) TIEMPO COMPLETD
TECNICS DOCENTE TITULAR TECNICO DOCENTE TITULAR "A” TECNICD DOCENTE TITULAR A
E4177 AT {E RS2 TIEMPD E4277 IEMSES 34 DE TIEMPO E4377 EM.5] TIEMPO COMPLETO
TECNICO DOCENTE TITULAR TECNICO DOUENTE HITULAR "B° TECNICO DOCENTE TITULAR *B"
E4179 “BTEM ST 2 TIEMPD E4279 E£.M.51 34 DETIEMPO E4379 {EMS) TIEMPO COMPLETO
TECNICD DOCENTE TITULAR TECNICS DOCENTE TITULAR "C” TECNICO DOCENTE TITULAR
E4181 SCEMS V2 TIEMPO E4281 (R4S 214 DE YIEMBO E4381 {E.M.5] TIEMPG COMPLETO

*los cambios de categoria soio podran realizarse de forma vertical y los cambios de jornada
de forma horizontal.
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ANEXO 2

CONVOCATORIA PROMOCION EN EL SERVICIO DOCENTE POR CAMBIO DE CATEGORIA EN EDUCACION MEDIA SUPERIOR, CICLO ESCOLAR
2023-2024

CATEGORIAS DISRONIBLES ¥ GRADO ACADEMICO

b

Titulo 3 nivel Licenciatura

> :
Asignatura "A”

" apn 3 afios de haber obtenido el tituts de licanciatura o titulo de especialidad con duracion minirma
Asighatura “B -
do 10 meses, o grado de maestria.

ASIaPatULE "C" & afios de haber obtenido ef tituly de licenciaturs, o 2 ahos de haberse titulads 2n especialidad
signat son duratian minimade ¥ meses, o grade de maestifa o ser candidata al grado de dactar,

e fn i e Candidato al grado de Maestria o Especiniidad con duragion minima de un ado o3 dnos de
Profesor Asociada "B haber chtermda el tituls de Licenciatura.

Brofesar Asociado 6" Candidate al grado de Doctor o grado de Maestria 0 2 8fos de haber realizads una Especiatidad
- can durdeldn mimma de un sic o & afos de haber obtenido el titulo de Licenciatuea,

» N . - .
: : an Candidato al grado de Doctor o 4 afios de haber ubtenids el grada de Maestria o 6 anos de
wor T “ . .
Profesar Titlar "A haber obtenido ef twlo de Licenciatura

) N Grade de Docter o 4 afios de haberobtenido el grado de Maestria o 8 anos de haber ébterido
Profesar Titular *8 el titulo de Licenciatura,

ProfesorTitulas 'C 2 ahos de haber obtenido el grada de Dactor o8 afas de habgr :btgnido el grado de Maestrfa o
12 anos de haber obtenide el titulo de Licenciatura.
?écmco'Dccer;:e-Asignarura A" Tituls a nivel Licenciatura
Técnics Docante Asignaturs "B* Titule a nivel Licenciatura yespeciaEgrea:ééondiog;j:sr‘iic;‘c‘m enfrirma de un afic o candidato al
Técnico Decents Aspriads “A7 Titule a nivel Licenciatura,
Téenice Dacente Asaciads "B° Titulo a nivel Licenciatura y Espacializacin con duracign minina de un afio o candidato al

Grado de Maesula,

: 2 afos di haber obtenide ol titulo a fivel Licenciaturs o thulo de especialidad con duracion
. - .
féenico Dacents Asariada "C mirirma de ¥ meses, o candidato al grado de masstyia.

Téenieo Titular A" 4 aftos de haber obtenido gl titlo a nivel Licenciatura, o 3 805 de haberse titulado en
. especialidad con duracion minima de 10 meses, o grado de maestria.

& anos de haber obtenido of titule a nivel Licenciatura, 0 3 arfios de haberse titujadao en
Tecries Titutar "8 especiatidad ton durgeidn minima de 10 méses, o 4 afos de haber obtenido el grade de
maestr{a, o grade de doctor.

8 afos de haber obtenido el titulo a nivel Licencistura, © 4 afos de haberse titulads en
Técnico Titular "C* especialidad con duracidn minima de 10 meses, o 5 afios de habar obtenide e} grado de
maestria, 0 grade de docter,
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ANEXO 3
DE LA CONVOCATORIA. PONDERACIONES PARA CADA CRITERIO DE VALORACION.

Conformacién y funcionamiento de los Comités de Revisién para la promocién en el
servicio docente por cambio de categoria.

i Se integraran Comités de Revision de acuerdo con las necesidades de cada AEMS u OD,
el Comité sera el drgano colegiado que valorara la informacién proporcionada por los
participantes que se inscriban en el Prograrma.

El Comité tendrd cardcter honorifico. Verificard e cumplimiento de los requisitos,
asignara el puntaje correspondiente a cada unc de los criterios de valoracién
establecidos v, conforme a esto, emitird el predictamen,

El Comité estard integiado por personal que no participa en el Programa para la
promocian en el servicio docente por cambio de categoria.

I El Comité de Revisién cumplird con las siguientes funciones: .

1. Verificar que los participantes hayan cubierto en tiempo y forma los requisitos y
criterios de valoracién sefialados en la convocatoria del Programa,

2. Asignar un puntaje a cada uno de los criterios de valoracidn con base en las tablas de
ponderacién y a la informacion documental que conforma el expediente, segun el
mecanismo que cada AEMS u OD determing para tal efecto;

3. Emitir los predictdmenes a partir del procedimiento previsto en el numeral anterior;

4. Remitir los predictdmenes al Consejo Dictaminadeor acompanados de los
expedientes del proceso;

5. Notificar los puntajesrecibidos por parte del Consejo Dictaminador a los participantes,
y

6. Concentrar las inconformidades que, en su caso, presenten los participantes y
rernitirlas al Consejo Dictaminador.

-

. Conformacion del Comité de Revision,
Este Comité estara integrado por:

1. Presidente. Miembro del Comité con mayot grado académico y mayor antigledad. En
caso de existir mas de un miembro con el mismo grado académico y antigtedad, se
designara a quien tenga mayor categoria. El presidente no podra participar en el
Comité por mas de dos procesos consecutivos.

2. Secretario. Director del plantel o equivalente o, en su caso, e subdirector del Piantel.

3. Vocal 1. Responsable del drea de recursos humanos del plantel.

4. Vocal 2. Personal con funciones de direccién en el ambito académico

5 Vacal 3. Docente destacado por su desempefo y seleccionado por el colectiva
docente del plantel. Esta figura no podra participar en este Comité por méas de 4 anos
consecutivos.

6. Vocal suplente. Personal que designe la AEMS o el OD, y que suplird a uno de los

Vocales cuando se hagan las sustituciones gue se tienen previstas, en caso de ausencia

de los miembros titulares.

V. Los miembros del Comité de Revisidn se apegardn a lo siguiente:
1. No ejercer cargos de representacion sindical,
2. Contar con una antigliedad minima de 5 afios, para el caso de los docentes en la
funcion;

- Pagina13del8
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3. Quedan excluidos como integrantes de los Comités quienes se inscriban como
participantes del presente Programa, v

4 La confermacion del Comité de revision guedard sujeta 2 ratificacidn de los
dtganos directivos de la AEMS u OD.

Las funciones de tos miembros del Comité de Revision serdn las siguientes:
Presidenta:

Jnstalar formalmente el Comitg;

Presidir las sesiones del Cornité, en caso de no poder participar, las presidira el
secretari;

Administrar la carga de expedientes a desahogar en cada sesidn de trabajo;

. Coordinar el desarrollo de cada sesidn de trabajo;

Emitir los predictamenes correspondientes, ¥

Remitir 2l Consejo Dictaminador, para su aprobacién, los predictdmenes, las
ponderacicnes obtenidas, expedientes de! procesc v, en su caso, inconformidades
presentadas por jos participantes.

[\ Mt

RGNS

Secretario;

—

Convocar a sesion a los integrantes del Comité y llevar el registro de asistencia;
2. Elaborar el acta correspondiente de las sesiones;

3: Las demds que el presidente le encomiende para & cumplimiento de las
atribuciones del Comité;

Presidir las sesiones del Comité en ausencia de) presidente, y

En‘el caso de que el secretario presida la sesidn en ausencia del presidente, las
funciones del secretario las realizara el Vocal, determinado por el secretario.

o

Viocales
1. Recibir y cotejar [a documentacién, asi como registrar fas solicitudes para
participar en el concurso, segln el mecanismo establecido por la AEMS u OD
para tal efecto:
2. Llevar el control de los expedientes revisados y cotejadoes durante el proceso de
seleccion,
3. En el casc de que el secretario presida ia sesion en ausencia del presidente,
realizar las funciones del secretario, y
4. Las demds que en el ambito de su competencia le encomiende el presidente
del Comité.

El Comité de Revisién sesionaréd de manera ordinaria con la presencia de, al menos,
cinco de sus miembros,

Se convocara z las sesiones ordinarias por escrito o medios electrénicos, juntc con e}
Orden dei Dia. Las reuniones se desarrollarén en la sede que determine la AEMS u OD,

Si gl Comité determina que &l participante cumple con los requisitos ¥ criterios de
valoracién, emitira el predictamen.

El Comité enviard al Consejo Dictaminader los predictamenes acompanados de los
expedientes del proceso,

El Comite de Revisidn recibird los puntajes por parte del Consejo Dictaminader para
notificarlos a los participantes.
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El Comité concentrard, en su caso, las inconformidades presentadas por los
participantes.

El Comité enviara las inconformidades al Consejo Dictaminador.

Las sesiones del Comité deberdn contar con la presencia de un observader con voz,
pero sin voto, el cual pertenecerd al personal docente de la AEMS u 0D, no ser
participante en este proceso de seleccion y ne sstar eferciendo cargos de
representacion sindical.

Las acciones gue se describen en este documento se realizardan en los plazos y
términos previstos en el calendario y tas-convocatorias especificas que las AEMS u OD
emitan.

-
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ANEXO 4

CONFORMACION Y FUNCIONAMIENTO DEL CONSEJO DICTAMINADOR PARA LA
PROMOCION EN EL SERVICIO DOCENTE POR CAMBIO DE CATEGORIA.

L. Se integrara un Consejo Dictaminador para cada AEMS u OD, e cual seré el érgano
colegiado tonstituido por las dreas centrales de la AEMS u OD para ratificar o rectificar los
resultados de las puntuaciones de los criterios de valoracion y los predictdmenes emitidos
por ios Comités de revision, resolver las inconformidades de los participantes y emitir los
dictamenes correspondientes, asi como las listas de resultados. El Consejo tendra caracter
honorifico.

El Consejo estard integrado por personal que no participara en el programa de promocion
. W . . -
en el servicio docente por cambio de categoria.

H. El Censejo cumplird con las siguientes funciones:

1. Ratificar o rectificar, a partir de los predictarnenes y los expedientes del proceso, la
valoracion proporcionada por los Comités de Revision, a partir de lo cual emitirs el
puntaje;

Remitir los puntajes al Comité de Revision;

Resclver sobre las inconformidades que, en su caso, se presenten:

Ermitir los dictdrmenes correspondientes

Conformar fas listas de resultados a partir de los dictdmenes, y

Enviar los dictdmeries a los Comités de Revisidn y publicar las listas de resultados.

R NLIEAEN

HI. ‘Conformacicn del Consejo Dictaminadaor,

El Consejo Dictaminador estard integrade por:

1. Presidente. El titularen la AEMS u OD,
2. Secretario. Persona designada por el presidente.
3. Vocal 1. Responsable del drea académica o equivalente de la AEMS y OD.
4. VocalZ Responsable del drea administrativa de la AEMS u OD.
5. Vocal 3. Personal que designe el titular de la AEMS u OD.
V. Las funciones de los miembras del Consejo serén las siguientes:
Presidente!
1. Instatar formalmente ei Consejo;
2. Presidir las sesicnes del Consejo,
3. Administrar ia carga de predictdmenesy, en  su caso, las inconformidades a
desahogar en cada sesidn de trabajo;
4. Coordinzr el desarrollc de cada sesion de trabajo;
5 Emitir los puntajes de los participantes;
6. Remitir los puntejes de los participantes al Comité de revision:
7. Emitlr jos dictdmenes vy listas de resultados, después de resolver, en su caso, las
inconformidades, y
8. En caso de no poder participar en las sesiones, designard a un suplente, el cual deberd

osteritar, como minimo, el nivel de director de drea en la AEMS u OD. La persena
designada para tales efectos debers ser distinta a las gue ya formen parte del Consejo;

Se{:retario:‘
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1 Convocar a sesion a los integrantes del Consejo y llevar el registro de asistencia;

2. Elaborar el acta correspondiente de las sesiones;,

3. En caso de no podet participar en las sesiones, el presidente designard a un suplente,
el cual debers ostentar, como minimo, el nivel de subdirector de drea en la AEMS u OD.
La persona designada para tales efectos debera ser distinta a las que ya formen parte
del Consejo, y ‘

4. Las demas que ¢l presidente le encomiende para el cumplimiento de las atribuciones
del Consejo.

Vocales:

1. Recibir y cotejar la documentacion, asi como registrar los predictdrmenes y, en su caso,
inconformidades, segun el mecanismo establecido por la AEMS u OD;

2. Llevar el contral de los expedientes revisados y cotejados durante el proceso de
seleccidn, y

3,

4. Las demas que en el &mbito de su competencia le encomiende el presidente del

1.

VI,

VI

VAL

Consejo.

.
El Consejo sesionara de manera ordinaria, debiendo iniciar las sesiones con la presencia
de todos sus miembros.

Se convocara a las sesiones ordinarias por escrito o medios electrénicos, junto con el
Orden del Dia. Las reuniones se desarrollaran en la sede que determine la AEMS u OD.

El Consejo ratificara o rectificard los predictamenes propuestos por los Comités de
Revisién y, conforme a ello, emitird un puntaje.

El Consejo notificard los puntajes a los Comités de Revision, a fin de que estos los
notifiquen a los participantes.

El Consejo recibira de parte del Comité de Revision las inconformidades presentadas
por los participantes. .

El Consejo analizara y dara respuesta a las inconformidades presentadas por los
participantes.
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ANEXO 5

CONVOCATORJA PROMO(;I(')N EN EL SERVICIO DOCENTE POR CAMBIO DE CATEGORIA EN
EDUCACION MEDIA SUPERIOR, CICLO ESCOLAR 2023-2024

Carta de aceptacién

Localidad y entidad federativa a 7o dess i Y de 2024

A QUIEN CORRESPONDA

Manifiesto bajo protesta de decir verdad gus, por ast convenir & mis intereses, ¥ con pleno
conocimiento de mis derechos y obligaciones de ciudadano, por este medio exprese, sin gue haya
dole, coercidn o mala fe, i voluntad de fespetar estrictamente log términos de cada una de las
bases de la Convocatoria para promocidn en el servicio docente por cambic de categoria en
Educacién Media Superior, ciclo escolar 2023-2024, en el cual ha sido registrada mi participacion,
Asimismo, con pleno conocimiento de mis derechos y obligaciones, por este medio expreso lo
siguiente:

1. Me comprometo a respetar los términos de |z Convocatoria para promocidn en el servicio
docente por cambio de categoria en Educacién Media Superior, ciclo escolar 2023-2024,
adernas de apegarme a los resultados. del proceso de valoracidn y al listado de resultados.

2. Declaro gue no me encuentro inhabilitado para el servicio publico, ni con algin otro
impedimente legal.

3. Manifieste que al menos desde el inicio del ciclo escolar 2023-2024 y a ta fecha de la publicacicn
de fa Convocatoria a este Proceso. me encuentro &n servicio activo en €l desempefio da la funcion
dque corresponde a mi categorfa o funcidn de antecedente inmediata anterior a la que aspiro
prormaoverrne, correspondiente al nivel o servicio educative en el que me desempenio vy acorde al
Subsistera de educacién media superior en el Gue estoy adscrita {o),

4. Estoy de acuerdo en que le autoridad de educacion media superior o ef organismo descentralizado
donde realizo mi registro verifique la autenticidad de la documentacion que proporcionc, por la que,
en caso de omision, alteracidn o falsificacion de esta, acepto el término de mi participacién en el

proceso o, en gu caso, gue gusde sin efectos el nombramiento respectivo,

5. Tengo pleno conocimiento que Ia asignacion de que la promocion en el servicio docente por
cambio de categoria dependers de las vacantes due se generen para este proceso.

Lo anterior de conformidad con lo establecido en la Convocatoria, me comprometo a apegarme a
ios resultados de proceso de valoracion, a las listas ordenadas de resultados, a ia disponibilidad
vacantes; y respensabilizarme de cualquier falla, declaracién falsa o dolosa que de mi cuenta se
origine, asi comao de documentacién falza o apocrifa que pudiera presentar.

ATENTAMENTE

Nombre y firma del participante
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ADDENDA

A todas las personas interesadas en participar en |la "CONVOCATORIA PROMOCION EN EL
SERVICIO DOCENTE POR CAMSIO DE CATEGORIA EN EDUCACION MEDIA SUPERIOR, CICLO ESCOLAR
2023-2024" de la Direccién General de Educacién Tecnoldgica Agropecuaria y Ciencias del Mar (DGETAYCM)
se hace de suU conocimiento la siguiente addenda.

ACTIVIDAD FECHA DE CUMPLIMIENTO

PUBLICACION DE LA CONVOCATORIA BASE Y PUBLICACION DE LAS
1 | ORIENTACIONES DEL PROGRAMA DE PROMOCION EN EL SERVICIC DOCENTE POR 7 DE DICIEMBRE DE 2023
CAMEIO DE CATEGORIA EN LA DGETAYCM, CICLO ESCOLAR 2023-2024.
REVISIGN Y AUTORIZACION PARA LA PUBLICACION DE LA CONVOCATORIA
C ESPECIFICA POR ENTIDAD. [IDEDCIEMBREDEZ023
3 PUBLICACION CONVOCATORIA ESPECIFICA POR ENTIDAD. 2 DE ENERC DE 2024
4 REGISTRO [ENTREGA Y VERIFICACION DOCUMENTAL). 3 DE ENRO AL 16 DE ENERO 2024
5 CONFORMACION DE COMITES DE REVISION. 3 DE ENRO AL 16 DE ENERO 2024
SESIONES DE .05 COMITES DE REVISION PARA VALORACION DE NIVEL DE
s CUMPLIMIENTO DE CRITERIOS. L9 DERAERS DE 6L
7 EMISION DE PRE-DICTAMINACION DE COMITES DE REVISION 19 DE ENERO DE 2024
8 ENVIO DE PRE-DICTAMENES A LA DGETAYCM 19 DE ENERD DE 2024
INTEGRAR CONSEJO DICTAMINADOR PARA RATIFICAR O RECTIFICAR LOS
9 REcULTAGO: 22 DE ENERO DE 2024
SESIONES DEL CONSEJO DICTAMINADOR PARA RATIFICAR O RECTIFICAR LOS
10 by 22 al 26 DE ENERC DE 2024,
i1 PUBLICACION DE RESULTADOS. 26 DE ENERO DE 2024,
12 PRESENTACIGN DE INCONFORMIDADES 29 DE ENERO AL 2 DE FEBRERO DE 2024,
3 RESOLUCION DE INCONFORMIDADES 8 DE FEBRERC DE 2024,
1% NOTIFICACION POR ESCRITO EL RESULTADO A CADA PARTICIBANTE A PARTIR DEL 8 DE FEBRERO DE 2024.
15 | ASIGNACION DE LAS CATEGORIAS DE ACUERDO CON LAS LISTAS DE RESULTADOS. AL INICIO DEL SEMESTRE FEBRERG 2024
\ L BAEA ) ]}’
& il
. y ol O
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